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ESTATUTO SOCIAL

Capitulo I

Da Denominacio, Natureza Juridica, Sede, Foro e Duragéo

Artigo 1° - A SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, originalmente
denominada Escola Paulista de Medicina, foi constituida por escritura ptblica de 26 de junho de 1933
nas notas do 10° Tabelidio de S&o Paulo. E uma associagdo de direito privado, sem fins lucrativos, de
natureza filantrépica, reconhecida de utilidade publica federal, estadual e municipal, respectivamente
pelos Decretos n® 57.925, de 4/3/1966, 40.103, de 17/5/1962, ¢ 8.911, de 30/7/1970, ¢ se regera por
este Estatuto e pela legislagfo que lhe for aplicavel.

Artigo 2° - A SPDM tem sua sede social e foro na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua
Napoledo de Barros, 715, Vila Clementino, podendo manter filiais com prévia aprovagdo do Conselho
Administrativo.

Artigo 3° - O prazo de duragido da SPDM ¢ indeterminado.

Capitulo 11

Dos Objetivos
Artigo 4° - A SPDM tem como objetivos:

I - desenvolver e prestar atividades assistenciais, no ambito da satde, de natureza médico-hospitalar,
diagndstica e/ou ambulatorial, a todas as pessoas que delas necessitam, sem distingdo de
nacionalidade, cor, sexo ou religido, no ambito do Sistema de Saude, gratuitamente ou néo;

II — desenvolver e prestar atividades de atendimento e promogio dos direitos das pessoas com
deficiéncia ou com necessidades especiais;

III - manter o Hospital Sdo Paulo (HSP), hospital universitario da Universidade Federal de Sdo Paulo
(UNIFESP) e demais instalagdes da SPDM, bem como gerenciar ou assessorar outros hospitais,
centros de promogéo, prevengao e assisténcia a saide e unidades afins;

IV - contribuir para o estabelecimento de politicas publicas e programas visando garantir a
universalidade e as oportunidades de acesso a satde, necessarias ao desenvolvimento humano e social
do cidaddo, podendo firmar convénios, contratos, parcerias e demais instrumentos juridicos com outras
instituigdes de natureza publica e/ou privada, nacional e/ou internacional, de ensino, pesquisa e/ou
assisténcia a saude;

V - colaborar com atividades das Escolas Paulistas de Medicina e de Enfermagem da Universidade
Federal de S#io Paulo (UNIFESP) e outras entidades relacionadas a area da satde, aprovadas pelo
Conselho Administrativo e pela Assembleia Geral;
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VI - prestar servigos e consultorias, desenvolver, assessorar ¢ g ‘iwia; servicos; UMidades e sistemas
de satde e/ou de educag@io, de natureza publica ou privada e, elaborar, planejar e/ou assessorar
projetos arquitetdnicos, ambientais e de infraestrutura em dareas fisicas ou imoveis destinados a
assisténcia, ensino e/ou pesquisa na area da saude;
VII — promover ¢ manter o ensino e a pesquisa, nas areas das ciéncias da saude, apoiando a
investigagéio cientifica, contribuindo para a qualificagdo profissional, bem como desenvolver
atividades de ensino na area de assisténcia a satde, tecnologias em satde ¢ gestdo de organizagdes e
sistemas de saude, nos niveis de ensino médio, graduagio e pos-graduagdo “lato e stricto sensu”, de
acordo com os principios das Escolas Paulista de Medicina e Enfermagem da Universidade Federal de
Sdo Paulo (UNIFESP), ouvida a Assembleia Geral;
VIII — promover e ministrar cursos, palestras, congressos, semindrios, simpdsios e conferéncias,
produzir e disponibilizar material didatico e cientifico, assim como tecnologias na drea das ciéncias da

saude;
IX - desenvolver e publicar métodos pedagdgicos de ensino e educagio nas areas de atuagio;

Artigo 5° - A SPDM, em razdo de ser entidade sem fins lucrativos e de natureza filantrépica, ndo
distribuird qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a titulo de lucro, bonificagdes ou
vantagens aos integrantes dos Orgdos diretivos, mantenedores ou associados, bem como aplicard
integralmente, no Pais, os seus recursos na manuteng@o de seus objetivos institucionais.

Artigo 6° - E vedada a percepgdo de remuneragio, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente,
por qualquer forma ou titulo, pelos dirigentes estatutdrios, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores ou equivalentes, em razdo das competéncias, fun¢des ou atividades que lhes sejam
atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Paragrafo iinico- E vedado aos conselheiros, administradores e dirigentes da SPDM exercer cargo de
chefia ou fungio de confianga nos érgios integrantes do Sistema Unico de Saude (SUS) ou mandato
parlamentar em qualquer nivel.

Capitulo I1I

Dos Associados

Artigo 7° - A SPDM ¢ integrada por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas, de ilibada
conduta, admitidos em conformidade com o presente Estatuto Social.

Artigo 8° - O pedido de admissdo ao quadro social, em qualquer categoria, inicia-se por proposta
subscrita por no minimo 3 (trés) associados, da qual constario o nome, a identidade, o curriculo, a
nacionalidade, a naturalidade, o estado civil, a profisso e a residéncia do proposto.

Paragrafo Primeiro - A proposta devera ser dirigida ao Conselho Administrativo, que emitira parecer
e submetera a aprovagéo pela maioria dos presentes em Assembleia Geral.
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Paragrafo Segundo - A qualidade de associado é intransmissivel, seja qual for a sua categoria, € o
associado ndo serd titular de nenhuma quota ou fra¢do ideal de patrimdnio da SPDM.

Paragrafo Terceiro - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obriga¢oes
sociais e contratuais assumidas pela SPDM. Responderdo, no entanto, por atos ilicitos que, nesta
qualidade, praticarem com dolo ou culpa, prejudicando terceiro ou a propria SPDM.

Paragrafo Quarto - Os associados nfo serfio reembolsados das contribuigdes que porventura venham
a realizar em favor da SPDM.

Artigo 9° - Constitui requisito obrigatdrio para o ingresso na SPDM de novos associados, bem como
para sua permanéncia, enquadrar-se em uma das categorias abaixo, respeitado o limite maximo de
membros que especifica:

I - professor titular do quadro permanente da UNIFESP e lotado em seus Departamentos Académicos
com atividades nos cursos de graduagiio da area da salde realizados no “Campus” Sdo Paulo/Vila
Clementino;

Il - professor titular aposentado da UNIFESP e com lotagdo original em seus Departamentos
Académicos com atividades nos cursos de graduagdo da drea da saude realizados no “Campus” Sio
Paulo/Vila Clementino;

III - chefe de Departamento Académico da UNIFESP com atividades nos cursos de graduag@o da drea
da satde realizados no “Campus” S&o Paulo/Vila Clementino;

IV - 11 (onze) representantes indicados pela Associagdo dos Docentes da Universidade Federal de Sdo
Paulo (ADUNIFESP), de acordo com processo eleitoral proprio, sendo obrigatoriamente 5 (cinco)
representantes dos professores adjuntos e 5 (cinco) representantes dos professores associados da
UNIFESP, lotados em seus Departamentos Académicos com atividades nos cursos de graduagdo da
area da saude realizados no “Campus” Sao Paulo/Vila Clementino;

V - 4 (quatro) representantes, escolhidos entre os funcionarios da SPDM, sendo obrigatoriamente (2)
dois lotados na sede Hospital Sdo Paulo, eleitos entre seus pares, de acordo com processo eleitoral
proprio;

VI — 1 (um) representante, indicado pela AFESP, dentre os funcionarios lotados na sede da SPDM —
Hospital Sao Paulo;

VII - 1 (um) representante, indicado pelo SINTUNIFESP, dentre os funcionarios lotados na sede da
SPDM — Hospital Sdo Paulo;

VIII - 1 (um) representante, escolhido entre os médicos residentes da UNIFESP, indicado pela
Associagdo dos Médicos Residentes da UNIFESP - AMEREPAN/UNIFESP, de acordo com processo
eleitoral proprio;

IX - 1 (um) representante, escolhido entre os alunos nos cursos de pds-graduagio da area da saide
realizados no “Campus” Séo Paulo/Vila Clementino, indicado pela Associagdo dos Pés-graduandos da
UNIFESP - APG/UNIFESP, de acordo com processo eleitoral proprio; e

X - 1 (um) representante, escolhido entre os alunos nos cursos de graduagdo da drea da saude
realizados no “Campus” Sdo Paulo/Vila Clementino, indicado pelo Diretério Central dos Estudantes
da UNIFESP - DCE/UNIFESP, de acordo com processo eleitoral proprio.
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simples dos membros presentes, titulo de associado honordrio, sem direito a voto, a quem realizar
relevantes servigos ao desenvolvimento da SPDM.
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Paragrafo Segundo — O Chefe de Departamento de que trata o inciso III permanecera como associado
mesmo ao término de seu mandato.

Paragrafo Terceiro - Os associados de que tratam os itens IV a X permanecerfio nesta condigfo
enquanto estiverem no exercicio de seus mandatos, cuja duragdo ¢ de 4 (quatro) anos, desde que
mantidas as respectivas prerrogativas de sua representagio, podendo ser reconduzidos.

Paragrafo Quarto - Em caso de vacdncia de associados por for¢a do estabelecido no paragrafo
terceiro desta clausula, poderdo ser indicados novos associados, segundo os critérios estabelecidos nos
incisos 1V a X, para reposigio das vagas em aberto, cujo mandato serd excepcionalmente coincidente
com o dos membros remanescentes.

Dos Direitos
Artigo 10 - Aos associados sdo garantidos iguais direitos, a seguir relacionados:

I - comparecer as reunides da Assembleia Geral, discutir os assuntos tratados, podendo votar, com a
ressalva prevista no pardgrafo primeiro do artigo anterior aos associados honorarios, desde que
preencham as disposigdes estatutarias;

II - pleitear os mandatos estatutarios e serem votados, desde que preencham as disposi¢Ges
estatutarias;

IIT - propor ao exame dos 6rgios diretivos as questdes de interesse social e as medidas que acharem
convenientes; e

IV - convocar a Assembleia Geral, mediante proposta assinada por 1/5 (um quinto) dos associados, no
minimo, e dirigida ao Presidente do Conselho Administrativo.

Dos Deveres
Artigo 11 - Sdo deveres dos associados:

I - cooperar para o desenvolvimento e prestigio da SPDM;
IT -acatar e cumprir as decisdes dos 6rgdos diretivos da SPDM, além do presente Estatuto;

III - desempenhar com dedicagdo os cargos que lhes forem atribuidos pela Assembleia Geral e demais
orgdos da SPDM;

IV -contribuir, direta ou indiretamente, pessoal ou coletivamente, para o desenvolvimento ¢ o
engrandecimento da SPDM;

V -cumprir fielmente as disposigdes do presente Estatuto, dos regimentos internos, bem como as
deliberagtes dos orgdos deliberativos e administrativos da SPDM; e

VI -denunciar qualquer irregularidade ou abuso que seja de seu conheci
SPDM.

ento, que possa prejudicar a
\
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Da Suspensio, Exclusiio e Demissiio
Artigo 12 - Sdo considerados motivos para suspenséo de direitos, o associado que:

I - tiver comportamento incompativel com a dignidade e o decoro da SPDM;

II -ndo aceitar, sem motivos justificados, cargos para os quais tenha sido eleito ou fun¢des para as
quais tenha sido indicado; e

IIT -praticar atos que contrariem os fins estatutarios da SPDM.

Artigo 13 - Sera suspensa a qualidade de associado por qualquer um dos motivos relacionados no
artigo anterior, imposta a penalidade por periodo ndo superior a 1 (um) ano, garantido o pleno direito
de defesa.

Paragrafo Primeiro - No periodo em que subsistir a penalidade, fica vedado ao associado:

I - votar e ser votado;
IT - participar das reunides da Assembleia Geral;
III - o exercicio do cargo eletivo que eventualmente esteja exercendo na SPDM.

Paragrafo Segundo - A pena de suspensdo serd decretada pelo Conselho Administrativo, assegurado
ao associado o direito de apresentagdo de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias corridos, apos a
notificagdo.

Paragrafo Terceiro - Da decisdo de suspensdo, devidamente fundamentada, cabera ao associado a
possibilidade de recurso a Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, a ser interposto
no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da ciéncia, pelo interessado, da decisdo que lhe aplicar a
penalidade.

Artigo 14 - Sdo considerados motivos graves para exclusdo do quadro social, o associado que:

I - reincidir em qualquer um dos motivos que lhe sujeite a suspensdo de direito;
II - causar prejuizo & SPDM, por dolo ou culpa grave;

III - locupletar-se, direta ou indiretamente, de qualquer bem da SPDM;

IV - utilizar-se, indevidamente, do nome, dos bens e dos servigos da SPDM.

Paragrafo Primeiro - A pena de exclus@o sera decretada pelo Conselho Administrativo, assegurado
ao associado o direito de apresentagdio de defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias corridos, apos a
notificagdo.

Paragrafo Segundo - Da decisio de exclusio, devidamente fundamentada, cabera ao associado a
possibilidade de recurso a Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, a ser interposto
no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da ciéncia, pelo interessado, da decisdo que lhe aplicar a

penalidade.
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Paragrafo Terceiro - Na hipdtese de ocorréncia de qualquer outro motivo considerado grave ¢ néo
previsto expressamente neste Estatuto, podera o associado ser excluido, apds deliberagdo
fundamentada em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, pela maioria absoluta
dos associados.

Paragrafo Quarto - Serd automaticamente considerado excluido o associado que se tornar civilmente
incapaz ou falecer.

Artigo 15 - E direito do associado pedir demissdo do quadro associativo mediante requerimento
dirigido ao Conselho Administrativo, desde que em dia com as suas obrigagdes estatutarias.

Parigrafo Unico - O desligamento voluntario de associado serd solicitado por carta dirigida ao
Presidente do Conselho Administrativo.

Capitulo IV

Da Administracio

Artigo 16 - A SPDM sera administrada pelos seguintes 6rgéos:

I - Assembleia Geral;

II - Conselho Administrativo;

IIT - Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas;
IV — Conselho Gestor do Hospital Universitério; e

V - Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro - E expressamente vedada a cumulagdo de cargos dos integrantes do Conselho
Administrativo com os do Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo - A posse dos membros dos Conselhos Administrativo, de Gestdes Delegadas e
Fiscal dar-se-4 na mesma Assembleia que os eleger e se ausente algum de seus membros, far-se-a
perante os respectivos Conselhos para o qual foi eleito, em sua primeira reunifo.

Paragrafo Terceiro - Os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal permanecerdo em seus
cargos sempre que, terminado o prazo para o qual tenham sido eleitos, a Assembleia Geral ndo haja
escolhido e empossado 0s novos membros.

Da Assembleia Geral

Artigo 17 - A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo soberano da SPDM, nos termos deste Estatuto, sendo
composta pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
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Artigo 18 - A Assembleia Geral se reunird, ordinariamente, no primeiro quadrimestre seguinte ao
encerramento de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim
exigirem.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho
Administrativo, através de carta registrada ou e-mail encaminhado aos enderegos dos associados
constantes de seus registros na SPDM e fixado em sua sede, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias corridos, com a mengdo da pauta de assuntos, local, dia e hora da reunido. A Assembleia Geral
serd instaurada ¢ presidida pelo Presidente do Conselho Administrativo, ou em caso de seu
impedimento ou auséncia, pelo Vice-Presidente do Conselho Administrativo ou, no impedimento
deste, por qualquer membro do Conselho Administrativo, o qual designard um Secretario dentre os
presentes.

Paragrafo Segundo - Caso a Assembleia Geral ndo seja convocada, nos termos do presente Estatuto,
fica garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de convocé-la.

Paragrafo Terceiro - As Assembleias Gerais s6 serdo realizadas se respeitadas as seguintes
condicdes:

I - em primeira convocagdo, com a imprescindivel presenga de 2/3 (dois tergos) de seus associados;
II - em segunda convocagéio, 30 (trinta) minutos apds o horario da primeira convocac¢do, com a
presenga de qualquer nimero de seus associados.

Artigo 19 - Compete a Assembleia Geral:

I - alterar o Estatuto Social;
II - eleger e destituir os membros do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal;

III — elaborar lista triplice de que trata o inciso I do artigo 40 deste Estatuto;

IV - analisar e aprovar a previsdo orgamentaria anual proposta pelo Conselho Administrativo;

V - aprovar as contas anuais encaminhadas pelo Conselho Administrativo, apds parecer do Conselho
Fiscal;

VI - aprovar os atos que resultem em alienag¢fio ou oneragdo dos bens mdveis e imdveis superiores a
10% (dez por cento) do patriménio liquido da SPDM;

VII - aprovar contratos de empréstimo e financiamentos com valor superior a 10% (dez por cento) do
faturamento bruto do exercicio imediatamente anterior;

VIII - aprovar aquisi¢des de bens mdveis e imdveis com valores superiores a 15% (quinze por cento)
do patrimoénio liquido da SPDM,;

IX - julgar os recursos das sangdes aplicadas pelo Conselho Administrativo, nos termos dos artigos 13
e 14 deste Estatuto;

X - deliberar sobre exclusdo de associado, nos termos do artigo 14, paragrafo terceiro, deste Estatuto;
XI - aprovar pedido de admissdo de novo associado e conceder titulo de asso¢iado honorgrio;

XII - decidir sobre a extingdo da SPDM; e
XIII — decidir sobre os casos omissos.
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Paragrafo Primeiro - Para as deliberagdes a que se referem os incisos I, II, III, VI, VII, VIII, X e
XII sdo exigidos os votos concordes de pelos menos 2/3 (dois tergos) dos presentes em Assembleia
Geral, especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo Segundo - Para os demais itens de sua competéncia, podera a Assembleia deliberar, em
qualquer convocagdo, com a maioria absoluta dos presentes.

Paragrafo Terceiro - Em caso de empate, o Presidente do Conselho Administrativo tera voto de
qualidade.

Artigo 20 - Nenhum assunto alheio ao previsto pela pauta constante na convocagdo podera ser
tratado.

Artigo 21 - Instalada a Assembleia Geral, o seu Presidente fara a leitura do Edital de Convocagéo,
declarando, em breves palavras, a finalidade da Assembleia e, em seguida, dara inicio aos trabalhos
obedecendo rigorosamente a ordem do dia constante no edital.

Artigo 22 - Cada associado, constante das categorias dispostas no artigo 9° do presente Estatuto, quite
com suas obrigagdes estatutarias, terd direito a 1 (um) voto na Assembleia, podendo ser representado
por procurador que também seja associado.

Paragrafo Primeiro - A representagdo do associado sera feita mediante a apresentagdo prévia de
instrumento de mandato assinado pelo associado, com firma reconhecida em Cartorio.

Paragrafo Segundo - Nenhum procurador podera representar mais do que 3 (trés) associados.

Artigo 23 - Em todas as reunides da Assembleia serdo lavradas atas, contendo as deliberagGes da
reunifo, que serdo submetidas pelo seu respectivo Presidente a registro no 6rgéo competente.

Paragrafo Unico - Todos os presentes em Assembleia assinardo o livro préprio de presengas.

Do Conselho Administrativo

Artigo 24 - O Conselho Administrativo ¢ 6rgéo deliberativo ¢ executivo da SPDM, constituido de
representantes associados, composto por 7 (sete) Conselheiros eleitos e destituiveis a qualquer
momento pela Assembleia Geral, aos quais compete a direcio das atividades ¢ a pratica de todos os
atos inerentes a finalidade da SPDM, com mandato de 4 (quatro) anos, podendo haver uma unica
reeleigdio consecutiva de seus membros,

Paragrafo Primeiro - O Conselho Administrativo sera constituido por:
I -1 (um) Conselheiro Presidente;

Il - 1 (um) Conselheiro Vice-Presidente;

IIT - 5 (cinco) Conselheiros Administrativos.
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Paragrafo Segundo - Em caso de vacdncia em cargos do Conselho Administrativo, devera ser
convocada Assembleia Geral para reposi¢do imediata das vagas em aberto, cujo mandato serd
excepcionalmente coincidente com o dos membros remanescentes.

Artigo 25 - Compete ao Conselho Administrativo:

I - fixar as diretrizes gerais e desenvolver os programas de atividades da SPDM;

IT - fiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas definidas e os demonstrativos financeiros e
contabeis da SPDM, com o auxilio de auditoria externa;

III - conduzir a gestdo estratégica, politica e executiva da SPDM;

IV - gerir o patrimo6nio da SPDM;

V - deliberar sobre proposta do plano de trabalho estratégico, do orgamento, do programa e
investimentos, para aprovagdo da Assembleia Geral;

VI — aprovar o Regimento Interno e Manual de Recursos Humanos;

VII - aprovar o organograma da SPDM;

VIII - aprovar quaisquer regulamentos necessarios ao bom andamento das atividades da SPDM -
Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, Conselho Administrativo de Gestdes
Delegadas;

IX - eleger e destituir 3 (trés) membros do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas, entre os
associados da SPDM;

X — indicar e destituir 3 (trés) membros para o Conselho Gestor do Hospital Sdo Paulo — Hospital
Universitario, entre os associados da SPDM;

XI - analisar ¢ aprovar as indicagdes para as superintendéncias e diretorias executivas da SPDM, bem
como sua destitui¢fo;

XII - deliberar sobre a suspensio ou exclusio de associado;

XIII - analisar e aprovar as indica¢Ges dos membros a compor a comissio eleitoral;

XIV - aprovar o processo eleitoral e julgar impugnagdes apresentadas;

XV - aprovar contratos em geral, com valores superiores a 5% (cinco por cento) e inferiores a 10%
(dez por cento) do faturamento bruto do exercicio imediatamente anterior;

XVI - aprovar aquisi¢des de bens moveis e imdveis com valores superiores a 5% (cinco por cento) e
inferiores a 15% (quinze por cento) do patrimdnio liquido da SPDM;

XVII - elaborar, deliberar e encaminhar a Assembleia Geral proposta de reforma estatutaria;

XVIII - emitir parecer sobre admissdo de novo associado e encaminhd-lo para deliberagdo em
Assembleia Geral;

XIX - apresentar ao Conselho Fiscal, até o ultimo dia Gtil do més de fevereiro, anélise de resultados
que inclua prestagéo de contas, balango da SPDM e quadros comparativos com o exercicio anterior;
XX - propor a celebrag@o de convénios e contratos em geral com instituigdes publicas.

Artigo 26 - O Conselho Administrativo se reunird, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, mediante simples solicitagdo de seu Presidente ou
3 (trés) de seus membros e com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, por fax ou e-mail.
Os trabalhos e deliberagdes serdo lavrados em atas em sistema proprio, dévendo ser assinadas por
todos os seus membros presentes.
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Paragrafo Primeiro - As delibera¢des do Conselho Administrativo serfo tomadas pela maioria de
votos, presentes no minimo 3 (trés) de seus membros. Em caso de empate, o Conselheiro com maior
idade tera voto de qualidade.

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Administrativo poderdo votar por carta, fax ou
correio eletrdnico, desde que dirigidos previamente a realiza¢do da reunifio, ou ainda participar de
reunides por meio de conferéncias telefonicas ou videoconferéncia.

Paragrafo Terceiro - E vedada a representagdo de membro do Conselho Administrativo em suas
reunides por procurador.

Paragrafo Quarto - Serd automaticamente destituido de suas fungdes o Conselheiro que, durante a
vigéncia de seu mandato, injustificadamente, deixar de comparecer em 3 (trés) reunides seguidas ou 5
(cinco) alternadas, cabendo ao Conselheiro destituido recurso a Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, no prazo de 15 (quinze) dias da comunicagéo.

Artigo 27 - As procuragdes outorgadas em nome da SPDM serdo assinadas pelo Presidente, ou em sua
auséncia pelo Vice-Presidente, ou por outro procurador devidamente constituido para tal, e, além de
mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverdo, com excegdo daquelas para fins judiciais,
conter um periodo de validade limitado.

Paragrafo Unico - As procuragdes publicas ou privadas outorgadas em nome da SPDM, para
movimentagdo financeira, deverdo ser assinadas por 2 (dois) membros do Conselho Administrativo,
sendo um deles, obrigatoriamente, seu Presidente, ou em sua auséncia o Vice-Presidente.

Artigo 28 - As assinaturas de cheques e movimentagdo das contas bancarias serdo realizadas por 2
(dois) membros do Conselho Administrativo, sendo um deles, obrigatoriamente, seu Presidente, ou em
sua auséncia o Vice-Presidente, os quais poderéo indicar representante(s) legal(is).

Artigo 29 - I: vedado aos membros do Conselho Administrativo prestar fiangas ou avais em negdcios
ndo atinentes aos interesses da SPDM.

Artigo 30 - Compete ao Presidente do Conselho Administrativo:

I -cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho
Administrativo;

II - representar a SPDM, em juizo ou fora dele, bem como em suas relagdes com os poderes piblicos e
com terceiros, podendo delegar tais poderes, observadas as regras estabelecidas no presente Estatuto;
III - acompanhar o desempenho das unidades operacionalizadas pela SPDM;

IV - coordenar a politica administrativa, patrimonial e financeira da SPDM;

V - propor ao Conselho Administrativo a contratagdo e substituigdo dos executivos e superintendentes
da SPDM;

VI - propor ao Conselho Administrativo a contratagdo e substitui¢do de consultores, auditores
externos, assessores juridicos e prestadores de servigos;

VII - delegar atribuigdes em carater permanente ou transitorio, ouvido ofConselho Administrativo;
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VIII - encaminhar a Assembleia Geral, até o dia 30 de abril do ano imediatamente seguinte, as contas
anuais para aprovagio e a previsdo orgamentaria anual proposta pelo Conselho Administrativo;

IX - assinar correspondéncias de carater relevante, acordos, contratos e convénios para consecugdo do
objeto social da SPDM;

X - Convocar Assembleia Geral; e

XI - presidir as reunides do Conselho Administrativo.

Artigo 31 - Compete ao Vice-Presidente do Conselho Administrativo:
I-substituir o Presidente do Conselho Administrativo nas suas faltas ou impedimentos; e
II - exercer atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Presidente do Conselho Administrativo.

Do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas

Artigo 32 - O Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas ¢ orgdo cujas atribuigdes sdo
especificas para as questdes que dizem respeito as unidades publicas de saude sob gestdo da SPDM,
delegadas por for¢a de contratos de gestdo, firmados com a Administragdo Publica, sem prejuizo das
demais disposi¢des contidas no presente Estatuto.

Artigo 33 - O Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas sera presidido pelo Presidente do
Conselho Administrativo, na condigdo de membro nato, e serd composto por mais 8 (oito) membros,
eleitos da seguinte forma:

I - 3 (trés) membros eleitos pelo Conselho Administrativo entre os associados da SPDM;

IT - 4 (quatro) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho Administrativo de Gestdes
Delegadas, dentre pessoas da comunidade de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

III - 1 (um) membro eleito pelos funciondrios da SPDM, entre seus pares.

Paragrafo Primeiro - Os conselheiros eleitos para compor o Conselho Administrativo de Gestdes
Delegadas ndo poderdo ser cdnjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Governador, Vice-Governador, Secretarios
¢ Subsecretarios Municipais ou de Estado, Vereadores ou Dirigentes, detentores de cargo
comissionado ou fungéo gratificada, da Administragdio Publica direta ou indireta do 6rgéio contratante.

Paragrafo Segundo — O Vice-Presidente do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas, na
auséncia ou impedimento do Presidente, serd o membro mais idoso dentre os membros do inciso I
deste artigo.

Artigo 34 - Compete ao Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas:
I - aprovar a proposta de celebragéo de contrato de gestdo da unidade pablica a ser gerenciada;

II - aprovar a proposta de orcamento da unidade publica a ser gerenciada ou ja sob gestéio, bem como
o programa de investimentos a ela relativo;

III - designar e dispensar os membros ocupantes de cargo de diregiio ou gestd@ da unidade piblica sob
gestido;
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IV - fixar remuneragdo dos membros ocupantes de cargo de dire¢do ou gestdo da unidade publica sob

gestdo;

V - aprovar o Regimento Interno ¢ Manual de Recursos Humanos da unidade publica sob gestdo, que
devera dispor, no minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VI - aprovar por maioria de, no minimo de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, o Regulamento proprio
contendo os procedimentos para a contratagdo de obras e servicos, bem como para compras e
alienagGes que visam o cumprimento da finalidade do contrato de gestdo;

VII - aprovar o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da unidade publica sob gestéo;
VIII - aprovar ¢ encaminhar, ao 6rgdo superior do contrato de gestdo, os relatdrios gerenciais e de
atividades da unidade publica sob gestdo, elaborado pela diretoria da mesma;

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas para o contrato de gestio;

X - aprovar os demonstrativos financeiros e contdbeis, bem como as contas anuais da unidade pablica
sob gestdo, com auxilio de auditoria externa;

XTI - providenciar a publicagdo, anualmente, de Relatérios Financeiros e Relatérios de Execugéio dos
Contratos de Gestdo, no Didrio Oficial de cada ente federativo a que se vincula o respectivo contrato
de gestio;

XII - pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela diretoria ou superintendéncia
executiva da entidade; e.

XIII - pronunciar-se sobre dentincia que lhe for encaminhada pela sociedade civil em relagdo a gestdo
e a0s servigos sob sua responsabilidade, adotando as providéncias cabiveis.

Artigo 35 - O Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas se reunira, ordinariamente, no minimo 3
(trés) vezes ao ano, e, extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante convocagdo de seu Presidente,
ficando garantido a 1/5 (um quinto) de seus membros o direito de convocé-la, através de carta
registrada ou e-mail encaminhado aos enderegos de seus membros constantes de seus registros na
SPDM, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Gteis, com a meng¢ao da pauta de assuntos, local, dia
¢ hora da reunifio, sendo instaurada e presidida pelo seu Presidente, ou em caso de seu impedimento ou
auséncia, por qualquer membro do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas, o qual designard
um Secretario dentre os presentes.

Paragrafo Primeiro - As deliberagdes do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas serdo
tomadas pela maioria de votos de seus membros presentes a reunido. Em caso de empate, o
Conselheiro com maior idade tera voto de qualidade, desde que nédo o faga na qualidade de presidente
em exercicio.

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas poderdo votar
por carta, fax ou correio eletrdnico, desde que dirigidos previamente a realizagdo da reunido, ou ainda
participar de reunides por meio de conferéncias telefénicas ou videoconferéncia.

Paragrafo Terceiro - E vedada a representagio de membro do Conselho Administrativo de Gestdes
Delegadas em suas reunides por procurador.
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Paragrafo Quarto - O superintendente ou gestor responsavel por cada unidade publica sob gestio da
SPDM poderd, quando convocado, participar das reunides do Conselho Administrativo de Gestdes
Delegadas, sem direito a voto.

8o, 1cdo pautistd T
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Paragrafo Quinto - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

Artigo 36 - O mandato dos membros do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas sera de 4
(quatro) anos, sendo que o primeiro mandato dos 2 (dois) membros eleitos com o menor nimero de
votos dentre os associados da SPDM, 2 (dois) Gltimos eleitos com o menor nimero de votos entre as
pessoas da comunidade de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral € 1 (um)
entre os funcionarios da SPDM, serdo de 2 (dois) anos, de forma a ndo permitir a substitui¢do
simultdnea de todos os seus membros.

Artigo 37 - Sera admitida apenas uma recondug¢do no mandato dos membros do Conselho
Administrativo de Gestdes Delegadas.

Paragrafo Unico - O membro reconduzido podera ser eleito novamente, observado o intervalo de um
mandato.

Artigo 38 - A presidéncia do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas cabera sempre ao
Presidente do Conselho Administrativo da SPDM, o qual participard das reunides sem direito a voto.

Artigo 39 - Em caso de afastamento de algum membro do Conselho Administrativo de Gestdes
Delegadas, durante a vigéncia do respectivo mandato, devera ser eleito substituto, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias.

Da Diretoria da unidade sob gestio

Artigo 40. A Diretoria da unidade sob gestéio sera composta por um Diretor designado pelo respectivo
Superintendente e aprovado pelo Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas.

Artigo 41. Sdo Atribuigdes e deveres do Diretor cumprir e fazer cumprir as ordens e deliberagGes do
respectivo Superintendente e do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas.

Do Conselho Gestor do Hospital Sdo Paulo — Hospital Universitario

Artigo 42 - O Conselho Gestor do Hospital Sao Paulo — Hospital Universitario, ¢ o 6rgéo colegiado do
Hospital Universitario da UNIFESP com fun¢des normativa, consultiva e deliberativa e serd
constituido nos termos definidos no instrumento juridico a ser firmado com a UNIFESP -
Universidade Federal de Sio Paulo, ouvidos a Assembleia Geral dos qisociados da SPDM ¢ o
Consclho Universitario da UNIFESP,
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Artigo 43 - Ao Conselho Gestor do Hospital Sdo Paulo — HOSp?tal Universitario da UNIFESP
compete:

I - planejar as agdes assistenciais e de ensino do Hospital Universitério;

II - indicar a Diretoria Executiva do Hospital Universitario;

IIT — administrar o Hospital Universitario;

IV - planejar e coordenar as atividades de assisténcia a satde;

V - planejar, coordenar e supervisionar as atividades de assisténcia a saide, promovidas pelo Hospital
Universitario;

VI - assegurar o cumprimento das escalas de servigos do quadro de pessoal da drea de salde,
garantindo-lhes clareza e visibilidade;

VII - definir, implantar e apoiar normas, rotinas e protocolos de atendimento e determinag¢des de
servigo referente as atividades do quadro de profissionais da area de satde; e

VIII - elaborar o Regimento Geral do Hospital Universitario, no qual sera definida sua estrutura
organizacional.

Artigo 44 - O Conselho Gestor do Hospital Sdo Paulo — Hospital Universitirio se reunird,
ordinariamente, no minimo 3 (trés) vezes ao ano, e, extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante
convocacdo de seu Presidente, ficando garantido a 1/5 (um quinto) de seus membros o direito de
convocé-las, através de carta registrada ou e-mail encaminhado aos enderegos de seus membros
constantes de seus registros no HSP, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias ateis, com a meng¢do da
pauta de assuntos, local, dia e hora da reunifo, sendo instaurada e presidida pelo Presidente do
Conselho Gestor do Hospital Universitario, ou em caso de seu impedimento ou auséncia, por qualquer
membro do respectivo Conselho, o qual designard um Secretario dentre os presentes.

Paragrafo Primeiro - As deliberagdes do Conselho Gestor do Hospital Universitario serfio tomadas
pela maioria de votos de seus membros presentes a reunido, competindo ao seu Presidente o voto de
qualidade.

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Gestor do Hospital Universitario poderdo votar por
carta, fax ou correio eletronico, desde que dirigidos previamente a realizagdo da reunifio, ou ainda
participar de reunides por meio de conferéncias telefonicas ou videoconferéncia.

Paragrafo Terceiro - E vedada a representagdo de membro do Conselho Gestor do Hospital
Universitario em suas reunides por procurador.

Paragrafo Quarto - O superintendente do HSP podera, quando convocado, participar das reunides do
Conselho Gestor do Hospital Universitario, sem direito a voto.

Artigo 45 - O mandato dos membros do Conselho Gestor do Hospital Universitario serd de 4 (quatro)
anos, podendo haver uma tnica recondugéo.

Paragrafo Unico - O membro reconduzido podera ser eleito novamente, obsgrvado o intervalo de um
mandato.
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durante a vigéncia do respectivo mandato, devera ser eleito substituto, no prazo maximo de 60
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Do Conselho Fiscal

Artigo 47 - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros
suplentes, associados ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral.

Parigrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato do Conselho
Administrativo, sendo permitida uma reelei¢do.

Paragrafo Segundo - Em caso de auséncia ou impedimento temporario de qualquer membro efetivo,
este serd substituido temporariamente pelo primeiro suplente, que participara como membro do
Conselho, com as mesmas prerrogativas de um membro efetivo.

Paragrafo Terceiro - Em caso de vacancia, por renincia ou impedimento definitivo de um membro
do Conselho, seu respectivo Suplente passarda a condigdo de membro Efetivo, cujo mandato sera
excepcionalmente coincidente com o dos membros remanescentes.

Paragrafo Quarto - A vaga de suplente serda preenchida por meio de eleicio na Assembleia Geral
seguinte, para completar o tempo de mandato complementar da vaga.

Artigo 48 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - emitir parecer sobre o relatorio e a prestagdo de contas anuais elaborados pelo Conselho
Administrativo, para que seja submetido a Assembleia Geral para aprovagio; e

II - todos os demais encargos que a lei, este Estatuto e os demais 6rgéos diretivos lhe confiarem.

Paragrafo Primeiro - O Conselho se reunira anualmente ou quando convocado por qualquer um de
seus membros, ¢ a convocagdo se fard por escrito, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos,
com a mengdo da pauta de assuntos, local, dia e hora da reunido.

Paragrafo Segundo - O Conselho Fiscal deliberard pela maioria de seus membros ¢ as suas reunides
somente se instalardo quando presente a maioria dos membros regularmente investidos.

Paragrafo Terceiro - Das reunides do Conselho Fiscal se lavrardo atas, em livro préprio.

Capitulo V

Do Processo Eleitoral

Artigo 49 - A clei¢@io do Conselho Administrativo da SPDM, de que trata este Estatuto, realizar-se-a
em até 30 (trinta) dias antes do término de cada mandato, em sessdo copvocada especialmente para
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esse fim, e serd regulamentada pelas normas editadas e aprovadas pela Assembleia Geral, podendo
esta constituir comissdo para elaboragido das normas e acompanhamento do processo eleitoral.

Artigo 50 — Poderao candidatar-se aos cargos do Conselho Administrativo os associados descritos nos
incisos I, II, IIT e IV do Artigo 9° deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico - Os registros dos candidatos far-se-io na Secretaria da SPDM, sob a forma de
chapa, devendo ser cada chapa integrada por 7 (sete) componentes, assim especificados: Conselheiro
Presidente; Conselheiro Vice-Presidente e 5 (cinco) Conselheiros Administrativos. Os registros
deverfio ser firmados por todos os candidatos, e ser protocolados até 15 (quinze) dias antes da data
agendada para a eleig@o.

Artigo 51 - Compete ao Conselho Administrativo em exercicio, em até 5 (cinco) dias apds o término
do prazo de registro de chapas de candidatos, verificar sua regularidade, bem como decidir sobre
eventuais impugnag¢des postas até 2 (dois) dias apos o prazo do registro, ad referendum da Assembleia
Geral.

Artigo 52 - A eleicdo para o Conselho Administrativo realizar-se-4 em Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, mediante votagdo secreta e em local
previamente designado pela comissdo eleitoral definida pelo Conselho de Administragdo ou pela
Assembleia Geral dos Associados.

Artigo 53 - Serdo considerados eleitos os candidatos cuja chapa obtiver 2/3 (dois ter¢os) dos votos dos
membros presentes a Assembleia Geral, ndo computados os votos em branco e os votos nulos.

Paragrafo Primeiro - Se nenhuma chapa alcangar o niimero minimo de votos na primeira votagéo,
far-se-4 nova votagdo, imediatamente apds a proclamagéio do resultado, concorrendo as 2 (duas)
chapas mais votadas e considerar-se-a eleita aquela que obtiver a maioria dos votos vélidos.

Paragrafo Segundo - Se, na hipdtese dos paragrafos anteriores, remanescer mais de uma chapa com a
mesma votagao, sera eleita ou se qualificara aquela que contiver o candidato mais idoso.

Artigo 54 - Poderfo candidatar-se aos cargos do Conselho Fiscal os associados descritos no artigo 9°
deste Estatuto Social e, também, ndo associados indicados por, no minimo, trés associados.

Paragrafo Unico - Os registros dos candidatos far-se-do na Secretaria da SPDM, individualmente para
cada candidato, e deverdo ser protocolados até 15 (quinze) dias antes da data agendada para a eleigéo.

Artigo 55 - A eleigdo para o Conselho Fiscal realizar-se-4 em Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, mediante votagdo secreta e em local previamente designado
pelo Conselho Administrativo. Cada associado deveré votar em trés candidatos.

Rua Dr. Diogo de Faria, 1036 | VI. Clementino | Sao Paulo | CEP 04037-0

Tel: {11) 5083-5424 | (11) 5083-5426 | juridico@spdm.org.br | www.spdm.org.br ks



GO EEMPRESASECAOREGITRODE L,

CREMESP
SPDM SR
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA %u-mm:w;:,,a
Fundada em 1933 | Utilidade Pablica Municipal, Estadual e Federal | Entidade Fi d?ﬁ:c'rg? ni Ci\ht‘egl%i%zwig%

Pessola iJundﬁal,?Pé %sl@da
ne

Artigo 56 - Serdo considerados eleitos os 6 (seis) candidatos mais votados, sendo os 3 (trés) primeiros
considerados titulares do Conselho Fiscal e os 3 (trés) classificados em quarto, quinto e sexto lugares
na votagdo como suplentes do Conselho Fiscal.
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Paragrafo Unico — Em caso de empate na votagdo de dois ou mais candidatos, o desempate se dara
em favor do candidato com mais idade.

Capitulo VI
Do Patrimonio Social

Artigo 57 - O patrimdnio da SPDM ¢ constituido:

I - pelas contribuigdes realizadas pelos socios fundadores da Escola Paulista de Medicina previstas na
escritura de constituigdo, bem como por auxilios, doagdes, legados, subvengles, auxilios,
incorporagéo, contribuigdes, rendas ¢ rendimentos decorrentes de seus créditos, direitos e outros bens
moveis;

II - pelo Hospital Sdo Paulo e outros bens moveis e imdveis adquiridos, inversdes financeiras que
vierem a ser efetuadas e os que, por qualquer titulo, venham a ser adquiridos.

Paragrafo Unico - Os recursos necessarios a manutengéo das atividades da SPDM serdo provenientes
da formalizag@o de parcerias, acordos, convénios, contratos ¢ outros, com pessoa fisica ou juridica de
caréter publico ou privado.

Artigo 58 - O exercicio social coincidira com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e encerrando-
se em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - No encerramento de cada exercicio social, o Conselho Administrativo procedera a
elaboragdo das demonstragdes e relatérios financeiros em observancia as determinagdes legais em
jornal de grande circulagdo na cidade de Sao Paulo.

Capitulo VII
Das Disposicdes Finais e Transitorias

Artigo 59 - No caso de dissolugéo ou extingdo da SPDM, que sé se dara por deliberacdo de 2/3 (dois
ter¢os) dos membros da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, o seu eventual
patrimdnio remanescente sera destinado a entidade congénere sem fins lucrativos e portadora do

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social.

Paragrafo Primeiro — Na hipétese de perda da qualificagdo como Organizagido Social de Satde
havera a incorporagdo integral do patrimdnio, legados ou doagdes que lhe foram destinados por forga
do Contrato de Gestio e a ele afetados, bem como dos excedentes financeiros vinculados ao referido
instrumento ao patrimoénio de outra Organizago Social congénere ¢ da mesqa area de atuacio e esfera
governamental contratante (Municipal, Estadual ou Unido), ou do préprio 6

Rua Dr. Diogo de Faria, 1036 | VI. Clementino | S&o Paulo | CEP 04037-003

Tel: (11) 5083-5424 | (11) 5083-5426 | juridico@spdm.org.br | www.spdm.org.br 7



P EEMPRESASECAOREGISTRODEE M,

CREMESP

SPDM s

P i * o
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA ™ 6 e
Fundada em 1933 | Utiidade Piblica Municipal, Estadual e Federal | Entidade Filantrapica inscrita no CN. N e

thla\ de Registro civil d
ISP Registrado

2 e

Pessod Juridica

0‘9 oneiacdo paulity “0‘:\"
“elvimento

Paragrafo Segundo — Caso a SPDM seja qualificada como Or e Saude por entes
publicos distintos, far-se-4 a contabilidade dos recursos alocados por cada um destes entes com vistas a
reversdo patrimonial descritas no paragrafo primeiro.

Artigo 60 - Qualquer entidade de cunho social, podera, a juizo do Conselho Administrativo, ad
referendum da Assembleia Geral, incorporar-se & SPDM.

Paragrafo Primeiro - A entidade incorporada se regerd, obrigatoriamente, pelo Estatuto Social da
SPDM.

Paragrafo Segundo - O patriménio da entidade incorporada passara a pertencer & SPDM.

Artigo 61 - As alteragdes realizadas no presente Estatuto Social ndo prejudicarfo direitos preexistentes
dos associados quanto a sua permanéncia nos quadros de associados da SPDM.

Artigo 62 - As disposi¢des do presente estatuto entrario em vigor a contar da data de seu registro
junto ao competente Cartério de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas,
respeitando-se os mandatos em vigéncia.

Sdo Paulo, 06 de outubro de 2014
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