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TERMO DE CONTRATO

PROCESSO SEDPcD n® 117298/2016
PREGAO ELETRONICO DA n® 005/2017
CONTRATO SEDPcD n® 006/2017

TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE O
ESTADO DE SAO PAULO. POR MEIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA E JOTABE
SERVIGOS  TECNICOS  ESPECIALIZADOS
LIMITADA, TENDO POR OBJETO A PRESTACAO
DE SERVICOS DE ASCENSORISTA

O ESTADO DE SAO PAULO, por intermédio da Secretaria de Estado dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, doravante designado “CONTRATANTE" neste ato
representada pela Senhora Cecilia Rodrigues da Silva, Diretora do Departamento de
Administragao, RG n°® 14.768.178-9 e CPF n°® 063.767.618-10, no uso da competéncia
conferida pelo Decreto-Lei Estadual n® 233, de 28 de abril de 1970, e JOTABE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS LIMITADA, inscrita no CNPJ sob n®
27.695.058/0001-14, com sede na Rua Marques de Itu, n® 408, CJ 23, Consolagao,
CEP n” 01223-000, Sao Paulo - SP, a sequir denominada “CONTRATADA". neste ato
representada pelo Senhora Magda Nora Gomez de Vega, Sécia Administradora, RNE
n® W274984-7-DPF-SP e CPF n° 053.486.918-10, em face da adjudicacao efetuada no
Pregao Eletronico indicado em epigrafe, celebram o presente TERMO DE CONTRATO,
sujeitando-se as disposicdes previstas na Lei Federal n® 10.520/2002, no Decreto
Estadual n® 49.722/2005 e pelo regulamento anexo & Resolugdo CC-27, de 25 de maio
de 2006, aplicando-se, subsidiariamente, no que couberem, as disposicdes da Lei
Federal n® 8.666/1993, do Decreto Estadual n® 47.297/2002, do regulamento anexo a
Resolucao CEGP-10, de 19 de novembro de 2002, e demais normas regulamentares

aplicaveis a especie, mediante as seguintes clausulas e condigées que reci camente
cutorgam e aceitam:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento a prestacao de servicos de ascensorista para

a Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia conforme
detalhamento e especificagGes técnicas constantes do Memorial Descritivo, da proposta
da CONTRATADA e demais documentos constantes do processo administrativo em
epigrafe.

PARAGRAFO PRIMEIRO
O objeto contratual executado devera atingir o fim a gue se destina, com eficacia e
gualidade requeridas.

PARAGRAFO SEGUNDO

O regime de execucgao deste contrato & o de empreitada por preco unitario.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

A execucdo dos servigos devera ter inicio no primeiro dia Gtil subsequente a data

de assinatura do contrato, nos locais indicados no Memorial Descritivo, correndo
por conta da CONTRATADA todas as despesas decorrentes e necessarias a sua plena
e adequada execucdo, em especial as atinentes a seguros, transporte, tributos,
encargos trabalhistas e previdenciarios. =

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DAS PRORROGACOES

O contrato tera vigéncia de 15 (quinze) meses, a contar da data estabelecida para

inicio dos servicos.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O prazo de vigéncia podera ser prorrogado por sucessivos periodos, iguais ou inferiores,
a criterio da CONTRATANTE, ate o limite de 60 (sesgenta} meses, nos termos e S\
condigbes permitidos pela legislagéo vigente. 7 (5?“*- by
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PARAGRAFO SEGUNDO

A CONTRATADA podera se opor a prorrogacao de que trata o paragrafo anterior, desde
que o faga mediante documento escrito, recepcionado pelo CONTRATANTE em até 90
(noventa) dias antes do vencimento do contrato ou de cada uma das prorrogagdes do

prazo de vigéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO
Eventuais prorrogagdes serdo formalizadas mediante celebragao dos respectivos termos

de aditamento ao contrato, respeitadas as condigbes prescritas na Lei Federal n°
8.666/1993.

PARAGRAFO QUARTO
A nao prorrogacéo do prazo de vigéncia contratual por conveniéncia da CONTRATANTE
nao gerara 8 CONTRATADA direito a qualquer espécie de indenizagao.

PARAGRAFO QUINTO
Dentre outras exigéncias, a prorrogacao somente sera formalizada caso os precos
mantenham-se vantajosos para o CONTRATANTE e consistentes com o mercado

conforme pesquisa a ser realizada a época do aditamento pretendido.

PARAGRAFO SEXTO

Nao obstante o prazo estipulado no caput, a vigéncia nos exercicios subsequentes ao da
celebragao do contrato estara sujeita a condicdo resolutiva, consubstanciada na
inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentarias de cada
exercicio para atender as respectivas despesas.

PARAGRAFO SETIMO
Ocorrendo a resolugao do contrato, com base na condigao estipulada no Paragrafo
Sexto desta Clausula, a CONTRATADA nao tera direito a qualquer espécie de

indenizagao. , } @
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES E DAS RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

l.Implantar adequadamente o planejamento, a execucao e a supervisao permanente dos

servigos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de
forma meticulosa e constante;

I.Executar os servicos em conformidade com as normas de seguranga interna do Orgéo,
com observancia dos demais encargos e responsabilidades cabiveis;

lll.Alocar os empregados designados nos respectivos postos, no horario estabelecido pela
Diretoria de Infraestrutura desta Secretaria;

IV.Prever toda a mao-de-obra necessaria para garantir a operacao do Posto de trabalho
nos regimes contratados, obedecidas as disposicoes da legislagao trabalhista vigente:
V.Efetuar a reposicdo da mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual

auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho (dobra).

V1.Efetuar rendigdo nos postos sempre que houver necessidade, inclusive em horario de
descanso, evitando auséncia do guantitativo necessario que comprometa a perfeila
seguranca dos servicos. Fica a cargo da empresa a forma a ser efetuada desde que
forneca a escala programada para o setor de fiscalizacdo desta Secretaria;

Vil.Manter disponivel Reserva Técnica para efetuar as coberturas necessarias previstas no
item anterior (VI), que ndo sera contabilizada no quantitativo a ser contratado e nem
podera ser faturada. Tal custo podera ser previsto na planilha de custo em campo
especifico.

Vlll.Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes exigidos no Memorial Descritivo,
para atender eventuais acréscimos solicitados pela Administragao, bem como impedir
que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave
seja mantida ou retorne as instalagdes da mesma;

IX.Atender de imediato as solicitagbes quanto a substituigbes da mao-de-obra entendida
como inadequada para a prestacdo dos servicos;

X.Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada no Posto das
instalagdes onde houver prestacao dos servicos;

Xl.Selecionar e treinar adequadamente os empregados alocados a prestagao dos servigos
observando a comprovagéo dos atestados de boa conduta e de idoneidade moral; QQ
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Xll.Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da gestio fiscalizadora desta
Secretaria para acompanhamento da execugdo do Contrato, prestando todos os
esclarecimentos que Ihes forem solicitados e atendendo as reclamagées formuladas;

Xlll.Registrar no livio de ocorréncias e comunicar 8 CONTRATANTE toda e qualquer
iregularidade observada nos postos das instalagbes onde houver prestacio dos
Servigos;

XIV.Acatar as exigéncias da fiscalizagdo da CONTRATANTE quanto & execucgdo dos
servicos, horarios de turnos e rodizio e ainda, a imediata corregdo das deficiéncias
alinhadas pela Secretaria, quanto a execucdo dos servigos contratados;

XV.Inspecionar obrigatoriamente, através do encarregado, os postos de trabalho:

XVl.Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias desta
Secretaria, por meios proprios ou mediante a concessdo de vale transporte. Em se
tratando de vale transporte, a empresa devera fornecer o quantitativo de uma tnica vez
e a cada 30 (trinta) dias

XVIl.Prestar esclarecimentos 8 CONTRATANTE, sobre eventuais atos ou fatos noticiados
gue a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcao
da prestagao dos servicos contratados:

XVIIl.Encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadora as faturas dos servigos prestados,
junto com a relagao nominal dos empregados e os comprovantes exigidos no Item Il do
Anexo |V da Instrucdo Normativa SLTI/MP n® 02, de 30 de abril de 2008, sendo gue para
o cumprimento desta obrigagéo, deverao ser entregues as copias dos comprovantes do
meés anterior ao més de referéncia da fatura:

XIX.Cumprir a jornada de trabalho estabelecida pela CONTRATANTE, em conformidade com
as leis trabalhistas;

XX.Assumir a responsabilidade pelo pagamento dos salarios, encargos sociais, fiscais,
comerciais trabalhistas e previdenciarios, bem como pelos encargos previstos na
legislagao em vigor, obrigando-se a salda-los nos prazos legais, independentemente do
pagamento da Fatura/Nota Fiscal por parte da CONTRATANTE.

XXI.Assumir a responsabilidade por todas as obrigagdes estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os

seus empregados na execugdo de servigos inerentes a,este contrato, ainda que
N
acontecido em dependéncias da CDNTRHTA&. :ft'? b
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XXIl.Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil
ou penal. relacionada a execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevencao, conexao ou continéncia.

XXIl.Encaminhar ao Gestor do contrato, independentemente de solicitacao da
CONTRATANTE, por intermédio de carta enderegada a esta Secretaria, no primeiro dia
da prestacdo de servigos, a qualificagdo (nome, RG e CPF) do preposto da empresa
designado para representa-la na execugao do contrato;

XXIV.Comunicar, nos moldes do item acima, a indicacdo de um novo preposto nas ocasioes
em que houver a substituicdo daquele indicado anteriormente, no prazo de 24 (vinle e
quatro) horas;

XXV.Cumprir rigorosamente toda a legislagao aplicavel a execugao dos servigos contratados,
especialmente os referentes a seguranc¢a e a medicina do trabalho;

XXVI.Fornecer aos operadores de elevador uniformes, conforme descrito no item XLI, sem o
respectivo repasse de custos a seus funcionarios;

XXVIl.Arcar com todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execugao dos servigos;

XXVIIl.Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados
nos locais de trabalho;

XXIX.A empresa devera contratar empregados com iniciativa e capacidade de comunicagao.
bem como conhecimento técnico na operagdo de elevadores e atencao ao limite de
carga;

XXX.Manter quadro de pesscal suficiente para atendimento aocs servicos, sem Interrupgao
seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico, demissac
de empregados, ou por qualguer outra razao;

XXXI.Prover todos os funcionarios necessarios para garantir a operagdo do elevador, nos
regimes contratados, providenciando, na eventual auséncia de um deles, sua reposi¢ao
no prazo maximo de 1 (uma) hora apés a comunicacgao do fato, nao sendo permitida a
prorrogacao da jornada de trabalho para desconto do periodo descoberto:

XXXIl.Impedir que os profissionais que cometam falta disciplinar, qualificada como de natureza
grave pela CONTRATANTE, sejam mantidos nas instalagcdes desta Secretaria ou a elas
retornem;

XXXIIl.Providenciar a substituicao do profissional cuja permanéncia nas dependéncias da
CONTRATANTE nao se coadune com a prestagcdo dos servigos especificados no \

contrato, por motivo previamente justificado, UT
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XXXIV.Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas;

XXXV.Adotar as medidas necessarias visando o pronto atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito;

XXXVI.Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, seja nas esferas: municipal, estadual e federal, resultantes da execugao do
contrato, conforme exigéncia legal;

XXXVII.Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato, sem ciéncia
prévia desta Secretaria;

XXXVIIl.Executar os servigos contratados com rigorosa observancia ao item “2 — Da Descricao
dos Servigos', constante do Memorial Descritivo.

XXXIX.Manter os funcionarios devidamente identificados, por meio do uso de crachas, e
uniformizados de forma condizente com o servigo a executar, fornecendo-lhes uniformes
completos e dentro dos padrdes de eficiéncia e higiene;

XL.Substituir os uniformes semestralmente, ou em prazo inferior, quando nao atenderem as
condigdes minimas de apresentacgao;

XLl.Entregar ao gestor do contrato, com vistas a utilizagao propria e repasse para uso dos
ascensoristas, uniformes, embalados e novos, até um dia antes do inicio dos servicos,
nos quantitativos abaixo discriminados.

Uniforme de primeiro uso, composto de:
02 (duas) calcas;
03 (trés) camisas brancas de mangas curtas para as ascensoristas;
03 (trés) camisas brancas de mangas longas para os ascensoristas;
01 (um) cinto preto;

02 (duas) gravatas lisas para os funcionarios do sexo masculino;

-0 o 0 T W

02 (duas) echarpes vermelhas para as ascensoristas do sexo feminino;
02 (dois) pares de sapatos;

> @

02 (duas) blusas de frio;
02 (dois) blazers;

J. 01 (um) cracha com fotografia recente.

k. 02 (duas) redes para cabelo. (

O
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I As pecas dos uniformes, quando ndo especificadas, deverdao ser todas na cor
azul-marinho, ou todas na cor preta.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA nao podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que
seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, por conta
propria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagio, compensacao.
vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta
ou indireta ao objeto deste contrato, o que deve ser observado, ainda, pelos seus
prepostos, colaboradores e eventuais subcontratados, caso permitida a subcontratagao.

PARAGRAFO SEGUNDO
Em atendimento a Lei Federal n® 12.846/2013 e ao Decreto Estadual n® 60.106/2014 a
CONTRATADA se compromete a conduzir os seus negocios de forma a coibir fraudes,
corrupgao e quaisquer outros atos lesivos a Administragcdo Publica, nacional ou
estrangeira, abstendo-se de praticas como as seguintes:
| — prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada:
Il = comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo
subvencionar a pratica dos atos ilicitos previstos em Lei;
Il = comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar
ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos
praticados;
IV — no tocante a licitagdes e contratos:
a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualgquer outro
expediente, o carater competitivo de procedimento licitatério publico;
b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacao de qualquer ato de procedimento
licitatério publico;
c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;
d) fraudar licitagao publica ou contrato dela decorrente:
e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitag@o publica ou celebrar contrato administrativo; @h
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f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagées
ou prorrogagOes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem
autorizagao em lei, no ato convocatorio da licitagao pulblica ou nos respectivos
instrumentos contratuais; ou
g} manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos
celebrados com a administragcao publica;
V' - dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de drgdos, entidades ou
agentes pubiicos, ou intervir em sua atuacdo, inclusive no dmbito das agéncias

reguladoras e dos orgaos de fiscalizagao do sistema financeiro nacional.

PARAGRAFO TERCEIRO

O descumprimento das obrigagoes previstas nos Parédgrafos Primeiro e Segundo desta
Clausula Quarta podera submeter a CONTRATADA a rescisao unilateral do contrato, a
criterio da CONTRATANTE, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes penais e
administrativas cabiveis e, também, da instauracdo do processo administrativo de
responsabilizagao de que tratam a Lei Federal n® 12.846/2013 e o Decreto Estadual n®
60.106/2014,

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES E DAS RESPONSABILIDADES DO
CONTRATANTE

|.Efetuar periodicamente a programagdo dos servigos a serem executados pela
CONTRATADA, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da data de inicio
da execucao dos mesmos, onde estardo indicados os postos a serem cobertos;

Il.Efetuar os pagamentos devidos;

lIl.A fiscalizagao dos servigos, por parte da CONTRATANTE, nao retira e nem atenua a
completa responsabilidade da CONTRATADA por inobservancia ou omissdo a qualquer
das clausulas contratuais estabelecidas no ajuste:

IV.Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servigos, objeto do contrato a fim de que
sejam executados rigorosamente em conformidade com o estabelecido no contrato,
atraves de Gestor devidamente designado;

V.Fornecer local adequado e seguro para os fupcigharios efetuarem a troca de roupa,
alem de instalagbes sanitarias; |, A
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VI.Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade constatada, por escrito, para que
seja sanada sob pena de incorrer nas sancdes previstas:
Vil.Todas as requisigdes e notificagcdes entre os postos devem ser feitas por escrito e
devidamente assinadas e protocoladas;
VIll.Providenciar e manter durante a vigéncia do contrato, assento adequado para o

exercicio da prestagao dos servicos.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

O CONTRATANTE exercera a fiscalizagao dos servigos contratados por intermeédio do

gestor do contrato de modo a assegurar o efetivo cumprimento das obrigacoes
ajustadas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A fiscalizagdo nac exclui e nem reduz a integral responsabilidade da CONTRATADA.
mesmo perante terceiros, por quaisquer irregularidades constatadas na prestacao dos
servigos, inclusive quando resultantes de utilizagao de pessocal inadequado ou sem a
qualificagdo técnica necessaria, inexistindo, em qualquer hipdtese, corresponsabilidade
por parte do CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO

A auséncia de comunicacao, por parte do CONTRATANTE, referente a irregularidades
ou falhas, ndo exime a CONTRATADA do regular cumprimento das obrigactes previstas
neste contrato e no Anexo | do Edital.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRECOS E DO REAJUSTE
A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos objeto deste contrato pelo preco

mensal de R$ 7.643,38 (Sete mil, seiscentos e quarenta e trés reais e trinta e oito
centavos), perfazendo o total de R$ 114.650,94 (cento e catorze mil, seiscentos e

cinquenta reais e noventa e quatro centavos), mediante os seguintes valores upitarios; ©
&N
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PRECO
. TOTAL
N? De DIAS UNITARIO (R$)
ltem| DESCRIGCAO POSTOS | TRABALHADOS | (R$/ Posto/ @) =
4 it o (1)x(2)x(3)
X X
(3)
Ascensorista -
postio das 8h as
11 1 326 R$ 351.69 114.650,94
20horas —
Segunda a Sexta
RS
TOTAL 15 MESES
114.650,94
VALOR MENSAL (N° de posto 1.1 x Prego Unitario 1.1 x 21,7333) R$ 7.643,38

PARAGRAFO PRIMEIRO

Nos precos acima estdo incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos diretos e
indiretos relacionados a prestagao dos servigos, tais como tributos, remuneracoes,
despesas financeiras e quaisquer outras necessarias ao cumprimento do objeto desta

licitagao, inclusive gastos com transporte.

PARAGRAFO SEGUNDO

Caso a CONTRATADA seja optante pelo Simples Nacional e, por causa superveniente a
contratacao, perca as condi¢des de enquadramento como microempresa ou empresa de
pequeno porte ou, ainda, torne-se impedida de beneficiar-se desse regime tributario
diferenciado por incorrer em alguma das vedagbes previstas na Lei Complementar
Federal n® 123/2006, ndo podera deixar de cumprir as obrigacdes avencadas perante a
Administragcao, tampouco requerer o reequilibrio econdémico-financeiro, com base na
alegacao de que a sua proposta levou em consideragdo as vantagens daquele regime
tributario diferenciado.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os precos a que se refere o caput serao reajustadcs,aQU:aimente. mediante a aplicagao

da seguinte formula paramétrica: i f/ 9
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R=FP |

(ipc V‘
\irc, )]

Onde:

» R = parcela de reajuste;

« PO = preco inicial do confrato no més de referéncia dos precos ou preco do

contrato no més de aplicacao do Ultimo reajuste;

« IPC/APCO = variacdo do IPC FIPE - indice de Preco ao Consumidor, ocorrida

entre o més de referéncia de precos, ou o més do dltimo reajuste aplicado, e o

més de aplicacdo do reajuste.

PARAGRAFO QUARTO

A periodicidade anual de que trata o Paragrafo Segundo sera contada a partir da data da

apresentacao da proposta, que sera considerada a data de referéncia dos pregos.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

No presente exercicio as despesas decorrentes desta contratagao irdo onerar o crédito

orcamentario UGE 470102, de classificacdo  funcional  programatica
14.422.4700.5962.0000 e categoria econdmica 339039,

PARAGRAFO UNICO
Mo(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio

financeiro.

CLAUSULA NONA - DAS MEDICOES DOS SERVICOS CONTRATADOS
Os servigos executados serao objeto de medicao mensal, de acordo com os seguintes Q{
M

4
\

procedimentos:

¢
-

PARAGRAFO PRIMEIRO / j L/Bi
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No primeiro dia util subsequente ao més em que forem prestados os servicos, a
CONTRATADA entregara relatorio contendo os guantitativos totais de cada um dos tipos

de servigos realizados e os respectivos valores apurados.

PARAGRAFO SEGUNDO
A CONTRATANTE solicitara 8 CONTRATADA, na hipotese de glosas efou incorrecdes

de valores, a correspondente retificagao objetivando a emissao da nota fiscal/fatura.

PARAGRAFO TERCEIRO

Serao considerados somente os servicos efetivamente realizados e apurados da

seguinte forma:

a) O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicagdo dos precos unitarios
contratados as correspondentes quantidades de servicos efetivamente executados,
aplicando-se eventual desconto em fungdo da pontuagdo obtida no Relatério de
Avaliagao da Qualidade dos Servigos, se for o caso;

b) A realizagdo dos descontos indicados na alinea “a" ndo prejudica a aplicagao de

sangoes a CONTRATADA em virtude da inexecugio dos servigos.

PARAGRAFO QUARTO
Apbs a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, a CONTRATANTE

atestara a medigado mensal, no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados do recebimento do
relatorio, comunicando a CONTRATADA o valor aprovado e autorizando a emissao da
correspondente nota fiscal/fatura.

CLAUSULA DECIMA — DOS PAGAMENTOS

OUs pagamentos serdo efetuados mensalmente, mediante a apresentacdo dos originais

da nota fiscal/fatura ao protocolo da Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia, em conformidade com a Clausula Nona deste instrumento. L “-l

PARAGRAFO PRIMEIRO KQ
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Os pagamentos serdo realizados mediante depodsito na conta corrente bancana em
nome da CONTRATADA no Banco do Brasil S/A, de acordo com as seguintes
condigbes:

I - em 30 (trinta) dias, contados da data de entrega da nota fiscal/fatura, ou de sua
reapresentagdo em caso de incorregdes, na forma e local previstos nesta Clausula.

Il - A discriminagdo dos valores dos servigos devera ser reproduzida na nota fiscal/fatura
apresentada para efeito de pagamento.

PARAGRAFO SEGUNDO

Havendo atraso nos pagamentos, incidira corregdo monetaria sobre o valor devido na
forma da legislagao aplicavel, bem como juros moratorios, a razao de 0.5% (meio por
cento) ao més, calculados “pro-rata tempore”, em relagéo ao atraso verificado.

PARAGRAFO TERCEIRO

Constitui condigdo para a realizagdo dos pagamentos a inexisténcia de registros em
nome da CONTRATADA no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgaos
e Entidades do Estado de Sao Paulo — CADIN ESTADUAL", o qual devera ser
consultado por ocasido da realizagdo de cada pagamento. O cumprimento desta
condicdo podera se dar pela comprovacao, pela CONTRATADA, de gue os registros
estao suspensos, nos termos do artigo 8° da Lei Estadual n® 12,799/2008

PARAGRAFO QUARTO
A CONTRATANTE podera, por ocasido do pagamento, efetuar a retencdo de tributos
determinada por lei, ainda que nao haja indicagdo de retencao na nota fiscal

apresentada ou gue se refira a retengbes néo realizadas em meses anteriores.

PARAGRAFO QUINTO

O recolhimento do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN devera ser
feito em consonancia com o artigo 3° e demais disposices da Lei Complementar
Federal n® 116/2003, e respeitando as seguintes determinagdes:

| - Quando da celebragido do contrato, a CONTRATADA devera indicar a legislacao

unicipal aplicavel aos servigos por ela prestados, relativamente ao [SSQN

[
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esclarecendo, expressamente, sobre a eventual necessidade de retengdo do tributo,
pelo tomador dos servigos;
Il - Caso se mostre exigivel, a luz da legislagdo municipal, a retencdo do ISSQN pelo
tomador dos servigos:
a) O CONTRATANTE, na qualidade de responsavel tributario, devera reter a quantia
correspondente do valor da nota-fiscal, fatura, recibo ou documento de cobranca
equivalente apresentada e recolher a respectiva importdncia em nome da
CONTRATADA no prazo previsto na legislagdo municipal.
b) Para tanto, a CONTRATADA devera destacar o valor da retencao, a titulo de
"RETENCAO PARA O ISS" ao emitir a nota fiscal, fatura, recibo ou documento de
cobranga equivalente. Considera-se prego do servigo a receita bruta a ele
correspondente, sem nenhuma dedugao.
Il - Caso, por outro lado, n@o haja previsdo de retencdo do ISSQN pelo tomador dos
Servigos:
a) A CONTRATADA devera apresentar declaragdo da Municipalidade competente
com a indicagao de sua data-limite de recolhimento ou, se for o caso, da condigao de
isencao;
b) Mensalmente a CONTRATADA devera apresentar comprovante de recolhimento
do ISSQN por meio de copias autenticadas das guias correspondentes ao servico
executado e devera estar referenciado a data de emissdo da nota fiscal, fatura ou
documento de cobranga equivalente;
c) Caso. por ocasiao da apresentagao da nota fiscal, da fatura ou do documento de
cobranga equivalente, ndo haja decorrido o prazo legal para recolhimento do ISSQN,
poderdo ser apresentadas copias das guias de recolhimento referentes ac més
imediatamente anterior, devendo a CONTRATADA apresentar a documentacao
devida quando do vencimento do prazo legal para o recolhimento.
d) a nao apresentacao dessas comprovagoes assegura ao CONTRATANTE o direito

de sustar o pagamento respectivo e/ou os pagamentos seguintes.

PARAGRAFO SEXTO

For ocasidao da apresentagdo ao CONTRATANTE da nota fiscal, fatura, recibo ou

documento de cobranga equivalente, a CONTRATADA devera fazer prova do

recolhimento mensal ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS por meio das |
|fr l _3% E;'I
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Guias de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informacgoes a
Previdéncia Social - GFIP.
| - As comprovagbes relativas ao FGTS a serem apresentadas. que deverao
corresponder ac periodo de execugédo e por tomader de servico, s30 as seguintes.
a) Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo “Conectividade Social’;
b) Guia de Recolhimento do FGTS — GRF, gerada e impressa pelo SEFIP, com a
autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancaric
ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet;
c) Relagac dos Trabalhadores Constantes do Arguivo SEFIP-RE;
d) Relagao de Tomadores/Obras — RET,;
Il - Se por ocasido da apresentagao da nota fiscal, da fatura, do recibo ou do documento
de cobranga equivalente nao houver decarrido o prazo legal para recolhimento do FGTS,
poderao ser apresentadas copias das guias de recolhimento referentes ao més
imediatamente anterior, devendo a CONTRATADA apresentar a documentacao devida
quando do vencimento do prazo legal para recolhimento.
Ill - a nao apresentacao dessas comprovacoes assegura ao CONTRATANTE o direito de

sustar o pagamento respectivo e/ou os pagamentos seguintes.

PARAGRAFO SETIMO
Nos termos do artigo 31 da Lei Federal n® 8.212/1991 e da Instrugdo Normativa
MPS/RFB n® 971, de 13 de novembro de 2009, a CONTRATANTE devera efetuar a

retencac de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal, fatura. recibo ou

documento de cobranga equivalente, obrigando-se a recolher a importancia retida, em
nome da CONTRATADA, até o dia 20 (vinte) do més subsequente aoc da emissao do
respectivo documento de cobranga ou, se nao houver expediente bancario naquele dia,
ate o dia util imediatamente anterior.
| - Quando da emissdo da nota fiscal, fatura, recibo ou documento de cobranca
equivalente, a CONTRATADA devera destacar o valor da retencdo, a titulo de
“RETENCAO PARA A SEGURIDADE SOCIAL", sendo que:
a) poderao ser deduzidos da base de calculo da retengao, os valores dos custos de
fornecimento incorridos pela CONTRATADA a titulo de vale-transporte e de vale-
refeicdo, nos termos da legislagdo propria. Tais parcelas deverao estar discriminadas
no documento de cobranga. (i
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b) a falta de destaque do valor da retengao no documento de cobranga impossibilitara
a CONTRATADA de efetuar sua compensacgao perante o INSS, ficando a critério do
CONTRATANTE proceder a retengao e ao recolhimento devidos sobre o valor bruto
do documento de cobranga, ou, em alternativa, devolvé-lo 8 CONTRATADA.

Il = O CONTRATANTE emitirda uma GPS — Guia da Previdéncia Social especifica para
cada estabelecimento da CONTRATADA. Na hipotese de emissao. no mesmo més, de
mais de um documento de cobranga pela CONTRATADA, o CONTRATANTE se reserva
o direito de consolidar o recolhimento dos valores retidos em uma Unica Guia por

estabelecimento,

I - Quando da apresentacdo do documento de cobranga, a CONTRATADA devera

elaborar e entregar ao CONTRATANTE os seguintes documentos:

a) copia da folha de pagamento especifica para os servicos realizados sob o contrato.
identificando o numero do contrato, a Unidade que o administra, relacionando
respectivamente todos os segurados colocados 2 disposicao desta e informando:

* nome dos segurados;

* cargo ou funcao;

*remuneracao discriminando separadamente as parcelas sujeitas ou nao a

incidéncia das contribuigbes previdenciarias:

+ descontos legais;

* quantidade de quotas e valor pago & titulo de salario-familia:

* lotalizacao por rubrica e geral;

* resumo geral consolidado da folha de pagamento: e
b) demonstrativo mensal assinado por seu representante legal, individualizado por
CONTRATANTE, com as seguintes informagdes:

*nome e CNPJ do CONTRATANTE:

* data de emissao do documento de cobranca:

* numero do documento de cobranga:

* valor bruto, retengao e valor liquido (recebido) do documento de cobranga.

* lotalizacdo dos valores e sua consolidagao.
¢} os documentos solicitados nas alineas anteriores deverdo ser entregues ao

CONTRATANTE na mesma oportunidade da nota fiscal, fatura, recibo ou documento

de cobranga equivalente. ) CD
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATAGCAO, CESSAO OU
TRANSFERENCIA DOS DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATUAIS.

A CONTRATADA nao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parciaimente. o

objeto deste ajuste

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERACAO DA QUANTIDADE DO OBJETO
CONTRATADO

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contraladas, os

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no objeto, a criterio exclusivo do
CONTRATANTE, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado

do contrato.

PARAGRAFO UNICO
Eventual alteracdo sera obrigatoriamente formalizada pela celebragao de previo termo

aditivo ao presente instrumento, respeitadas as disposicoes da Lei Federal n°
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAQO
O contrato podera ser rescindide, na forma, com as consequéncias e pelos motivos
previstos nos artigos 77 a 80 e 86 a 88, da Lei Federal n® 8.666/1993.

PARAGRAFO UNICO
A CONTRATADA reconhece desde ja os direitos do CONTRATANTE nos casos de
rescisdo administrativa, prevista no artigo 79 da Lei Federal n® 8.666/19383.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO Q}
A CONTRATADA ficara impedida de licitar e contratar com a Administracao direta e

el
indireta do Estado de Sao Paulo, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, se vier a praticar V
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quaisquer atos previstos no artigo 7° da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002,
sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, quando couber,

PARAGRAFO PRIMEIRO

A sancaoc de que trata o capuf desta Clausula podera ser aplicada juntamente com as
multas previstas na Resolugao cuja copia constitui Anexo IV do Edital indicado no
preambulo deste instrumento, garantido o exercicio de previa e ampla defesa, e devera
ser registrada no CAUFESP, no “Sistema Eletronico de Aplicagao e Registro de Sangoes
Administrativas — e-Sangdes”, no enderego www.esancoes.sp.gov.br, e também no
‘Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS", no enderego
hitp.//www portaltransparencia.gov.briceis.

PARAGRAFO SEGUNDO

As sangdes sao autdnomas e a aplicagao de uma nao exclui a de outra.

PARAGRAFO TERCEIRO
O CONTRATANTE reserva-se no direito de descontar das faturas os valores
correspondentes as multas que eventualmente forem aplicadas por descumprimentc de

clausulas contratuais, ou, quando for o caso, efetuara a cobranca judicialmente.

PARAGRAFO QUARTO

A pratica de atos que atentem contra o patrimdnio publico nacional ou estrangeiro.
contra principios da administragdc publica, ou que de qualquer forma wvenham a
constituir fraude ou corrupgao, durante a licitacdo ou ao longo da execucéo do contrato,
sera objeto de instauragdo de processo administrativo de responsabilizagdo nos termos
da Lei Federal n® 12.846/ 2013 e do Decreto Estadual n® 60.106/2014, sem prejuizo da
aplicacao das sangdes administrativas previstas nos artigos 87 e 88 da Lei Federal n®
8.666/1993, e no artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/2002.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

Nao sera exigida a prestagdo de garantia para a contratacdo que constitui objeto do

Lﬁ;\,g
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DISPOSICOES FINAIS

Fica ajustado, ainda, que:
|. Consideram-se partes integrantes do presente Termo de Contrato, como se nele
estivessem transcritos:

a. o Edital mencionado no preambulo e seus anexos.

b. a proposta apresentada pela CONTRATADA,;
Il. Aplicam-se as omissdes deste contrato as disposigdes normativas indicadas no
predmbulo deste Termo de Contrato e demais disposicbes regulamentares pertinentes
lIl. Para dirimir guaisquer questoes decorrentes deste Termo de Contrato, nao resolvidas
na esfera administrativa, sera competente ¢ foro da Comarca da Capital do Estado de
Sao Paulo.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas. foi lavrado o presente instrumento
em 03 (trés) vias de igual teor e forma que, lido e achado conforme pela CONTRATADA
e pela CONTRATANTE, vai por elas assinado para gue produza todos os efeitos de
Direito, na presenga das testemunhas abaixo identificadas.

Séo Paulo, 03 de abril de 2017.

(R,

CONTRATANTE
Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
Cecilia Rodrigues da Silva _-
Diretora do Depart de Admijpistragao

- CD\N'I{

JOTABE SERVIGOS TECNI ECIALIZADOS

MAGDA NOR EZ DE VEGA
TESTEMUNHAS:
f T
e . v S

Saocid Administradora

Nome: L& WAl Yol pn 1anciaps NOME A
RG: Ya B1g. 384 rRG: Jocs 129~/
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MEMORIAL DESCRITIVO

1-D0O OBJETO

y )2 O objeto da presente licitagao consiste na contratagcdo de empresa especializada
para a prestacdo de servicos de ascensorista na “SECRETARIA DE ESTADO DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA", localizada & Av. Auro Soares de Moura
Andrade, 564 — portdo 10 Barra Funda -SP/Capital.

01 POSTO, SENDO:

ASCENSORISTAS
Fungdao Postos Periodo da prestagao do servico
Ascensorista 01 (8h as 20h) — Segunda a Sexta

1.1 A contratagdo do presente visa ao preenchimento de um posto de trabalho, cuja
atividade deve ser executada no periodo das 8h as 20h, de segunda a sexta.

1.2 O posto de trabalho mencionado no item anterior devera ser preenchido, conforme
disposto na Lei federal n® 3.270/1957, e com intervalo para refeicdo e descanso de vinte
minutos, por cada periodo.

1.3 No periodo de refeigcdo e descanso mencionado no item acima, a empresa devera
providenciar cobertura para o posto.

DA DESCRICAO DOS SERVICOS
2.1, A prestagao dos servigos de operagdo de elevadores envolve a locagdo, pela
contratada, de mao-de-obra capacitada que devera exercer, no minimo, as atividades
abaixo elencadas:
a) Conduzir elevadores para o transporte de pessoas e de cargas aos andares do
Edificio, registrando os andares solicitados para desembarque, mediante o

pressionamento dos botdes do painel de controle, observando os limites de carga,

visando garantir a segurancga dos passageiros e cargas; | 2 :
f'l..l 4 | \ ;
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b) Zelar pelo bom funcionamento, guarda e conservacgac dos elevadores;

c) Auxilio no embarque e desembarque de passageiros, em especial pessoas com

deficiéncia, idosos e criangas;

d) Zelar pela seguranca dos usuarios e do equipamento utilizado;

e) Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste

Memoaorial Descritivo,

f) Tratar todas as autoridades, servidores, terceirizados, estagiarios, colegas de

trabalho e demais pessoas com educacao, urbanidade, presteza, fineza e atengao,

a) Cumprir todas as normas e determinacbes legais emanadas do Gestor do

Contrato.

h) Comunicar a Administragdo todo acontecimento entendido como irregular;

i) Comunicar imediatamente ao Gestor do Contrato, qualquer anormalidade

verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de

regularizagao necessarias;

j) Acatar as exigéncias do Gestor do Contrato quanto a execugao dos servigos

horarios de turnos, rodizios entre os postos, providenciando a imediata corre¢do das

deficiéncias apontadas pela fiscalizagao;

k) Executar outras tarefas correlatas.

1y Orientar, na medida do possivel, usuarios sobre localizacdo de pessoals) ou

dependéncia(s);

m)  Auxiliar no controle de entrada e saida de pessoal e material;

n) Providenciar, na primeira oportunidade, o atendimento as chamadas exclusivas

do elevador prioritario;

o) Avisar reservadamente ao responsavel da CONTRATANTE, sobre gualguer

visitante que nado esteja portando cracha de identificagdo ou que esteja em atitude

suspeita ou inconveniente;

p) Verificar a escala do elevador, elaborada pelo CONTRATANTE, ao término de

cada turno na cabina;

q) Permanecer no elevador, ndo devendo se ausentar da cabine sem prévia

autorizagdo do CONTRATANTE;

r Assumir diariamente ,0 servico devidamente uniformizado e com aparénﬂia‘\y

pessoal adeguada; 4 _
4
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s) Repassar para os operadores de elevador gue estdo assumindo o servigo,

guando da rendigcao, todas as orientagdes recebidas pelo CONTRATANTE e que
estejam em vigor, bem como eventual anomalia observada no elevador;

t) Controlar o acesso de carga e descarga no elevador de acordo com as
orientagoes recebidas;

u) Providenciar a sinalizagio adequada, quando se fizer necessaria a manutencio
de qualguer elevador que estiver operando;

V) Estar atento ao servigo, sendo vedadas atividades como: ouvir aparelho sonoro,
comer, ler, beber ou fumar, quando em servigo na cabina;

W) Nao atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao
autorizados,

x) Atender prontamente as chamadas, orientando, se necessario, quanto a
impossibilidade de manter salvo por orientagdo do CONTRATANTE, o elevador
reservado no pavimento, seja objetivando o retorno do usuario, ou a manutencédo de
dialogos com pessoas no pavimento;

y) Servir aos andares, conforme a prioridade de chamadas, ndo sendo permitido
inverter o sentido de deslocamento do elevador desnecessariamente:

Z) Se necessario, abrir manualmente a porta do elevador em casos de emergéncia
por defeitos do automatico ou falta de energia elétrica, para possibilitar a saida dos

passageiros.

3. DO LOCAL DA PRESTAGAOQ DO SERVICO

3.1. Os servigos objeto da presente licitagdo deverdo ser realizados na Sede da
Secretaria dos Direifos da Pessoa com Deficiéncia, sita a Avenida Auro Soares de
Moura Andrade, 564 - Portdo 10 - Barra Funda — Sao Paulo/SP.

3.2. A execucao dos servigcos devera ter inicio no primeiro dia Util subsequente a data
de assinatura deste termo de contrato.

4.  DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

I Implantar adequadamente o planejamento, a execucdo e a supervisdo permanente

dos servigos, de forma a obter uma operacao correta e eficaz, realizando os servicos

de forma meticulosa e cunstante;i /
4 A
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Executar os servicos em conformidade com as normas de seguranga interna do
Drgﬁn, com observancia dos demais encargos e responsabilidades cabiveis;

Alocar os empregados designados nos respectivos postos, no horario estabelecido
pela Diretoria de Infraestrutura desta Secretaria:

Prever toda a ma&o-de-obra necessaria para garantir a operagao do Posto de
trabalho, nos regimes contratados, obedecidas as disposigdes da legislagao
trabalhista vigente;

Efetuar a reposigdo da mao-de-obra nos Postos, em carater imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho (dobra),

Efetuar rendicdo nos postos sempre que houver necessidade, inclusive em horario
de descanso, evitando auséncia do quantitativo necessario que comprometa a
perfeita seguranga dos servicos. Fica a cargo da empresa a forma a ser efeluada
desde que fornega a escala programada para o setor de fiscalizacao desta
Secretaria;

Manter disponivel Reserva Teécnica para efetuar as coberturas necessarias
previstas no item anterior (VIl), que nao sera contabilizada no quantitativo a ser
contratado e nem podera ser faturada. Tal custo podera ser previsto na planitha de
custo em campo especifico.

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes exigidos no Memorial
Descritivo, para atender eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo, bem
como impedir gue a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de
natureza grave, seja mantida ou retcrne as instalagées da mesma;

Atender de imediato as solicitagbes quanto a substituicbes da mao-de-obra
entendida como inadequada para a prestacdo dos servicos;

Relatar 2a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada no Posto das
instalagbes onde houver prestagao dos servigos,

Selecionar e treinar adequadamente os empregados alocados a prestagac dos
servicos, observando a comprovacao dos atestados de boa conduta e de idoneidade
moral;

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da gestao fiscalizadora
desta Secretaria para acompanhamento da execugédo do Contrato, prestando todos

os esclarecimentos que lhes forem solicitados e atendendo as reclamactes
formuladas; z/? ®
/ A
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Xlll.  Registrar no livro de ocorréncias e comunicar 8 CONTRATANTE toda e qualquer
irregularidade observada nos postos das instalagées onde houver prestacao dos
Servicos;

XIV.  Acatar as exigéncias da fiscalizagdo da CONTRATANTE quanto a execugdo dos
servigos, horarios de turnos e rodizio e ainda, a imediata corregdo das deficiéncias
alinhadas pela Secretaria, quanto & execugao dos servigos contratados:

XV. Inspecionar obrigatoriamente, através do encarregado, os postos de trabalho;

XVI. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias desta
Secretaria, por meios proprios ou mediante a concessao de vale transporte. Em se
tratando de vale transporte. a empresa devera fornecer o quantitativo de uma Unica
vez e a cada 30 (trinta) dias.

XVIl. Prestar esclarecimentos 4 CONTRATANTE, sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer_i_r__regufaridade
observada em fungao da prestacio dos servigos contratados;

XVIII.  Encaminhar mensalmente & unidade fiscalizadora as faturas dos servigos prestados,
junto com a relagao nominal dos empregados e os comprovantes exigidos no Item |l
do Anexo IV da Instrucdo Normativa SLTI/MP n® 02, de 30 de abril de 2008, sendo
que para o cumprimento desta obrigacéo, deverdo ser entregues as copias dos
comprovantes do més anterior ao més de referéncia da fatura:

XIX.  Cumprir a jornada de trabalho estabelecida pela CONTRATANTE. em conformidade
com as leis trabalhistas;

XX. Assumir a responsabilidade pelo pagamento dos salarios, encargos sociais, fiscais,
comerciais trabalhistas e previdenciarios, bem como pelos encargos previstos na
legislagao em vigor, obrigando-se a salda-los nos prazos legais, independentemente
do pagamento da Fatura/Nota Fiscal por parte da CONTRATANTE.

XXI.  Assumir a responsabilidade por todas as obrigagbes estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da especie forem
vitimas os seus empregados na execucao de servigos inerentes a este contrato,
ainda que acontecido em dependéncias da CONTRATANTE.

XXIl.  Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista,

civil ou penal, relacionada a execugao deste contrato, originariamente ou vinculada

por prevencao, conexao ou continéncia.j / @
|
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Encaminhar ao Gestor do contrato, independentemente de solicitacdo da
CONTRATANTE, por intermédio de carta enderecada a esta Secretaria, no primeiro
dia da prestagcao de servigos, a qualificagdo (nome, RG e CPF) do preposto da
empresa designado para representa-la na execugio do contrato;

Comunicar, nos moldes do item acima, a indicagcao de um novo preposto nas
ocasidoes em que houver a substituicdo daquele indicado anteriormente, no prazo de
24 (vinte e quatro) horas;

Cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicavel a execugdo dos servigos
contratados, especialmente os referentes a seguranca e a medicina do trabalho:
Fornecer aos operadores de elevador uniformes, conforme descrito no item XLI, sem
o respectivo repasse de custos a seus funcionarios;

Arcar com todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execucgao dos
servicos;

Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus
empregados nos locais de trabalho;

A empresa devera contratar empregados com iniciativa e capacidade de
comunicagdo, bem como conhecimento tecnico na operagac de elevadores e
atencao ao limite de carga.

Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento aos servigos, sem interrupgao
seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo.
demissao de empregados, ou por qualquer outra razao;

Prover todos os funcionarios necessarios para garantir a operagao do elevador, nos
regimes contratados, providenciando, na eventual auséncia de um deles, sua
reposicado no prazo maximo de 1 (uma) hora apds a comunicacgao do fato, nao sendo
permitida a prorrogagao da jornada de trabalho para desconto do periodo
descoberto;

Impedir que os profissionais que cometam falta disciplinar, qualificada como de
natureza grave pela CONTRATANTE, sejam mantidos nas instalagbes desia
Secretaria ou a elas retornem;

Providenciar a substituicao do profissional cuja permanéncia nas dependéncias da
CONTRATANTE né&o se coadune com a prestagao dos servigos especificades no
contrato, por motivo previamente justificado; é @
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Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas;
Adotar as medidas necessarias visando o pronto atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito;
Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, seja nas esferas: municipal, estadual e federal, resultantes da execucao
do contrato, conforme exigéncia legal;
Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato, sem
ciéncia previa desta Secretaria;
Executar os servicos contratados com rigorosa observancia ao item ‘2 - Da
Descrigao dos Servigos”, constante deste Memorial Descritivo.
Manter os funcionarios devidamente identificados, por meio do uso de crachas, e
uniformizados de forma condizente com o servico a executar, fornecendo-lhes
uniformes completos e dentro dos padrdes de eficiéncia e higiene;
Subslituir os uniformes semestralmente, ou em prazo inferior, quando nao
atenderem as condigdes minimas de apresentacao:
Entregar ao gestor do contrato, com vistas a utilizagao propria e repasse para uso
dos ascensoristas, uniformes, embalados e novos, até um dia antes do inicio dos
servigos, nos guantitativos abaixo discriminados.
Uniforme de primeiro uso, composto de:

a. 02 (duas) calgas;
03 (trés) camisas brancas de mangas curtas para as ascensoristas:
03 (trés) camisas brancas de mangas longas para os ascensoristas:
01 (um) cinto preto;

02 (duas) gravatas lisas para os funcionarios do sexo masculino:

~ o oo @O

02 (duas) echarpes vermelhas para as ascensoristas do sexo feminino:
02 (dois) pares de sapatos;

02 (duas) blusas de frio;

02 (dois) blazers;

. 01 (um) cracha com fotografia recente.

k. 02 (duas) redes para cahelodﬂ a\
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I.  As pecas dos uniformes, quando ndo especificadas, deverdo ser todas na cor
azul-marinho, ou todas na cor preta.

5. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
Para a execugao dos servicos objeto do Contrato, a CONTRATANTE obriga-se

a)

d)

9)

h)

6.

Efetuar periodicamente a programacao dos servicos a serem executados pela
CONTRATADA, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da daia
de inicio da execugdo dos mesmos, onde estardo indicados os postos a serem
cobertos;
Efetuar os pagamentos devidos;
A fiscalizagdo dos servigos, por parte da CONTRATANTE, nao retira e nem
atenua a completa responsabilidade da CONTRATADA por inobservancia ou
omissao a qualquer das clausulas contratuais estabelecidas no presente ajuste;
Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servigos, objeto do presente
contrato a fim de que sejam executados rigorosamente em conformidade com o
estabelecido neste contrato, através de Gestor devidamente designado;
Fornecer local adequado e seguro para os funcionarios efetuarem a troca de
roupa, além de instalagbes sanitarias;
Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade constatada, por escrito
para que seja sanada sob pena de incorrer nas sangdes previstas;
Todas as requisigdes e notificagbes entre os postos devem ser feitas por escrito
e devidamente assinadas e protocoladas;
Providenciar e manter durante a vigéncia do contrato, assento adequado para o
exercicio da prestacdo dos servigos.

DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia € de 15 (quinze) meses, contados da data de assinatura do

contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60

(sessenta) meses, nos termos e condigbes permitidos pela legislagio vigente.
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RESOLUCAO SEDPcD- 04, de 25-02-2016

Estabelece normas para aplicagao das multas previstas nas Leis Federais n° 8.666/93 e
n® 10.520/02 e na Lei Estadual n® 6.544-89, no &mbito da SECRETARIA DE ESTADO
DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA.

A SECRETARIA DE ESTADO DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA,
usando suas prerrogativas legais e, com fundamento no artigo 3° do Decreto n® 31.138,
de 09/01/1990, com a redacéo dada pelo artigo 2° do Decreto n° 33.701, de 22/08/1991,
resolve:

Artigo 1° - A aplicagdo das multas previstas nos artigos 79, 80, e nos incisos e
paragrafos do artigo 81 da Lei n® 6.544, de 22/11/1989; nos artigos 81, 86 e no inciso ||
do artigo 87 da Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993; e no artigo 7° da Lei Federal n°
10.520, de 17/07/2002, no ambito da SECRETARIA DE ESTADO DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA, obedecera ao disposto nesta Resolugao.

Artigo 2° - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragao,
implicara em multa de 15% (guinze por cento) sobre o valor do respectivo contrato ou
instrumento equivalente, devidamente reajustado até a data da aplicacédo da penalidade,
ou multa correspondente a diferenga de prego decorrente de nova licitagdo realizada
para o mesmo fim.

Artigo 3° - A inexecucéo total do ajuste, sem prejuizo do disposto no artigo 86 da Lei
Federal n® 8.666/93, sujeitara o contratado a multa compensatéria;

| - de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato ou instrumento conexo.
reajustado ate a data da aplicagdo da penalidade, ou

Il — multa correspondente & diferenga de prego resultante de nova licitagdo realizada
para o mesmo fim.

Artigo 4° - A inexecugao parcial do ajuste acarretara ao contratado multa compensatéria
de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor dos materiais ndo entregues, das obras
ou servigos nao executados, ou multa correspondente a diferenga de preco resultante da
nova licitagao, referente a parcela da obrigagao nao cumprida, prevalecendo a de maior

valor /@i % Q) .
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Artigo 5° - Entende-se como inexecucdo parcial o inadimplemento de clausulas
essenciais do contrato, gue comprometa a conclusao de seu ohjeto.

Artigo 6° - Pelo descumprimento injustificado de outras obrigagcdes que nao configurem
inexecugao total ou parcial do contrato ou mora no adimplemento, sera aplicada multa
de 10% (dez por cento) sobre o wvalor total faturado mensalmente pela Contratada,
correspondente ao més de ocorréncia do ato ou fato irregular.

Artigo 7° - Q atraso injustificado na execugao do servigo, obra ou fornecimento, sem
prejuizo do disposto no §1° do artigo 86, da Lei Federal n® 8.666/93, sujeitara a
contratada & multa de mora, calculada por dia de atraso e a sobre o saldo devedor, na
seguinte proporgao:

| - ate 10 dias, multa de 0,1% por dia de atraso;

Il - superior a 10 dias e até 20 dias, multa de 0,5% por dia de atraso;

Il - superior a 20 dias e até 30 dias, multa de 0.8% por dia de atraso,

IV - superior a 30 dias e ate 60 dias, multa de 1,0% por dia de atraso.

Paragrafo unico - nos casos de materiais nao entregues, o atraso sera contado a partir
do primeiro dia util subsequente ao término do prazo estabelecido para a entrega;

Artigo 8° - As multas previstas nesta Resolugdo serdo descontadas do primeiro
pagamento eventualmente devido pela SECRETARIA DE ESTADO DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA, ou da garantia do respectivo Contrato ou instrumento
equivalente, apos notificagao escrita da Contratada, pela autoridade competente.
Paragrafo 1° - Se a multa aplicada for superior ao valor do primeiro pagamento. o
excesso sera descontado do pagamento seguinte e assim sucessivamente.

Paragrafo 2° - Serao aplicados juros moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més as
multas nao recolhidas até o vencimento.

Artigo 9° - O atraso superior a 60 (sessenta) dias sera considerado inexecugao parcial e
ensejara a aplicagdo das multas estabelecidas no artigo 4° desta Resolugdo, sem
prejuizo das demais sanc¢bes administrativas cabiveis, salvo se justificado mediante a
ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior superveniente a apresentacdo das
propostas.

Artigo 10 - O valor das multas tera como base de calculo o valor da contratagao,
reajustado, e atualizado monetariamente pelo indice da UFESP - Unidade Fiscal d
Estado de Sao Paulo, desde a data do descumprimento da obrigacao ate a data do

efetivo recolhimento, e podera ser descontado da garantia prestada, quando exigida,
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e/ou dos pagamentos pendentes.

Paragrafo 1° - Nao havendo garantia ou pagamento pendente, o valor da multa devera
ser recolhido pela contratada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagao da
sancao aplicada.

Paragrafo 2° - Decorrido o prazo estabelecido no §1° sem adimplemento da multa, sera
oficiada a Procuradoria Judicial, da Procuradoria Geral do Estado, para a propositura da
medida judicial cabivel.

Artige 11 - A nao subslituigdo, pela contratada, de material ndo aceito pela
SECRETARIA DE ESTADO DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, no
prazo estabelecido no instrumento contratual, ensejara a aplicagdo de multa em
conformidade com o artigo 3° desta Resolugao, considerando-se a mora, nesta hipotese,
a partir do primeiro dia util seguinte ao término do prazo.

Artigo 12 - O pedido de prorrogacéo do prazo de conclusdo do objeto ou de qualquer
etapa do servigo, obra ou fornecimento, somente sera apreciado se efetuado dentro dos
prazos fixados.

Artigo 13 - Aplicagdo de multa ndo impede que a Administragdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as outras sangdes previstas na Lei federal n° 8.6686,
de 21.06.93, na Lei Estadual n® 6.544, de 22.11.89 e na Lei federal n® 10.520, de
17.07.02 e suas alleracdes.

Paragrafo 1° - A autoridade competente para aplicacao das sancGes, apds o julgamento
dos recursos ou ftranscorrido o prazo sem a sua interposicdo, providenciara a sua
imediata divulgagdo no sitio eletrénico "www.sancoes.sp.gov.br" considerando que o
mesmo e acessado a cada licitagao/contratacdo efetuada pela Administracao.

Paragrafo 2° - As multas sdo autdnomas e a aplicagdo de uma nao exclui a de outras,
tampouco impedem a aplicagao de outras sangbes administrativas estabelecidas em lei.

Artigo 14 - O infrator sera notificado da imputagido e do percentual maximo da multa
cabivel, para que se defenda no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, decorridos os quais a

autoridade decidira pela sua aplicagcdo ou nao e, se for o caso, o valor da multa devida.

Paragrafo 1° - Da aplicagao das multas prevista nesta resolucdo, cabera recurso a
autoridade superior, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, nos termos do artigo 109 da Lei

Federal n° 8.555193./£ 5’
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Paragrafo 2° - Observadas as disposi¢des desta resolugdo, a autoridade so deixara de
aplicar a multa se verificado que:

| - ndo houver a infragdo ou que o notificado nao foi o seu autor;

[l - a infracao decorreu de caso fortuito ou forga maior

Artigo 15 - As disposigées desta resolugdo aplicam-se, também as contratacbes

realizadas com dispensa ou inexigibilidade de licitacao.

Artigo 16 - Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos sobre todas as licitagdes que forem realizadas e contratos que forem celebrados
a partir de sua vigéncia.

Paragrafo unico — O disposto nesta Resolugéo também deve ser aplicado aos contratos
ja assinados e os editais ja publicados.

Artigo 17 — Fica revogada a Resolucdo SEDPcD n® 5, de 06-09-2010. \¥
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ANEXO 1) FL <
MODELO DE FLANILHA DE PROPOSTA - J.
Processo SEDPcD N° 117298/2016
Frestagdo de servigo para ascensorista
PRECO
N°® De DIAS UNITARIO TOTAL
ltem DESCRICAQ POSTOS | TRABALHADOS | (R$/ Posto/ (R$)
(1) (2) Dia) (4} = (1)x(2)x(3)
{3)
Woam -I.r.--. k 126 151,69 114.650,94
SEguiig & HEall
TOTAL 15 MESES 114,650,804
VALDR MENSAL (N de posto 1.1 ¥ Preigo Unitério 1,1 & 21,7331)) 7.643,38

Olrergapdes

! l|.||-r-| lesta L 'I.|l|.i|| werl e 15 Tguinge) meses
RLATRRY AR MR I AT LR Y TR RS RS TS 1 o eoteeriura dos postos nod inlervakas de

il 11 Pe s ree By e pasto podlerd hicar (e :..|-:--“:-.':|u.|-[-r"ll.:;dn:.r!'-&nl‘ll‘;-ﬁml-'-ﬁ

ME valor auina esteo contempladas todas as despesas necessarias & perleita execucdo do abje1a desa licitasio,
ndn contenda qualguer encargo financeiro oy previsdo inflacionaria, incluindo o seguinte: mio.de-obra;
cupervisdo semanal; equipamentas; ferramentas; materlals; pecas; acessdrios; seguro; imposios, taxas e
cantrlbughes; sncargos previdencidrios e trabalhistas; vale-transporte; fornecimento de vale-refeicdo, cesta
hasica, assisténcia médica e hospitatar, consoants valores flimados em acorde, convenglo ou dissidio coletivo

I calegona ¢ cutros benelicios #l convencionadns: uniformes; curso de reciclagem; PIs, COFINS, CSLL & dnus
Pcidientes, hicro, evertuals pordas ou costos para a consecugdo dos servipos

& presente proposta tem valldade de b0 (sessenta) dias,
Sindlcata da categoria profissional envolvida nos servigos: Sindificlos/5P.

Sho Paula, 27 de-Marca de 2017~
F A T A

gl Mot Gainezie vega
. ! : !
JOTABE - SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS LTDA.

s

3254 6928 | 3252-6112 - Fax: (19) 3253-2338
bl eom br | jotabetda@uct com.br | jolebelttadyahoo. oot br
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Prestacdo de servigo de ascensorista

Posto 12 Horas Diarias Diurno — Segunda a Sexta Feira
Cuanfidade deé ascensorista por posto! 2 mals a cabsrtura para almogo o descanse

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Estado dos Direitos

__lf MEMORIA DE CALCULD SALARIOS E ENCARGOS
Salario base mensal o . 1287 .85
Salario base mensal tolal (Salanio base mensal x 2 ascensonstas) 2TH TR
Encargos socias 71, 7d3% 1847 38 |
MEMORIA DE CALCULO - BENEFICIOS |

{VALE TRANSPORTE
@ntidade de bitheles/més (2 /dia x Z ascensoristas x 21,75)

Yalor da tarifa de dnibus urbana 3,80 |
Valor mensal a3ge0 |
IParicipacio do empregado 0% saldno x 2 ascensoristas 154 54
Zusto mansal 178,08
Crédito PIS/ICOFINS = - 5% 1628
Custo total mensal {custo mensal - Crédito PIS/ICOFINS) 169,77

" MEMORIA DE CALCULD - BENEFICIDS

\VALE REFEIGAD

\Quantdade 21.15%2 mﬂ
[Valor unitarie | &3

I_i ':L::';\_'I.Ic.i-;‘fr‘_ do Ei|1-‘|5|e-|:_|ﬂl:l-|,‘|-!"."_a.!|:‘|_||:'.a paAMTGIPAcAn ¥ & Ascansst wias) | |

Cusla mensal (Walor unilarg F'urll;_ Do eMpegado x guanticads

|Credito PIS/COFINS o U6
|Custo total mensal

“MEMDRIA DE CALCULD - BENEFICIOS

|CESTA BASICA

{Cuantidade 2

B R

"Walot unitano 225,82
Custo mensal 451 24
Crixdito PISICOFINS 8. 254 47,74
Custo total mensal 408,50

MEMORIA DE CALCULD - BENEFICIOS

[Auxilio Crecha

Quantidade 2

Walar unitdno

Incdéncia da acorréncia

Custo tatal mensal [ Guantwster urst *incd sz

2.2.2. UNIFORMES E EQUIFAMENTOS

[T MEMGRIA DE CALCULD
UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

Custo total mensal

JOTABE - SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS LTDA.

Fons [M9) 3254-6028 | 33526112 - Fan: | 19) 3263-2338

E mait | hifgripmall oo b | tahaibd=d el coem L | palgplanlid e B U e ot |
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Damonstrativo de calculos para unilormes o eguipamentos:
2221 Unilormaes

; Wida Uil ] .
it Custo Unitario (R§) (meses) Qte. |Cuslo H‘B:llﬂl A <
(1 2 (3} W n =3 aa.
(Calga 30,85 41,27 i|
'I"' amisas brancas
e manga culla 37.32 74,64
‘Canisas brancas N
de manga longa a7 a2 74 84
[cinto prato —— &7 3,85
gravata para
| funclenaria 0.00 0.00
lmascuiing?
[ charpe varmaliha |
Srivifi i 20.00 2667
YT | .
Sl tie rl-:_ _321_-,4_-, 70.21
|Ellazer 91.80 122.40
(Cracha da | 335 2,23
idenlificacio |
Rede de cabels |
com lago para o 15.00 20,00
[sawn famiming? |
I. usto mensal 480,30
F'ib COFING & 25% 45 35 .
|Custo total mensal 44485 |
1.2.3, Resumo - Custo por Posto
== MEMORIA DE CALCULC - REBUMO
[tein Valor
SALARIO TOTAL MENSAL ; — 2575.72
[ENCARGOS BOCIAIS 1847.38
.OBERTURA DO INTERVALO DE REPOUSO E ALIMENTAGEG' __|__200.00
\VALE TRANSPORTE 158,77 |
'ALE REFEICED 328,05
'_ .r| & U.‘*":l“ H . 408 50
IO £ RECHE 18,58
UNFORMES E EQUIPAMENTOS o 44485 |
USTOTOTAUMENSAL 5684 65
CIUSTO TOTAL/ DIA (21,75 DIASI MES) 275,17
[BOD Berrefm o Des. 27 .81%

JOTABE - SERVICOS TECNICOS E'SFEGMMHDGE LTDA,

18] 3264-5828 | 3?5: 6112 - Far: (19) 3253-2338
il |.*.. [hetpmail eoem b | jolebetdai@ual.com br | jetabelidaf@yahon com b
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1 - Ciilculo para cobertura do intervalo de repouso e allmentagio
Salirio base 126786 TN
Encargos sociai (TLT2T%) G233 69 Bl
salana hora [Salario base + Encargos soclals [ 180 horas mis) 131,29 | [z3:] __'_
Wahor do it (Saldiie hea [ G4 _ D28

1IN
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