GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Edital de Chamamento PUblico SEDPcD n° 002/2018

O Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia-SEDPcD com fulcro na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
com alteracdes posteriores, € no Decreto Estadual n°® 61.981, de 20 de maio de 2016,
com alteracOes posteriores, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico
visando a selecdo de organizacao da sociedade civil interessada em celebrar Termo
de Colaboragdo cujo objeto € a execucao das atividades do Centro de Apoio Técnico
da 1° Delegacia de Policia da Pessoa com Deficiéncia.

1. PROPOSITO DO CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de proposta para a
celebracdo de parceria do Estado de S&o Paulo, por intermédio da Secretaria dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia — SEDPcD, com Organizagdo da Sociedade Civil
(0.S.C.), mediante formalizacdo de Termo de Colaboracdo para a consecucdo de
finalidade de interesse publico e reciproco, envolvendo a transferéncia de recursos
financeiros estaduais, conforme condi¢6es estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei federal n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, pelo Decreto n° 61.981, de 20 de maio de 2016, e demais normas legais e
regulamentares aplicaveis a espécie.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. A parceria a que alude o item 1 terd por objeto a execucdo das atividades do
Centro de Apoio Técnico da 1° Delegacia de Policia da Pessoa com Deficiéncia,
composta de equipe multidisciplinar e responde a determinacdo das atribuicGes
previstas no artigo 3° do DECRETO n° 60.028, DE 3 DE JANEIRO DE 2014, que
cria a 12 Delegacia de Policia da Pessoa com Deficiéncia, situada na Rua Brigadeiro
Tobias, 527 — Térreo, Proximo a Estacdo Luz do Metrd — Linhas Amarela e Azul,
Tels.: (11) 3311-3380/ 3311-3381/3311-3383.

2.2. O Termo de Colaboragdo esta em consondncia com missdo da Secretaria de
Estado dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia de “garantir o acesso a pessoas
com deficiéncia no Estado de S&o Paulo a todos os bens, produtos e servigos
existentes na sociedade” e sua visao de “ser referéncia internacional em articulacéo,
implementacdo e monitoramento das politicas de inclusdo social das pessoas com
deficiéncia.

2.3. Este Termo ainda responde a determinacao do Decreto n°® 59.316, de 21 de junho
de 2013, que institui o Programa Estadual de Prevencdo e Combate a Violéncia
Contra a Pessoa com Deficiéncia, que propde acdes em trés Eixos da politica
publica.
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1° EIXO: Notificacéo e coleta de dados dos casos existentes

2° EIXO: Capacitacdo dos profissionais e aperfeicoamento da rede de servicos para o
atendimento e encaminhamento dos casos

3° EIXO: Prevengdo da violéncia contra pessoas com deficiéncia

Nesse sentido, as OrganizagOes da Sociedade Civil-O.S.C.s, em suas propostas,
deverdo preservar os marcos que definem o Programa, pautando suas acdes em seus
eixos e objetivos.

2.4. A O.S.C. que apresentar a proposta mais bem classificada devera desenvolver as
atividades previstas neste Edital, e seus anexos, no Centro de Apoio Técnico da
Delegacia de Policia da Pessoa com Deficiéncia.

3. JUSTIFICATIVA

Ao lado da faixa etéria, género e situacao socioeconémica, a deficiéncia esta entre 0s
diferentes fatores que podem aumentar a exposi¢ao da pessoa a atos de violéncia.
Dados internacionais da ONU reforcam a necessidade de um olhar especifico para
essa populacdo, que tem 1,5 vezes mais chances de ser vitima de abuso sexual e 4 a
10 vezes maior probabilidade de ter vivenciado maus-tratos quando crianca.

Esse publico também tem mais dificuldade em acessar servicos e obter a intervencao
da policia, protecdo juridica ou cuidados preventivos, seja por problemas de
locomocdo ou de comunicacao.

Para enfrentar esta situacdo, surgiu o Programa Estadual de Prevencdo e Combate a
Violéncia contra Pessoas com Deficiéncia, oficializado por meio do decreto 59.316,
de 21 de junho de 2013.

Somente em 2015, mais de 15 mil boletins de ocorréncia foram registrados por
pessoas com deficiéncia no Estado de S&o Paulo.

O Plano de Agdes do Programa estd estruturado em trés eixos e conta com 23
estratégias.

1° EIXO: Notificacdo e coleta de dados dos casos existentes:

Objetivos: ampliar, padronizar, aperfeicoar e monitorar o recebimento de dendncias e
informacoes.

ESTRATEGIAS

1) Criar sistema de informacdes para monitoramento dos casos de violéncia contra
pessoas com deficiéncia.

2) Incluir nos registros de ocorréncia campos fixos e padronizados, passiveis de gerar
estatistica.

3) Inserir campos padronizados em formularios de atendimento para identificacdo de
casos de violéncia contra pessoas com deficiéncia.
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4) Realizar articulagdes com o Conselho Estadual de Secretarios Municipais de
Salde (CONSEMS) para ado¢do de campo especifico sobre pessoa com deficiéncia
no prontudrio de atendimento dos equipamentos de salde.

5) Prestar orientaces para ampliar o uso da ficha do SINAN - SISTEMA DE
INFORMACAO DE AGRAVOS DE NOTIFICACAO, Ministério da Salde para

notificagéo dos casos existentes  http://www.saude.sp.gov.briresources/cve-centro-de-vigilancia-
epidemiologica/homepage/downloads/fichas/violencia_v5.pdf

6) Elaborar e executar Plano de Trabalho entre Diretorias Regionais de Assisténcia e
Desenvolvimento Social (DRADS) e Diretorias Regionais de Saude (DRS) para
ampliar a adoc¢do da ficha de notificacdo do SINAN pelos equipamentos publicos.

7) Realizar debates publicos acerca da ética dos profissionais em situacbes de
notificacao.

2° EIXO: Capacitacdo dos profissionais e aperfeicoamento da rede de servicos para o
atendimento e encaminhamento dos casos:

Objetivos: promover cursos, encontros e colocar a disposicdo materiais e outros
recursos para que os agentes publicos possam identificar, atender e encaminhar os
casos de violéncia.

ESTRATEGIAS

8) Conscientizar profissionais e familiares sobre direitos das pessoas com deficiéncia
e disseminar informacdes sobre conceito e tipificacdo das deficiéncias (com énfase
na intelectual, maltipla e paralisia cerebral) e sobre o perfil da violéncia contra esse
grupo social.

9) Instruir como identificar casos de violéncia contra pessoas com deficiéncia.

10) Elaborar e implantar uma Central de Libras.

11) Ampliar a oferta de cursos de Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS para
profissionais da rede de servicos.

12) Elaborar protocolo geral de identificacdo de casos e protocolos especificos para
cada area profissional envolvida no atendimento.

13) Elaborar e distribuir materiais para disseminar esses protocolos.

14) Instituir uma Comisséo de Aplicagdo de Multa em Casos de Discriminagdo
contra Pessoa com Deficiéncia, no &mbito da Defensoria Publica.

15) Debater como os profissionais encaram a credibilidade de relatos de pessoas com
deficiéncia intelectual.

16) Realizar seminarios sobre a violéncia contra pessoas com deficiéncia, na capital e
regionalmente.

17) Elaborar Kit com material didatico para capacitacdo, incluindo videos com
relatos de casos.

3° EIXO: Prevencédo da Violéncia contra pessoas com deficiéncia

Objetivos: Estruturar rede servigos para oferecer suporte a vitimas, familiares e
agressores, prevenindo a reincidéncia e novos casos.


http://www.saude.sp.gov.br/resources/cve-centro-de-vigilancia-epidemiologica/homepage/downloads/fichas/violencia_v5.pdf
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ESTRATEGIAS

18) Lancar campanha publicitaria e acbes de midia sensibilizando a sociedade sobre
a questdo da violéncia contra pessoas com deficiéncia e estimulando a denuncia
desses casos.

19) Elaborar e implantar uma Politica Estadual de Moradias Assistidas e Centros-Dia
para pessoas com deficiéncia cujas familias ndo possuem condi¢bes de garantir o
devido cuidado ou que estdo em situacdo de risco e vulnerabilidade social.

20) Apoiar projetos de inclusdo de pessoas com deficiéncia no mundo do trabalho.
21) Instituir um Programa de Atendimento Psicol6gico a familiares, cuidadores e
responsaveis por agressoes a pessoas com deficiéncia.

22) Inserir familiares cuidadores de pessoas com deficiéncia vitimas de violéncia em
cursos profissionalizantes ou programas de geracdo de renda.

23) Promover palestras sobre direitos da pessoa com deficiéncia voltadas a
familiares.

Considerando a complexidade implicita nos vértices oriundos do fendmeno da
violéncia, suas causas e consequéncias;

Considerando os processos de transformacdo social e a arquitetura de novos
paradigmas no que concerne a pessoa com deficiéncia;

Considerando os fundamentos das resolucdes, decretos e legislacdes dos organismos
e instituigdes nacionais e internacionais;

Considerando a necessidade de oferecimento de acesso a servigos publicos com
acessibilidade e exceléncia em atendimento, em especial 0 acesso a justica e
seguranca publica;

Considerando 0s eixos acima expostos, € o que pauta o objetivo geral deste
chamamento publico.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as OrganizacOes da Sociedade Civil (O.S.C.s),
assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alinea "a", da Lei federal
n° 13.019, de 2014 (com a redacéo dada pela Lei n° 13.204, de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes
de qualquer natureza, participacbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o0 exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

4.2. Para participar deste Chamamento Publico, a O.S.C. devera declarar, conforme
modelos constantes dos Anexos | e 1l deste instrumento convocatorio:
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a) que estd ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas neste Edital e que se
responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados durante o processo de sele¢éo;

b) que atende a todos os requisitos da Lei federal n® 13.019, de 2014, e do Decreto n°
61.981, de 2016, para celebracdo do termo de colaboracdo, e que ndo incorre em
nenhuma das hipdteses previstas na legislagdo de regéncia impeditivas da
formalizacdo da aludida parceria.

4.3. E permitida a atuacdo em rede, por duas ou mais O.S.C.s, para a realizacdo de
acOes coincidentes (quando ha identidade de intervencgdes) ou de agdes diferentes e
complementares a execucdo do objeto da parceria, nos termos do art. 35-A da Lei n°
13.019, de 2014 e paréagrafo 5° do artigo 4° do Decreto Estadual n°® 61.981/2016,
devendo a rede ser composta por:

a) uma “O.S.C. celebrante” da parceria com a administragao ptblica estadual (aquela
que assinar o termo de colaboracdo), que ficara responsavel pela rede e atuard como
sua supervisora, mobilizadora e orientadora, podendo participar diretamente ou nédo
da execucdo do objeto; e

b) uma ou mais “O.S.C.s executantes e nao celebrantes” da parceria com a
administracdo publica estadual, que deverdo executar a¢fes relacionadas ao objeto da
parceria definidas em comum acordo com a O.S.C. celebrante.

4.3.1. A atuacdo em rede sera formalizada entre a O.S.C. celebrante e cada uma das
0.S.C.s executantes e ndo celebrantes mediante assinatura de termo de atuacdo em
rede, que especificara direitos e obrigacdes reciprocas, e estabelecera, no minimo, as
acOes, as metas e os prazos que serdo desenvolvidos pela O.S.C. executante e ndo
celebrante e o valor a ser repassado pela O.S.C. celebrante.

4.3.2. A O.S.C. celebrante devera comunicar a Administracdo Publica estadual a
assinatura do termo de atuacdo em rede no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado
da data de assinatura do termo de atuacdo em rede (paragrafo 12 do artigo 8° do
Decreto Estadual 61.981/2016). Nao é exigivel que o termo de atuacdo em rede seja
celebrado antes da data de assinatura do termo de colaboracao.

4.3.3 A celebracdo da atuacdo em rede deverd ser previamente autorizada pela
Administragdo Pablica estadual.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO
INSTRUMENTO DE PARCERIA

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboracdo, a O.S.C. deverd atender aos
seguintes requisitos:

a) ter objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica
e social, bem como executar atividades compativeis com o objeto do instrumento a

5
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ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei federal n°
13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei federal n°
13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade
extinta (art. 33, caput, inciso 111, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, da Lei federal n°
13.019, de 2014);

d) possuir, no minimo, 2 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea
"a", da Lei federal n° 13.019, de 2014);

e) possuir, no minimo, 5 (cinco) anos de inscricdo no CNPJ e comprovar capacidade
técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuacdo da
organizacdo que com ela estiver atuando, caso a OSC opte por atuar em rede,
conforme artigo 35-A, incisos | e Il da Lei Federal, 13.019/2014 com redacdo dada
pela Lei Federal 13.204/2015

f) possuir experiéncia prévia comprovada na realizacdo, com efetividade, do objeto
da parceria ou de natureza semelhante pelo prazo minimo de 1 (um) ano, conforme
art. 33, caput, inciso V, alinea "b", da Lei federal n° 13.019, de 2014 e paragrafo 3°,
item 1, do artigo 4° do Decreto Estadual n° 61.981/2016.

g) possuir condicdes materiais, abrangendo recursos humanos, para 0
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratacdo com recursos da parceria, tudo a ser
atestado mediante declaragéo do representante legal da O.S.C., conforme Anexo IlI -
Declaragédo sobre Condicdes Materiais;

h) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas (art. 33, caput, inciso V, alinea
“c”, da Lei federal n° 13.019, de 2014);

i) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de
contribuices, de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n® 13.019,
de 2014, observada a previsao do § 4° do art. 4° do Decreto n° 61.981, de 2016);

J) copia do estatuto registrado e eventuais alteracGes (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei
federal n°® 13.019, de 2014);
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K) apresentar cOpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagéo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles (art. 34, caput,
incisos V e VI, da Lei federal n° 13.019, de 2014);

I) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia
de documento hébil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34,
caput, inciso VI, da Lei federal n° 13.019, de 2014);

m) apresentar o Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades — CRCE, a ser
emitido no link:
http://www.cadastrodeentidades.sp.gov.br/(S(0xmzhdahnpuwjn45jkkkgl55))/Certific
adoPublico.aspx.

n) apresentar o Atestado de Visita Técnica da Secretaria de Estado dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia decorrente de alinhamento teérico e pratico das metas e
objetivos das atividades a ser desenvolvidas a partir do objeto deste edital ou
Declaracdo de ndo realizacdo da Visita Técnica. O periodo para agendamento da
visita técnica esta, previamente, definido em Edital (Tabela 1, item 7.1, Anexo VI).
S6 sera agendada uma OSC por dia.

5.1.1. Caso nenhuma O.S.C. proponente atenda ao requisito temporal estabelecido na
alinea “d”, a critério da administracdo poderd ser reduzido o prazo minimo de
existéncia da entidade por ato especifico da Autoridade Competente da SEDPcD (art.
33, caput, inciso V, alinea "a", da Lei federal n® 13.019, de 2014).

5.1.2. Para fins de cumprimento dos requisitos constantes das alineas “f” e “g”, nao
sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacdo de profissionais e a aquisicdo de bens e equipamentos para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea "c" e § 5° da Lei
federal n° 13.019, de 2014).

5.1.3. A Visita Técnica para obtengao do atestado a que se refere a alinea “n” do item
5.1 e o inciso XV do item 8.2.1 deste edital devera ser agendada com antecedéncia
de dois dias, podendo ser realizada até a véspera da entrega das propostas, por meio
do correio eletrénico violenciaedeficiencia@sedpcd.sp.gov.br.

5.2. Ficard, ainda, impedida de celebrar o instrumento de parceria a O.S.C. que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei federal n° 13.019, de
2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, caput, inciso Il, da Lei federal n° 13.019, de 2014);


http://www.cadastrodeentidades.sp.gov.br/(S(0xmzhdahnpuwjn45jkkkgl55))/CertificadoPublico.aspx
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c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica estadual, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. N&o sé&o
considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas (art. 39, caput, inciso Il e 8§ 5° e 6°, da Lei federal n° 13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se foi sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados 0s
débitos eventualmente imputados, ou foi reconsiderada ou revista a decisdo pela
rejeicdo, ou, ainda, a apreciacao das contas estiver pendente de deciséo sobre recurso
com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei federal n° 13.019, de 2014);
e) tenha sido punida com suspenséo de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a administracdo, com declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administragdo puablica, ou, ainda, com as san¢des previstas nos
incisos Il e 11l do art. 73 da Lei federal n° 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V,
da Lei n° 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcdo, em deciséo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei federal n° 13.019, de 2014); ou
g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; que tenha
sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e 11l do art. 12 da Lei federal n° 8.429, de 2 de junho
de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei federal n° 13.019, de 2014);

h) estiver registrada no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados — CADIN
Estadual, nos termos da Lei n° 12.799, de 2008 (art. 6° inciso I, do Decreto n°
61.981, de 2016).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comisséo de Selegéo é o orgdo colegiado destinado a processar e a julgar o
presente chamamento puablico, tendo sido constituida mediante ato publicado no
Diéario Oficial do Estado: Resolugdo SEDPcD n° 07 de 07 de agosto de 2018.

6.2. Sera impedido de compor a Comissdo de Selecdo o membro que tenha, nos
ultimos 5 (cinco) anos, mantido relacdo juridica com, ao menos, uma das
organizacg0es sociais da sociedade civil participantes do chamamento publico (art. 27,
88 2° e 3°, da Lei federal n° 13.019, de 2014).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissédo de Sele¢do ndo obsta a
continuidade do processo de selecéo.
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6.4. Configurado o impedimento, o membro impedido sera imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei federal n°
13.019, de 2014).

6.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo poderd solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.6. A Comissdo de Selecdo poderé realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer davidas e omissdes, observados, em qualquer
situacdo, os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. O processo de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacédo do Edital de Chamamento 13/08/2018
Publico
2 Visita Técnica 14/08/2018 a 27/09/2018
2 Envio de Proposta pelas O.S.C.s 14/08/2018 a 28/09/2018
3 Etapa competitiva de avaliacdo da proposta | 29/09/2018 a 18/10/2018
pela Comissdo de Selecdo
4 Divulgacéo do resultado preliminar 23/10/2018
5 Interposicao de recursos contra o resultado Até 26/10/2018
preliminar
6 Analise dos Recursos pela Comissao de Até 08/11//2018
Selecdo
7 Divulgacéo do resultado final 28/11/2018

7.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria, bem como a verificacdo da ndo ocorréncia de impedimento
para a formalizacdo do termo de colaboracdo (arts. 33, 34 e 39 da Lei federal n°
13.019, de 2014) ocorrem posteriormente a etapa de julgamento das propostas e sera
exigivel apenas da O.S.C. mais bem classificada, nos termos do sobredito diploma
legal.

7.3. Etapa 1: Publicacéo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. Publicado o edital no Diario Oficial do Estado, 0 mesmo sera divulgado no
sitio eletrdnico da Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do
Estado de Sao Paulo-SEDPcD com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data
prevista para o encerramento do prazo para a apresentacdo das propostas, nos termos

do artigo 26 da Lei federal n® 13.019, de 2014.
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7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas organizacdes da sociedade civil:

7.4.1. As propostas deverdo ser apresentadas pelas O.S.C.s no periodo de
14/08/2018 a 28/09/2018, das 9 as 17 horas, no Nucleo de Protocolo e Expedicao,
situado na Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Estado de
S&o Paulo — SEDPcD, na Avenida Auro Soares de Moura Andrade, 564, Portdo 10,
Barra Funda — terceiro andar — sala 12, em conformidade com as orientac6es
constantes do Anexo IV — DIRETRIZES PARA ELABORAQAO DA PROPOSTA
DE PLANO DE TRABALHO, em envelope fechado e opaco, contendo os seguintes
dizeres:

“Edital de Chamamento Publico SEDPcD n° 02/2018 — Proposta de Plano de
Trabalho objetivando a execuc¢do das atividades do Centro de Apoio Técnico da 1°
Delegacia de Policia da Pessoa com Deficiéncia, composta de equipe
multidisciplinar.

Razao Social da Proponente:
CNPJ da Proponente:
Nome do Projeto”

7.4.2 A proposta devera ser encaminhada em uma Unica via, impressa em papel A4,
com todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada
pelo representante legal da O.S.C. proponente. Também deve ser entregue uma copia
em versdo digital (CD ou pen drive) da proposta.

7.4.3. Ap6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como néo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que néo forem
explicita e formalmente solicitados pela administracdo publica estadual.

7.4.4. Cada O.S.C. podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar
mais de uma proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a Ultima proposta
enviada.

7.4.5. As propostas deverdo conter, no minimo, os seguintes elementos, observadas
as demais orientacGes constantes do Anexo 1V:

a) identificacdo da Proponente, sua denominacgéo social, enderego completo da sede,
CNPJ, data da constituicdo da entidade, telefone fixo, e-mail e finalidade estatutaria,
bem como o nome, RG, CPF, endereco residencial completo, telefone fixo e e-mail
do seu representante legal;

b) descricdo dos objetivos gerais e especificos do programa;

c) relacdo das atividades que serdo executadas, metas a serem atingidas e indicadores
que aferirdo o seu cumprimento;
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d) cronograma de execucéo das atividades;

e) informacdes sobre a equipe a ser alocada para o desenvolvimento das atividades,
indicando a qualificagéo profissional, as atribuigdes e responsabilidades das diversas
areas, além do nimero de pessoas que sera empregado e o critério de distribuicdo de
pessoal,

f) indicacdo do valor global quinquenal (sessenta) meses do Plano de Trabalho e seu
detalhamento anual em planilha orgamentaria, englobando o valor integral;

g) cronograma de desembolso financeiro;

h) descricdo das experiéncias prévias na realizacdo de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria que se pretende formalizar ou de natureza
semelhante, informando sua duracdo, local, abrangéncia, beneficiarios, além de
outros dados que se mostrarem pertinentes; - detalhamento das finalidades das
atividades a serem desenvolvidas;

7.4.5.1. A contrapartida da organizacdo da sociedade civil, em bens ou servigos ou
em bens e servicos, com a indicacdo do valor correspondente em reais, podera ou ndo
ser oferecida pela O.S.C. A oferta de contrapartida figurard dentre os critérios de
julgamento e pontuacdo, consoante Tabela 2, letra G, do item 7.5.4 deste Edital.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissdo de
Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, a Comissdo de Selecdo
analisard as propostas apresentadas pelas 0.S.C.s concorrentes. A andlise e
julgamento de cada proposta seré realizada pela Comisséo de Selecdo, que tera total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusédo
do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de
selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até
mais 20 (vinte) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informagGes que atendam aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios
de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critério de Julgamento Metodologia de Pontuacdo maxima por item
Pontuacéao
A) Adequacao da - Grau pleno de adequacéo
proposta aos (2.0).
objetivos em que - Grau satisfatério de
se insere a adequacgdo (1,5).
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parceria: a - N&o atendimento ou
proposta revela atendimento insatifastorio 2.0
adequacao aos deste requisito (0.0).
objetivos
especificos do Obs: A atribuicéo de nota
Centro de Apoio “zero” neste critério
Técnico da 1° implica a eliminacdo da
Delegacia de proposta.
Policia da Pessoa
com Deficiéncia

B) Informacdes sobre | - Grau pleno de adequacéo
atividades a serem | (2.0).
executadas, metas | - Grau satisfatorio de
a serem atingidas e | adequagédo (1,5).
indicadores que -Grau regular de
aferiréo seu adequagao (1.0)
cumprimento: - N&o atendimento ou 2.0
A proposta detalha | atendimento insatifastdrio
suas atividades, deste requisito (0.0).
metas e indicadores
para averiguacao Obs: A atribuicdo de nota
das metas. “zero” neste critério

implica a eliminacdo da
proposta.

C) Adequacéo do - Grau pleno de adequacéo
Plano de Trabalho | (2.0).
aos objetivos - Grau satisfatério de
globais de adequacao (1,5).
execucdo das -Grau regular de
atividades do adequacao (1.0)
Centro de Apoio - Né&o atendimento ou 2.0

Técnico da
Delegacia de
Policia da Pessoa
com Deficiéncia,
composta de
equipe
multidisciplinar.

atendimento insatifastorio
deste requisito (0.0).

Obs: A atribuicéo de nota
“zero” neste critério
implica a eliminagéo da
proposta.

D) Apresentacéo de

- Grau pleno de adequacéo

cronograma paraa | (1.0).

execucdo das - Grau satisfatorio de
atividades: A adequacao (0,75).
proposta vem -Grau regular de
acompanhada de adequacao (0.5)
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cronograma - N&o atendimento ou 1.0
detalhado de atendimento insatifastdrio
execucao, deste requisito (0.0).
contemplando
todas as atividades | Obs: A atribuicdo de nota
aserem “zero” neste critério
desenvolvidas no implica a eliminacdo da
ambito do Termo proposta
de Colaboracdo a
ser celebrado.

E) Informacdes sobre | - Grau pleno de adequacéo
a equipe a ser (1.5).
alocada para o - Grau satisfatério de
cumprimento das adequacao (1.0).
metas e objetivos -Grau regular de
desta proposta. adequacao (0.5) 1.5
A proposta - N&o atendimento ou
apresenta de forma | atendimento insatifastorio
clara e objetiva deste requisito (0.0).
informacdes acerca
das qualificacbes, | Obs: A atribuicdo de nota
fungdes, “zero” neste critério
atribuicoes e implica a eliminacdo da
responsabilidades | proposta
de cada um na
execucdo das
atividades, além do
namero de pessoas
e o critério de
distribuicéo do
pessoal nas
atividades do
Termo de
Colaboracéo a ser
celebrado.

F) Referente ao valor. | -Grau | de adequacao.
A proposta Valor de referencia (0.50).
apresenta de forma | - Grau Il de adequacéo —
clara e objetiva o Até 5 % (cinco por cento)
valor global inferior ao valor de
compativel com o | referéncia (0.75).
valor de referéncia | -Grau Il de adequacéo -
indicado neste Até 10 % (dez por cento) 1.0

edital.

Inferior ao valor de
referéncia (1.0)
- Grau IV -Valor superior
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ao valor de referencia.
(0.0).

G) Contrapartida:

A O.S.C. oferece
contrapartida, em

Oferecimento de contra
partida superior a 10%
(1.0)

bens e/ou servigos, | Oferecimento de contra 1.0
estipulada em partida de entre 5 e 10%
reais, e referido (0.5)
valor serd abatido | Oferecimento de contra
do total de partida até 5% (0.25)
referéncia da Né&o oferecimento de
proposta. contrapartida (0.0)
Obs: O néo oferecimento
de contrapartida, ndo
implica eliminag&o da
proposta
H) A O.S.C. Apresenta | Grau pleno de adequacao
experiéncia em (0.5).
atuacdo na area - Grau satisfatdrio de
objeto desta adequacao (0.25).
proposta em -Grau regular de adequacéo 0.5
prevencdo a (0.05)
violéncia e violagéo |- N&o atendimento ou
de direitos de atendimento insatifastorio
pessoas com deste requisito (0.0).
deficiéncia, com
comprovada
expertise para
desenvolver as
atividades.
I) Possui na equipe Sim (0,5) 0,5
contratada para Na&o (0,00)
execucdo do projeto
pessoa com Obs: Pontuacéo (0,00), ndo
deficiéncia. implica eliminacéo da
proposta.
J) Atestado de Visita |Sim (1,00) 1,00
Técnica N&o (0,00)
Pontuagdo méxima global 12,5
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7.5.5. Serdo eliminadas as propostas que recebam nota "zero" em um destes critérios
de julgamento: (A), (B), (C), (D) e /ou (E).

7.5.6. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a
média aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissdo de
Selecédo, em relacéo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.7. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuacdo obtida no somatdrio do critério de julgamento (B).
Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate serda feito com base na maior
pontuacdo obtida, sucessivamente, no somatorio dos critérios de julgamento (F) e
(A). Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora a
entidade com mais tempo de atuacdo na area da prevencao a violéncia e, por fim,
aquela com mais tempo de constituicdo e, em altimo caso, a questdo serd decidida
por sorteio.

7.5.8 s6 serdo aceitas propostas com valor superior ao valor de referéncia mediante
justificativa da OSC aprovada pela comissao de selecao.

7.5.9 A comissdo de selecdo devera, obrigatoriamente, justificar a selecdo da
proposta cujo valor seja superior ao valor de referéncia, nos termos do artigo 27, 85°
da lei 13.019/2014.

7.6. Etapa 4: Divulgacdo do Resultado Preliminar. A administragdo publica
divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio eletrénico
da SEDPcD: www.pessoacomdeficiencia.sp.gov.br/

8. DA COMPROVAGCAO DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO
TERMO DE COLABORACAO

8.1. O processo de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

Tabela 3

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Homologacéo e publicac¢do do resultado definitivo

2 Notificacdo da O.S.C. mais bem classificada para comprovagdo dos
requisitos exigidos para a celebra¢do do Termo de Colaboracdo.

3 Verificagcdo do cumprimento dos requisitos de celebracao.

4 Divulgacéo do resultado do chamamento publico apds a verificagdo dos

requisitos para celebracdo de parceria/prazo de interposi¢ao de recursos.

5 Assinatura do Termo de Colaboragéo.
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8.2. Etapa 1: Notificacdo da O.S.C. selecionada para comprovacao do atendimento
dos requisitos para celebracdo do termo de colaboracéo (art. 28, caput, 33 e 34 da Lei
federal n® 13.019, de 2014, e 88 3° e 4° do art. 4° do Decreto n® 61.981, de 2016).

8.2.1. A O.S.C. selecionada, no prazo de 15 (quinze) dias corridos do recebimento da
notificacdo, deverda comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do
caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput
do art. 34 da Lei federal n° 13.019, de 2014, e a nao ocorréncia de hipdteses que
incorram nas vedacgdes de que trata o art. 39 do referido diploma legal, que seréo
verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

| - cdpia do estatuto registrado e suas alteraces, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei federal n° 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organizagdo da sociedade civil existe h4, no minimo, dois anos com
cadastro ativo;

Il - comprovante(s) de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, consistente(s) em atestado(s) ou instrumento(s) de parceria(s) firmado(s)
com 0rgdo(s) ou entidade(s) da administracdo publica, organismos internacionais,
empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

IV - Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades-CRCE para as entidades de
que trata o Decreto n° 57.501, de 8 de novembro de 2011 (art. 4°, 85° do Decreto n°
61.981, de 2016);

V - Comprovante de inscri¢cdo no Cadastro de Contribuintes Municipal;

VI - Certiddo de Regularidade de Débito com a Fazenda Estadual;

VII - Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS-
CRF);

VIII - Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

IX - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT,;
X - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero

e orgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;
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Xl - copia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de
locacgéo;

X1l - declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com
informacdo de que a O.S.C. atende aos requisitos para celebracdo do termo de
colaboracdo e que a entidade e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedacOes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, conforme modelo constante
do Anexo Il;

XIII - declaragdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a
detencdo de condi¢Ges materiais por parte da O.S.C. para a execu¢do do termo de
colaboracdo ou sobre a previsdo de contratar tais recursos, conforme modelo
constante do Anexo llI;

XIV - ata de elei¢do do quadro dirigente atual; e

XV - apresentar atestado de visita técnica de formacdo e alinhamento tedrico e
pratico das metas e objetivos das atividades a ser desenvolvidas a partir do objeto
deste edital ou Declaracdo de ndo realizacdo da Visita Técnica.

XVI — em caso de proposta de atuacdo em REDE, apresentar comprovacdo de
inscricdo no CNPJ por no minimo cinco anos e comprovar capacidade técnica e
operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuacdo da organizacao que
com ela estiver atuando, conforme artigo 35-A, incisos | e Il da Lei Federal,
13.019/2014 com redacdo dada pela Lei Federal 13.204/2015

8.2.2. Os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo do termo de colaboracédo seréo apresentados pela O.S.C. selecionada no
endereco informado no item 7.4.1 deste Edital.

8.2.3 A comissdo de selecdo podera aceitar a substituicdo de documentos exigidos no
item 8.2.1 pela apresentacdo do certificado de regularidade cadastral de entidades —
CRCE, desde que em consonancia com o disposto no § 5° do artigo 4° do decreto
estadual n.°61981/2016, com alteragOes posteriores.

8.3. Etapa 2: Verificagdo do Cumprimento de Requisitos de Celebracdo e Outras
Exigéncias Legais. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela
Administragdo Publica estadual, do atendimento, pela O.S.C. mais bem classificada,
dos requisitos para a celebracdo da parceria, além da ndo ocorréncia de impedimento
para a sua formalizacéo.

8.3.1. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo

da parceria, a Administracdo Publica estadual devera consultar o Cadastro
Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais - Cadin
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Estadual, instituido pela Lei n® 12.799, de 11 de janeiro de 2008, e regulamentado
pelo Decreto n° 53.455, de 19 de setembro de 2008.

8.3.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou se
constate evento que impeca a celebracdo ou, ainda, quando certiddes em nome da
proponente estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas nao estiverem
disponiveis eletronicamente, a organizacdo da sociedade civil sera comunicada do
fato e instada a regularizar sua situacao, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, sob pena
de n&o celebragéo da parceria.

8.3.3. Na hipotese de, ap6s o prazo para regularizacdo de documentagdo, a O.S.C.
selecionada ndo atender as exigéncias previstas no edital, a mesma sera
desclassificada e a imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a
aceitar a celebragdo da parceria nos termos da proposta apresentada por aquela. Caso
a O.S.C. convidada aceite celebrar a parceria, a mesma apresentara 0s documentos
relacionados no subitem 8.2.1 deste Edital, os quais serdo examinados pela
Administracdo Puablica estadual, a fim de se verificar o atendimento dos requisitos
necessarios a formalizacdo do termo de colaboracdo (art. 28, 88 1° e 2°, da Lei n°
13.019, de 2014). Esse procedimento podera ser repetido sucessivamente, obedecida
a ordem de classificacao.

8.3.4. No periodo de tempo entre a apresentacdo da documentagdo prevista no item
8.2.1 deste Edital e a assinatura do instrumento de parceria, a O.S.C. fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo do
termo de colaboracdo, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias
previstos para a sua formalizacéo.

8.3.5. A organizacdo da sociedade civil devera comunicar alteracdes em seus atos
societarios e no quadro de dirigentes, quando houver.

8.4. Etapa 3: Divulgacéo do resultado do Chamamento Publico apos a verificagéo
dos requisitos para celebragcdo da parceria, seguida da abertura de prazo para
interposicao de recursos. Nesta Etapa sera divulgado, no sitio eletronico da SEDPcD
www.pessoacomdeficiencia.sp.gov.br, o resultado do Chamamento Publico,
apontando-se a O.S.C. selecionada para celebrar o termo de colaboragéo.

8.4.1. Divulgado o resultado do Chamamento Publico, as O.S.C.s participantes do
certame poderdo interpor recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis contados da
divulgacdo (art. 4°, § 8°, do Decreto n° 61.981, de 2016).

8.4.2. A peticao de recurso observara os seguintes requisitos:

| - serd dirigida a Comissdo de Selecdo e protocolada no local e endereco indicados
no item 7.4.1 deste Edital;

Il - trara 0 nome, qualificacdo e endereco da recorrente;

I11 - contera exposi¢éo clara e completa das razdes do inconformismo.
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8.4.3. As recorrentes poderdo obter copia dos elementos de instrucdo que se
mostrarem pertinentes a defesa de seus interesses arcando com 0s respectivos custos.

8.4.4. Interposto recurso, serd dada ciéncia da sua interposi¢cdo as demais O.S.C.s
participantes do Chamamento Publico, por meio do sitio eletrénico da SEDPcD,
concedendo-se o0 prazo de 3 (trés) dias Uteis para oferecimento de contrarrazdes, a
contar do encerramento do prazo recursal, contrarrazGes essas a serem protocoladas
no endereco indicado no item 7.4.1 deste Edital.

8.4.5. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.
Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no ambito do 6rgéo
responsavel pela conducgédo do processo de selecao.

8.4.6. Caso a Comissao de Selecdo mantenha a sua deciséo, 0s autos serdo remetidos
a Autoridade Competente da SEDPcD para apreciacdo da matéria, que decidira no
prazo de até 20 (vinte) dias (art. 32, inciso VI, da Lei n® 10.177, de 1998).

8.4.7. Da decisdo a que se refere o item 8.4.6, acima, ndo cabera novo recurso.

8.5. Etapa 4: Parecer do 6rgado técnico, homologacdo do resultado do Chamamento
Publico e assinatura do instrumento de parceria. A celebracdo do termo de
colaboracdo dependera da adocdo das providéncias previstas na legislacdo de
regéncia, dentre elas a emissdo do parecer técnico a que se refere o artigo 35, inciso
V, da Lei federal n° 13.019, de 2014, e a aprovacdo do Plano de Trabalho por parte
da Secretéaria da SEDPcD.

8.5.1. A O.S.C. selecionada sera, entdo, notificada por meio eletrbnico, a
comparecer, por interméedio de seu representante legal, no prazo de 03 (trés) dias
Uteis & SEDPcD, na Av. Auro Soares de Moura Andrade, 564, Portdo 10, Barra
Funda, S&o Paulo/SP, para assinatura do Termo de Colaboracao.

8.5.2. Constitui condigdo para a celebracdo da parceria a inexisténcia de restri¢cdo no
“Cadastro Informativo dos Créditos Nao Quitados de Orgaos e Entidades Estaduais —
CADIN ESTADUAL”, o qual sera consultado por ocasido da formalizagao do ajuste.

8.5.2.1. O cumprimento da condic¢do a que se refere o subitem 8.5.2, no que tange
aos registros no CADIN ESTADUAL, podera se dar pela comprovagéo, pela O.S.C.,
de que os registros estdo suspensos, nos termos do artigo 8° da Lei n°® 12.799/2008.

8.5.3. Celebrado o Termo de Colaboracdo, o Chefe de Gabinete da SEDPcD

convocara a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo e designara o respectivo gestor
(art. 2°, incisos VI e XI da Lei federal n® 13.019, de 2014.

19



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

9. DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA

9.1 A parceria a ser celebrada terd vigéncia de 60 (sessenta) meses, podendo ser
prorrogada por até 120 (cento e vinte) meses, mediante justificativa técnica e
interesse da Administragdo Publica, por termo de aditamento.

9.1.2. Nao obstante o prazo estipulado, a vigéncia nos exercicios subsequentes ao da
celebracdo do contrato estara sujeita a condicdo resolutiva, consubstanciada esta na
inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentérias de cada
exercicio para atender as respectivas despesas.

9.2. Assinado o Termo de Colaboracdo, serd providenciada a publicacdo do
respectivo extrato no Diério Oficial do Estado, observando-se, de outra parte, o
disposto no artigo 10 e no paragrafo Gnico do artigo 11 da Lei federal n° 13.019, de
2014.

9.3. Este termo de parceria podera ser rescindido em caso de descumprimento das
clausulas deste edital e o ndo cumprimento do plano de metas e resultados
estabelecidos.

10. PROGRAMAQAQ ORCAMENTARIA E VALOR DE REFERENCIA
PARA A REALIZACAO DO OBJETO DO CHAMAMENTO PUBLICO

10.1. Os creditos necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital estdo
previstos no Plano Plurianual 2016-2019, UGE 470101 e Agéo n° 6249.

10.2. Os Recursos necessarios também estdo previstos na Lei n° 16.646, de 11 de
janeiro de 2018, que dispbe sobre as Diretrizes Orcamentarias para 0 exercicio de
2018;

10.2.1 - no Projeto de Lei Orgamentéaria para o exercicio de 2018 n°® 902/2017.

5963 - FORMULACAO E IMPLEMENTACAO DE PROGRAMAS E

PROJETOS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA

10.3. O valor de referéncia para a execu¢do do termo de colaboragdo objeto do
presente Chamamento Publico é de até R$ R$1.087.586,76 (um milhdo, oitenta e
sete mil quinhentos e oitenta e seis reais e setenta e seis centavos) por doze meses.
Tendo como valor global quinquenal (sessenta meses) o valor de referéncia de RS
5.437.933,80 (cinco milhdes, quatrocentos e trinta e sete mil novecentos e trinta e
trés reais e oitenta centavos)

10.3.1. O exato valor a ser transferido pela SEDPcD sera definido no Termo de
Colaboracéo, observada a proposta apresentada pela O.S.C. selecionada.

10.4. Os recursos financeiros de responsabilidade da SEDPcD serdo repassados a
PROPONENTE mais bem classificada em parcelas mensais, sendo a primeira
transferida no prazo de até 15 (quinze) dias contados da celebracdo da parceria e as
subsequentes até o dia 15 (quinze) do proximo més, conforme estabelecido no
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cronograma de desembolso, que integra o Plano de Trabalho, apds a apresentacdo do
relatorio de execucdo das atividades e a aprovacao da prestacdo de contas.

10.5. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados
com recursos da parceria, a O.S.C. deverd observar o instrumento de parceria e a
legislacdo de regéncia, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42 e nos
artigos 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014, bem como o disposto no artigo 10 do
Decreto n° 61.981, de 2016.

10.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracdo publica por ocasido da conclusdo, denincia,
rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei federal n° 13.019, de
2014,

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste
Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias da data limite para envio da proposta, exclusivamente de forma
eletronica, pelo enderego eletronico violenciaedeficiencia@sedpcd.sp.gov.br,
indicando no assunto “Edital Chamamento Publico para a Execugdo das atividades
do Centro de Apoio Técnico da 12 DPPD”.

11.2. Os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.
Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selecdo no mesmo endereco
eletronico indicado no item 11.1, acima, bem como entranhados nos autos do
processo de Chamamento Publico, onde estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

11.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente de pedido de esclarecimento,
ensejaré divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, estendendo-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragédo afetar a formulacgdo das
propostas ou o principio da isonomia.

11.4. Os casos omissos e as situagbes ndo previstas no presente Edital serdo
decididos pela SEDPcD observadas as disposi¢des legais e 0s principios que regem a
Administragdo Publica.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer etapa do processo de selecdo.
A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informac6es nele
contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
sancOes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. A par
disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da
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parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou
aplicacdo das sancGes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014.

11.6. A Administracdo Publica estadual ndo cobrara das entidades concorrentes taxa
para participar deste Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragéo,
apoio ou indenizacdo por parte da Administracdo Publica estadual.

11.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Declaracéo de ciéncia e concordancia;

Anexo Il — Declaracdo de que atende aos requisitos para a celebracdo do termo de
colaboracéo e de que nédo incorre nas vedacOes previstas na legislacdo de regéncia
para a formalizacdo da aludida parceria;

Anexo Il - Declaragdo sobre a detencdo de condi¢cbes materiais, inclusive recursos
humanos para a celebracdo da parceria;

Anexo IV - Diretrizes para elaboracao da Proposta de Plano de Trabalho;

Anexo V — Atestado de Visita Técnica;

Anexo VI — Declaragdo de ndo realizacdo da Visita Técnica

Anexo VII - Minuta do Termo de Colaboracao;

Séo Paulo, 10 de agosto de 2018

LINAMARA RIZZO BATTISTELLA
Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
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ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo organizacdo da sociedade civil — O.S.C. esta ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico SEDPcD
n° 02/2018 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da lei,
pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o

processo de selecéo.

Local: de de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da O.S.C.)

23



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

ANEXO I

DECLARACAO DE QUE ATENDE AOS REQUISITOS
PARA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO
E DE QUE NAO INCORRE NAS VEDACOESPREVISTAS NA
LEGISLACAO DE REGENCIA PARA A ASSINATURA DO
INSTRUMENTO DE PARCERIA

Declaro que a [identificacdo organizacdo da sociedade civil — O.S.C.] atende a todos
0s requisitos previstos na Lei federal n° 13.019, de 2014, e no Decreto n° 61.981, de
2016, para celebracdo do termo de colaboracdo, e que a entidade e seus dirigentes
ndo incorrem em nenhuma das hipOteses previstas na legislacdo de regéncia
impeditivas da formalizacdo da aludida parceria.

Local - de de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da O.S.C.)
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ANEXO Il
DECLARACAO SOBRE CONDICOES MATERIAIS
Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c, da Lei federal n°
13.019, de 2014, que a [identificagdo organizacao da sociedade civil — O.S.C.] dispde
de condi¢Ges materiais, inclusive recursos humanos, para o desenvolvimento das
atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
Local -de de 2018.
(Nome e Cargo do Representante Legal da O.S.C.)
ou
Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c, e respectivo § 5°,
da Lei federal n® 13.019, de 2014, que a [identificacdo organizacdo da sociedade civil
— 0.S.C.], contratara, com recursos da parceria, 0s bens, materiais, equipamentos
e recursos humanos necessarios para o desenvolvimento das atividades previstas e 0
cumprimento das metas estabelecidas.

Local - de de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da O.S.C.)
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ANEXO IV
DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE
PLANO DE TRABALHO
A) Informagdes Gerais para a elaboracéo da proposta de Plano de Trabalho:

Nome da Proposta: Execucdo das atividades do Centro de Apoio Técnico da 12
Delegacia de Policia da Pessoa com Deficiéncia

o Abrangéncia territorial: Capital do estado.

o Grupo populacional atendido: Pessoas com deficiéncia

o Valor global de referéncia para execugdo do projeto: R$5.437.933,80 (cinco
milhGes quatrocentos e trinta e sete mil novecentos e trinta e trés reais e oitenta
centavos).

o Contrapartida da O.S.C.: ndo é exigida, porém é facultativo a O.S.C.

apresentar contrapartida em bens ou servicos ou em bens e servicos, que
integrara os critérios de julgamento e sera objeto de pontuacdo, mas ndo sera
motivo de eliminacdo da proposta.

o Duracdo: 60 (sessenta) meses, a contar da data da assinatura do termo de

colaboracéo.

. Resumo da proposta: A Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, por meio do Programa Estadual de Prevencdo e Combate a Violéncia
contra Pessoas com Deficiéncia, tem por objeto neste edital, a execucdo das
atividades do Centro de Apoio Técnico da Delegacia de Policia da Pessoa com
Deficiéncia, composta de equipe multidisciplinar e responde a determinacdo das
atribuigOes previstas no artigo 3° do DECRETO N° 60.028, DE 3 DE JANEIRO

DE 2014 que cria a Delegacia de Policia da Pessoa com Deficiéncia.

. A selecdo da OSC sera realizada pela avaliacdo da capacidade técnica de seu
projeto, inovagdo da proposta e conhecimento prévio das situaces vivenciadas em
Delegacia e nos aspectos relacionados a violéncia e violagdo de direito que a
populacdo com deficiéncia vivencia.

. O valor referéncia deste edital apresentado pela Secretaria de Estado dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia leva em consideracdo o custo médio da execucao
das atividades do Centro de Apoio Técnico da Delegacia de Policia da Pessoa com

Deficiéncia nos altimos 4 anos.
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o Resumo das atividades a serem desenvolvidas pela O.S.C. (Ver quadro de

referéncia - Tabela 1)

o A O.S.C. postulante deverd desenvolver atividades de mobilizacéo,
articulacdo de rede e pesquisa que permitam produzir e disseminar conhecimento
durante a vigéncia deste termo de colaboracéo.

o Promover, realizar e participar de seminarios, foruns e congressos sobre o
tema referente deste edital.

o Acompanhar, sistematizar e gerir dados e informagfes de atendimento das
dendncias oriundas dos canais especificos, disque 100, disque denuncia 181, Canais
do DPPD, outras delegacias e demanda espontanea na DPPD.

o Pesquisar e sistematizar os conhecimentos relativos ao atendimento do Centro
de Apoio Técnico da 12 Delegacia de Policia da Pessoa com Deficiéncia.

o Produzir material técnico e te6rico para disseminacdo de prética e de
conhecimento acerca dos servigos ofertados pelo Centro de Apoio Técnico da 12
Delegacia de Policia da Pessoa com Deficiéncia.

o Fazer a gestdo e produzir material de divulgacdo e prevencdo sobre violéncia
e violacdo de direitos contra a pessoa com deficiéncia periodicamente em sitio
eletrénico proprio do Centro de Apoio Técnico da 12 Delegacia de Policia da Pessoa
com Deficiéncia ou outro sitio eletrénico publico indicado pela Secretaria de Estado
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

o Estudo e disseminacdo de protocolos de atendimento e encaminhamento dos
atendimentos realizados no Centro de Apoio Técnico da 12 Delegacia de Policia da
Pessoa com Deficiéncia.

o Colaboracdo junto a parceiros publicos e privados na elaboracdo de materiais
pedagogicos, bem como na participacdo e organizacao de cursos, foruns, seminarios
e congressos.

o Desenvolver instrumentais especificos para atendimento da pessoa com
deficiéncia em ambiente policial, com auxilio do Centro de Apoio Técnico da 12

Delegacia de Policia da Pessoa com Deficiéncia.
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o Avrticulacdo de rede — Articular e participar da Rede de Protecdo Social do
municipio para encaminhamentos e acompanhamento dos casos atendidos no Centro
de Apoio Técnico da 12 Delegacia de Policia da Pessoa com Deficiéncia. Parceria
com: CRAS — Centros de Referéncia de Assisténcia Social, CREAS — Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social, CAPS — Centro de Atencdo
Psicossocial, PSF — Programa Salde da Familia, CRAVI — Centro de Referéncia e
Apoio a Vitimas de Violéncia, e outros servi¢os que compde a rede sdcio assistencial
e de garantia de direitos.
o Assessoria remota ou presencial, com auxilio das melhores tecnologias,
auxiliando tanto a populacdo quanto a outras delegacias, nos aspectos ndo policiais
do atendimento a casos de violéncia contra a populagdo com deficiéncia.
o Atualizar, manter, organizar e divulgar recursos de tecnologia assistiva a
equipe Policial e Centros de servigo de apoio.
o Oferecer apoio técnico a equipe Policial e Centros de servico de apoio.
(Intérpretes de Libras)
o Providenciar para todos os atendimentos realizados pela equipe policial
versdes acessiveis dos documentos produzidos, e dos RDOs.
o Modelo de avaliacdo: Qualidade e resolutividade da demanda apresentada. —
Relatério de encaminhamentos com descricao e analise dos casos — com avaliacdo da
satisfacdo do atendido.
OBSERVACAO: Todas as propostas e documentos produzidos devem estar
embasados e fundamentados a partir da Lei Brasileira de Incluséo e da Convencéo da
ONU Sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, e ndo levard exclusivamente
em consideracdo para as analises e producdes o aspecto policial dos casos e seu

respectivo desfecho criminal.

B) Equipe minima de trabalho — area fim:
e Coordenador
e Psicdlogos

e Assistentes Sociais
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e Intérpretes de Libras
e Pesquisador/gestor de dados e estatisticas

e Auxiliar Administrativo

C) Servicos de Terceiros — area meio:
e Assessoria contabil
e Carro/ Transporte (Por aplicativos — Ladys, 99taxi, Uber, cabify, etc.)
e Limpeza
e Supervisdo / Administracédo
e Supervisao Técnica
e SITE/ Assessoria e manutencdo - Redes Sociais

e Correios

D) Recursos materiais ja disponiveis no Centro de Apoio Técnico da 12

DPPD:

. Computadores com impressora

o Telefones fixo e celulares

o Mobiliario

o Arquivos

o Equipamentos de tecnologia assistiva
o Tablets

o Utensilios de cozinha

OBS: Caso haja necessidade de substituicdo ou aquisi¢do de itens, devera ser

feito o levantamento e apresentada na PROPOSTA.
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Resumo das atividades minimas a serem desenvolvidas (TABELA I)

Metas minimas para o desenvolvimento do Plano de Trabalho

Atividades Indicadores Meta mensal

1) Numero de pessoas | Numero de prontuarios | 50 prontuarios/més
atendidas pela equipe | abertos.
do Centro de Apoio

2) Visitas, atendimentos, | NUmero de | 80 procedimentos/més
acompanhamento  a | procedimentos realizados
servicos e  outros | no més.
procedimentos

realizados pela
equipe do Centro de
Apoio.
3) Acompanhamento Casos encaminhados | 5%  dos  prontudrios
dos casos | para a rede. abertos

encaminhados para a
rede de protecdo e
servico social

4) Producdo mensal de | Producdo de estatistica e | Minimo de um por més
compilagéo relatorios qualitativos e
estatistica dos | quantitativos.

Registros Digital de
Ocorréncia  (RDO)
nas Delegacias de
Policia do estado de

Sao Paulo

5) Participagéo em | CertificagOes, Ao menos 1 por
Féruns, Seminarios, trimestre.
Cursos e Eventos

6) Ministrar aulas, | Lista de presenca e | Ao menos uma
palestras e | participacao. participacdo semestral

capacitacbes para a
rede e entidades

parceiras.

7) Producéo e | Publicacbes em sitios | Atualizacdo bimestral do
disseminacéo de | eletrbnicos e revistas. sitte e uma publicacdo
conhecimento. anual.  (site,  revista,

jornal, manual, etc...)
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Modelo de Proposta de Plano de Trabalho a ser apresentado pela
Organizagdo Proponente

Observagdes: 1. O plano de trabalho deverd conter o timbre da Organizacéo
Proponente.
2. As presentes diretrizes contemplam o minimo exigido pela Lei n°
13.019/2014 e Decreto n°® 61.981/2016 e visam fornecer um parametro
para apresentacdo do plano de trabalho. Campos podem ser
modificados ou adicionados pela organizacdo proponente conforme as
especificidades do projeto a ser desenvolvido.

1. Identificacdo

1.1. Identificacdo da Organizacéo Proponente

Nome:

CNPJ:

Data da Fundacdo:
Registro no CNPJ:
Endereco Completo:
Bairro

Municipio:

CEP:

UF:

NUmero de telefone e Fax com DDD:
E-mail:

Pagina na WEB (site):
Finalidade Estatutaria:
Area de Atuacio:

1.2. Identificacdo do Representante Legal da Organiza¢ao Proponente

Nome:

CPF:

RG:
Profissao:
Cargo:
Estado Civil:

Endereco Residencial:
Bairro

Municipio:

CEP:
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UF:

Numero de telefone com DDD:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Periodo do mandato:

2. Capacidade Técnico-Operacional da Organizacdo Proponente (Demonstracao
da capacidade técnico-operacional por meio da descri¢do minuciosa das experiéncias
prévias na realizacdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou
de natureza semelhante, informando, ainda, sua duracdo, local, abrangéncia,
beneficiarios, além de outros dados que se mostrarem pertinentes.)

3. Descricdo do Projeto

3.1. Objetivos (Informar o objetivo geral e enumerar os objetivos especificos do
projeto. A formulacdo dos objetivos ira orientar a execucdo e a avaliacdo das acoes
desenvolvidas.)

3.1.1. Objetivo Geral (O objetivo estabelece, de forma geral e abrangente, as
intencdes e efeitos esperados do projeto, orientando o seu desenvolvimento. Declara
qual a transformacéo social para a qual se pretende contribuir com a realiza¢do do
projeto.)

3.1.2. Objetivos Especificos (Traduzem situacbes que contribuem para a consecucgéo
do objetivo geral e sdo caracterizados por acdes efetivas. Caracterizam-se, portanto,
por traduzir as etapas ou fases do projeto, detalhando a forma de execucdo do
objetivo geral.)

3.2. Metodologia (Descrever como serd executado o projeto, 0s procedimentos,

processos e/ou técnicas para o alcance dos objetivos, o perfil e a composicdo da
equipe responsavel, modelo de gestao do projeto, etc.)

4. Elementos do Plano de Trabalho

4.1. Acbes/Atividades, etapas e/ou fases (Informar de forma detalhada todas as
acOes ou atividades a serem desenvolvidas no projeto, indicando suas subdivisdes em
etapas e/ou fases. Explicar o tipo de trabalho, a forma de execucdo das atividades,
indicacdo do responsavel por cada acéo no caso de atuagdo em rede, o instrumental a
ser utilizado, o tempo previsto, a equipe de trabalho e a divisdo de trabalho, enfim,
tudo aquilo que sera utilizado para a execucgédo do projeto.)

4.2. Metas e Indicador de Resultados (Informar as metas a serem atingidas e 0s
parametros que serdo utilizados para afericio mensal. Metas sdo os objetivos
expressos em termos quantitativos, mensuraveis e, portanto, verificaveis através de

métodos de monitoramento e avaliacdo. As metas minimas de cada Eixo foram
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apresentadas em “Resumo das metas e necessidades a serem desenvolvidas pela

0.S.C. em cada Eixo™:

Quadro exemplificativo para a exposicdo das metas e respectivos indicadores e

formas de verificagdo, contendo Indice de Cumprimento de Metas — ICM:

AcSes

Indicadores de Resultado

Periodo

Meta
Prevista

Meta
Realizada

Anual

1Cc Mo

10026

Anual

1CNM26

10026

Anual

1C\M26

10026

Anual

1CM26

10026

4.3. Cronograma de Execucéo (Informar de modo organizado, as agdes/atividades,
fases e/ou etapas necessarias para 0 alcance das metas estabelecidas. Para cada
acdo/atividade, fase e/ou etapa deve ser listado o aspecto cronoldgico, assinalando
com “x” o periodo (més) em que ocorrerdo as respectivas acoes.)

Quadro exemplificativo de cronograma de execu¢ao

Acdes / Periodo (més)
Atividades
1 4 |56 |7 ]8]9|10)]11]12
Acdo 1
Acdo 2
Acéo 3
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4.4. Estimativa de Despesas: (Informar estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acOes. Deve ser informada a estimativa de despesa de cada custo
envolvido na execucdo do objeto da parceria, tais como: remuneracdo da equipe de
trabalho; encargos sociais; impostos contribuicGes sociais, verbas rescisorias;
materiais de consumo como artigos de papelaria, de informatica, de impresséo;
materiais pedagdgicos; géneros alimenticios; prestacfes de servicos terceirizados;
etc. A estimativa de despesas devera incluir os elementos indicativos da mensuracéo
da compatibilidade dos custos apresentados com o0s pre¢os praticados no mercado
para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associagdes
profissionais, publicacBes especializadas, atas de registros

de precos vigentes, etc. A O.S.C. devera apresentar Meméria de Célculos para o item
de despesas “equipe de trabalho”, sempre observados acordos e convengdes coletivas
de trabalho.)

Quadro explicativo para a exposicao da estimativa de despesas (discriminar os itens
de despesa, indicando o respectivo valor total por item de despesa e o
correspondente em percentual (%). A administragdo da SEDPcD, estimou 0 custo
total do projeto em até RS 5.437.933,80 (cinco milhdes quatrocentos e trinta e sete
mil novecentos e trinta e trés reais e oitenta centavos), que serd adotado como valor
de referéncia para a execucéo do objeto da parceria.

Itens de despesa TOTAL
Equipe de Trabalho (pessoal e encargos sociais) R$ %
Acessibilidade comunicacional/ assistiva (Libras, | R$ %

convites eletronicos, etc.)

Deslocamento/transporte

Alimentacdo R$ %
Equipamentos R$ %
Outras despesas R$ %
Total R$ 100%

4.5. Contrapartida da O.S.C.: (ndo e exigida, porém é facultativa a O.S.C.
apresentar contrapartida em bens ou servicos ou em bens e servicos, indicando o
valor correspondente em reais.)

Quadro exemplificativo para a exposicédo de contrapartida da O.S.C.:

ITENS DE DESPESA 0.S.C. (contrapartida)
Caso a O.S.C. apresente contrapartida de 10% em bens ou | R$
Servigos
Ou em bens e servicos, discrimind-los nesta coluna R$
Total da contrapartida da O.S.C. R$
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4.6. Custo Global (60 meses) do Projeto: (Informar o custo total do projeto,
indicando por item de despesa 0s respectivos valores que serdo transferidos pela
SEDPcD (séo aqueles mencionados no subitem 4.4. Estimativa de Despesas) e mais
a contrapartida da O.S.C. (caso apresente a contrapartida).

Quadro exemplificativo para a exposicédo do custo global do projeto:

Itens de despesa SEDPcD O.S.C. Total
(Repasse a (Contrapartida) | (c) = (a) + (b)
0.S8.C) (b)
(@)

Equipe de Trabalho R$ R$ R$

(pessoal e encargos

sociais)

Acessibilidade R$ R$ R$

comunicacional/ assistiva
(Libras, convites
eletronicos, etc.)

R$ R$ R$
R$ R$ R$
R$ R$ R$
. R$ R$ R$
Outras despesas R$ R$ R$
Custo Global R$

4.7. Cronograma de Desembolso. O cronograma de desembolso devera ser mensal
com prestacdo de contas mensais entregues até o 15° dia do més subsequente. A
prestacdo de contas deve conter a execucdo das atividades e planilha detalhada das
despesas mensais, com a devida comprovagao.

Quadro exemplificativo para a exposi¢do do cronograma de desembolso:

Parcelas (**) | Més/Ano SEDPcD 0.S.C. (% Valor Total
(Repasse a (Contrapartida) (b) | (c) =(a) +
0.S.C) (a) (b)

Parcela 1

Parcela 2

Parcela 3

Parcela 4

Parcela 5

Parcela 6

Parcela 7

Parcela 8

Parcela 9

Parcela 10

Parcela 11
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Parcela 12

TOTAL

R$

(*) caso a O.S.C. apresente a contrapartida.
(**) apresentar detalhamento das despesas mensais em planilha

4.8. Equipe de Trabalho Descrever

0 cargo/funcdo, as atribuicbes e

responsabilidades, a qualificacdo profissional, quantidade de profissionais que serdo
alocados, conforme proposta apresentada, bem como, os recursos humanos de apoio
administrativo que serdo necessarios para execuc¢do do projeto

Quadro exemplificativo para a exposicdo da equipe de trabalho encarregada da
execucao do objeto da parceria:

Cargo/
Funcao

Atribuicdes/ Qualificacéo
Responsabilidades | Profissional

Total profissionais

TOTAL GERAL
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ANEXOV
ATESTADO DE VISITA TECNICA

A
SECRETARIA DE ESTADO DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Avenida Auro Soares de Moura Andrade, 564 - Portdo 10 - Barra Funda - Sdo
Paulo - SP
1. IDENTIFICACAO:
1.1. OSC:
1.2. CNPJ:
1.3. ENDERECO:

1.4. REPRESENTANTE/IDENTIFICACAO:

ATESTADO DE VISITA TECNI(;A
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SEDPcD n° 02/2018
PROCESSO SEDPcD n° 519159/2018

2. ATESTADO e AUTENTICACAO

A Coordenadoria de Desenvolvimento de Programas
atesta que a Organizacdo da Sociedade Civi-OSC acima identificada

compareceu a sede desta Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia no dia de de 2018, as e

realizou a visita técnica prevista no Edital de Chamamento Publico n°®

Fica o interessado ciente de que devera apresentar este
Atestado, devidamente preenchido e assinado para fins de obter a
pontuacdo, nos termos estabelecidos na letra “J”, da Tabela 2 do item 7.5.4
do Edital.

Sao Paulo, de de 201 .

Funcionéario da SECRETARIA DE ESTADO DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA
(nome e cargo)

Assinatura/nome completo
(RG e cargo do representante da empresa)
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ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO REALIZACAO DA VISITA TECNICA

A (denominacdo da razéo social da participante) declara que néo realizou a Visita
Técnica prevista no Edital, tendo ciéncia de que tinha a possibilidade de fazé-lo para
tomar conhecimento de todas as condi¢Oes para a realizacdo do objeto do Termo de
Colaboracdo, mas que, ciente dos riscos e consequéncias envolvidos, optou por

formular a PROPOSTA sem realizar a Visita Técnica que lhe havia sido facultada.

Local e data.

Representante da participante
Nome:
RG:
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Anexo VIl

MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O ESTADO DE SAO PAULO,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA,
E A [ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL], OBJETIVANDO A TRANSFERENCIA
DE RECURSOS FINANCEIROS
DESTINADOS A IMPLEMENTACAO DO
PROGRAMA ESTADUAL DE INCLUSAO
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - SAO
PAULO INCLUI

O Estado de Séo Paulo, por sua Secretaria de Estado dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, com sede na Avenida Auro Soares de Moura Andrade n°
564 — Portdo 10, Barra Funda, S&o Paulo, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n°
09.495.438/0001-62, representada neste ato, por sua titular, LINAMARA RI1ZZO
BATTISTELLA , portador da cédula de identidade R.G. n°® 4517295-X e inscrita
no CPF/MF sob n® 761.793.708-34 , devidamente autorizada pelo Decreto n° 63.585,
de 5 de julho de 2018, na forma do despacho, publicado no Diario Oficial do Estado
de S&o Paulo, doravante denominado ESTADO, e a (ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL), com sede (logradouro, numero, bairro, cidade, Estado),

inscrita no CNPJ/MF sob n° , representada neste ato por seu [cargo do
dirigente / procurador], portador da cédula de identidade R.G. n° e inscrito
no CPF/MF sob n° , doravante denominada OSC, com fundamento no

que dispdem a Lei federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e o Decreto estadual n°
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61.981, de 20 de maio de 2016, e suas alteragdes, resolvem firmar o presente Termo

de Colaboracdo, que sera regido pelas clausulas e condi¢bes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente termo de colaboragdo, decorrente de chamamento publico
n°® 002/2018 na edicdo de do Diario Oficial do Estado, tem por objetivo a
transferéncia de recursos financeiros, do ESTADO a OSC, para implementacéo do
Programa Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia com vistas a desenvolver o projeto

consoante o Plano de Trabalho, parte integrante indissociavel deste ajuste (Anexo I).

Paragrafo unico - O Plano de Trabalho poderd ser revisto para
alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo, respeitada a legislacdo
vigente e ap6s proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer
técnico favoravel do 6rgdo competente ratificado pela Titular da Secretaria, vedada

alteracdo do objeto ou acréscimo de valor.
CLAUSULA SEGUNDA - Das Responsabilidades e Obrigacdes

Sdo responsabilidades e obrigacdes, além de outros compromissos
assumidos por meio deste termo e respectivo Plano de Trabalho, os previstos na Lei
federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto estadual n® 61.981, de 20 de

maio de 2016, e legislacdo e regulamentacéo aplicaveis a espécie:
| - do ESTADO:
a) elaborar e conduzir a execucao da politica publica;

b) emanar diretrizes sobre a politica pablica a ser executada por meio
do presente termo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem

observados pela OSC,;

c) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo do objeto deste
termo, devendo zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagéo
dos recursos repassados;
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d) prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja

alcancado o objeto da parceria em toda sua extensdo e no tempo devido;

e) repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execucao
do objeto da parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos previsto, que
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execuc¢édo do objeto;

f) manter, em seu sitio eletronico, a relacdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo

encerramento;

g) publicar, no Diario Oficial do Estado, extrato deste termo e de seus
aditivos, contendo, pelo menos, o nome do gestor da parceria e do signatario

representante da OSC,;

h) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo (CMA), por ato
da autoridade competente, a ser publicado no Diério Oficial do Estado;

i) emitir relatorio técnico de monitoramento de avaliacdo da parceria;
j) analisar os relatorios gerenciais financeiros e de resultados;

k) analisar as prestagcdes de contas encaminhadas pela OSC de acordo

com a legislacdo e regulamentacdo aplicaveis;

I) disponibilizar na integra, em seu sitio eletrdnico, o teor deste termo
e de seus aditivos, bem como de todos os relatorios gerenciais de resultados e da

CMA, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de suas assinaturas;

m) na hipotese de inexecucdo exclusiva por culpa da OSC, o
ESTADO poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacdo, por ato proprio independentemente de autorizacao judicial, a
fim de realizar ou manter a execuc¢do das metas ou atividades pactuadas, retomar 0s
bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execugéo
do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagéo, de modo

a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que
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foi executado pela OSC até o momento em que o ESTADO assumiu essa

responsabilidade;

n) divulgar pela internet os meios para apresentacao de denuncia sobre

a aplicacéo irregular dos recursos transferidos;
Il - DA OSC:

a) desenvolver as atividades previstas no plano de trabalho que integra
o0 termo e apresentar relatorio de execucdo do objeto, elaborado eletronicamente por

meio de formulario proprio constante do sitio eletrénico do ESTADO, e contendo:

1. comparativo entre as metas propostas e os resultados alcancados,
acompanhado de justificativas para todos os resultados ndo alcancados e propostas de

acao para superacao dos problemas enfrentados;
2. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;

b) na hip6tese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos
no plano de trabalho, apresentar relatério de execucdo financeira, elaborado
eletronicamente por meio de formulério préprio constante do sitio eletrdnico do
Estado, que deve conter demonstrativo integral da receita e da despesa realizadas na

execucdo, em regime de caixa e em regime de competéncia.

c) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios préprios
constantes do sitio eletronico do ESTADO, da totalidade das operacdes patrimoniais

e resultados da parceria, de acordo com a legislacéo e regulamentacéo aplicaveis;

d) executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuacéo
em rede, se observado o artigo 35-A, da Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com
observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da

moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

e) zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando

alcangar os resultados pactuados de forma otimizada;
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f) observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, todas as

orientagcdes emanadas do ESTADO;

g) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo de
pessoal e pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execugdo do objeto, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do ESTADO a inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido pagamento,
0s Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a

sua execucao;

h) divulgar, no seu sitio eletrdnico e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas a¢des, na forma e prazos definidos
pelo ESTADO, todas as parcerias celebradas com esse ultimo, observando-se as
informacgdes minimas exigidas e eventuais restricfes de seguranca que impecam a

sua divulgacdo, na forma da lei;

i) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos
da CMA, no prazo de 15 (quinze) dias contados da data de assinatura deste

instrumento;

J) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a
execucdo do objeto da parceria em uma Unica e exclusiva conta bancéria, aberta
junto ao Banco do Brasil, observado o disposto no artigo 51 da Lei federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014;

K) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para 0s

dispéndios relativos ao objeto da parceria;

I) assegurar que toda divulgacdo das acdes objeto da parceria seja
realizada com o consentimento prévio e formal do ESTADO, bem como conforme as
orientacOes e diretrizes acerca da identidade visual do Governo do Estado de Séo
Paulo;

m) utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos

publicos vinculados a parceria em conformidade com o objeto pactuado;
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n) permitir e facilitar o acesso de agentes do ESTADO, membros do
Conselhos Estadual e Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, da CMA e
demais oOrgdos de fiscalizacdo interna e externa a todos os documentos relativos a
execucdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informagdes
solicitadas, bem como aos locais de execucdo do objeto;

0) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas
realizadas para a execucdo do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente
perante 0 ESTADO e demais 6rgdos incumbidos da fiscalizacdo nos casos de

descumprimento;

p) responsabilizar-se,  exclusivamente, pelo  gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as

despesas de custeio, de investimento e de pessoal.
CLAUSULA TERCEIRA - Do Gestor da Parceria

O gestor fara a interlocucdo técnica com a OSC, bem como o
acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do objeto da parceria, devendo zelar
pelo seu adequado cumprimento e manter o ESTADO informado sobre o andamento
das atividades, competindo-lhe, em especial:

| - acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto da parceria;

Il - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de
indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias

adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de
contas final, levando em consideracéo o teor do relatorio técnico de monitoramento e

avaliacéo;

IV - disponibilizar ou assegurar a disponibilizacdo de materiais e

equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliacao;
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V - comunicar ao administrador publico a inexecugdo por culpa

exclusiva da OSC;

VI - acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a
execucdo do objeto da parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro,
propondo as medidas de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas e o0s

resultados observados, com o assessoramento que lhe for necessario;

VIl - realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer
préaticas de acompanhamento e verificacdo no local das atividades desenvolvidas,
mediante agenda de reunides e encontros com os dirigentes da OSC, para assegurar a

adocdo das diretrizes constantes deste termo e do plano de trabalho;

VIII - realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas
e suas respectivas fontes comprobatdrias, bem como acompanhar e avaliar a
adequada implementacdo da politica publica, verificando a coeréncia e veracidade

das informacGes apresentadas nos relatdrios gerenciais.

8 1° - Fica designado como gestor [nome e qualificacdo geral e

funcional do servidor].

§ 2° - O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo

ESTADO, por meio de simples apostilamento.

8 3° - Em caso de auséncia temporéria do gestor, a Secretaria de
Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ou quem ela indicar assumird a

gestéo até o retorno daquele.

8§ 4° - Em caso de vacancia da fungdo de gestor a Secretéria de Estado
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ou quem ela indicar assumira interinamente
a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a indicacdo de novo

gestor.

CLAUSULA QUARTA - Do Monitoramento e da Avaliagdo de
Resultados
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Os resultados alcangados com a execugéo do objeto da parceria devem
ser monitorados e avaliados sistematicamente por meio de relatorios técnicos
emitidos por responsavel designado pela Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia em ato proprio, na forma do artigo 59, da Lei federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014.

Paragrafo Unico — A CMA devera analisar e monitorar os relatérios
técnicos indicados no caput desta clausula, os quais deverdo ser emitidos a cada 06

(seis) meses, sendo 02 (dois) por exercicio.

CLAUSULA QUINTA - Da Comissdo de Monitoramento e

Avaliacao
Compete a CMA:

I - homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacao
de prestagdo de contas pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliacéo
de que trata o artigo 59, da Lei federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014;

Il - avaliar os resultados alcancados na execucdo do objeto da
parceria, de acordo com informacGes constantes do relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo, e fazer recomendacdes para o atingimento dos objetivos

perseguidos;

Il - analisar a vinculacdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria

celebrada, bem como a razoabilidade desses gastos;

IV - solicitar, quando necessério, reunides extraordinarias e realizar
visitas técnicas na OSC e no local de realizacdo do objeto da parceria com a
finalidade de obter informagOes adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos

trabalhos;

V - solicitar aos demais o6rgdos do ESTADO ou a OSC

esclarecimentos que se fizerem necesséarios para subsidiar sua avalia¢&o;
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VI - emitir relatorio conclusivo sobre os resultados alcangados no
periodo, contendo a nota da parceria, avaliacdo das justificativas apresentadas no

relatorio técnico de monitoramento e avaliagcdo, recomendac0es, criticas e sugestdes.
CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos Financeiros

O valor total da presente parceria é de RS , onerando a U.O.
47000, U.G.O. 470010, U.G.E. 470101, Natureza da Despesa 335043, sendo
R$5.437.933,80 (cinco milhdes, quatrocentos e trinta e sete mil, novecentos e trinta e
trés reais e oitenta centavos) ( ) de responsabilidade do ESTADO e R$
( ) como contrapartida (financeira / ndo financeira).

§ 1° - Os recursos financeiros, de que trata o “caput” desta clausula,
serdo transferidos a OSC na forma do cronograma de desembolso constante do plano
de trabalho, sendo que as parcelas subsequentes a primeira apenas serdo liberadas

apos aprovacdo da prestacdo de contas das parcelas precedentes.

§ 2° - Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores,
o valor do repasse subsequente corresponderd ao valor previsto no cronograma de
desembolso subtraido do referido saldo remanescente, garantindo-se que, ao final de
cada periodo de avaliacdo, seja disponibilizado o montante de recursos necessarios a

execucdo do objeto da parceria.

8 3° - N&o serdo computados como saldo remanescente os valores
referentes a compromissos ja assumidos pela OSC para alcancar os objetivos da

parceria, bem como os recursos referentes as provisdes para liquidacdo de encargos.

§ 4° - E vedada a realizacdo de despesas, & conta dos recursos
destinados a parceria, para finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em

carater de urgéncia.

8 5° A contrapartida em bens economicamente mensuraveis fica
avaliada em R$ ( ) e ficard gravada com clausula de inalienabilidade no
caso de bens mdveis e imoveis, para a continuidade da execucdo do objeto apds o

término da vigéncia desta parceria.

47



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
CLAUSULA SETIMA - Da Cesséo e da Administracdo Dos Bens

Publicos

Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a
OSC bens publicos necessarios ao seu cumprimento, 0s quais poderdo ser
disponibilizados por meio de disposi¢cdo constante do plano de trabalho, de
permissdo de uso ou de instrumento equivalente em que se transfira a

responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

8 1° - Os bens adquiridos pela OSC com recursos da parceria nao
compdem o patrimodnio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o

objeto pactuado.

§ 2° - Extinto o ajuste por realizagdo integral de seu objeto, os bens
adquiridos com recursos da parceria, inclusive os remanescentes, poderdo ser doados
a propria OSC, de acordo com o interesse publico, mediante justificativa formal da
Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, atendidas as normas

legais e regulamentares aplicaveis a espécie.
CLAUSULA OITAVA - Da Prestacao de Contas

A OSC elaborara e apresentara ao ESTADO prestacdo de contas na
forma discriminada nesta clausula, observando-se o Capitulo IV da Lei federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014, o artigo 8° do Decreto estadual n°® 61.981, de 20 de
maio de 2016, e demais legislacdo e regulamentacéo aplicaveis.

8§ 1° - Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC,
devidamente identificados com o numero do processo — Processo SEDPCD n°
519159/2018 e mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a disposi¢ao dos
orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir
da aprovacgéo da prestacdo de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal
de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestdo, separando-se 0s de origem

publica daqueles da propria OSC.
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8 2° - A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-
do em plataforma eletrénica a ser disponibilizada no portal de parcerias do Governo

do Estado de S&o Paulo, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado.

§ 3° - Até que se institua o portal de que trata o paragrafo anterior,
referida prestacdo e atos subsequentes serdo realizados na forma indicada pelo
ESTADO, sendo utilizados, para tanto, os instrumentais disponiveis no sitio

eletronico da Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

8§ 4° - Sem prejuizo da plena observancia dos normativos apontados no
“caput” desta clausula, bem como das instrucfes oriundas da Secretaria dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, a OSC
prestard contas nos seguintes prazos, devendo sempre conter a documentacao
comprobatéria (via original e uma copia) da aplicacdo dos recursos recebidos
mensalmente, conforme previsdo no plano de trabalho, devidamente acompanhado
dos relatérios de execucdo do objeto e de execucdo financeira; extratos bancarios
conciliados, evidenciando a movimentacdo do recurso e rentabilidade do periodo;

relatdrio de receita e de despesas e relagdo nominal dos atendidos:

1. Prestacdo de contas mensal: até o 8° (oitavo) dia do més

subsequente ao do repasse;

2. Prestacdo de contas anual: até o ultimo dia atil do més subsequente

ao término do exercicio;

3. Prestacdo final de contas: até 90 (noventa) dias, contados do

término de vigéncia da parceria.

8 5° - Apresentada a prestacdo de contas parcial e anual, emitir-se-a

parecer:

1. técnico, acerca da execucdo fisica e atingimento dos objetivos da

parceria;

2. financeiro, acerca da correta e regular aplicacdo dos recursos da
parceria.
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8 6° - Para fins de comprovacéo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas

efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

8 7° - N&o poderéo ser pagas com recursos da parceria, despesas em
desacordo com o plano de trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros,
taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de

taxa de administracéo.

8 8° - A falta de prestacdo de contas nas condicOes estabelecidas nesta
clausula e na legislacdo aplicavel, ou a sua desaprovacdo pelos 6rgdos competentes
do ESTADO, implicara a suspensédo das liberacdes subsequentes, até a correcdo das

impropriedades ocorridas.

§ 9° - A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e a execucdo do objeto da parceria € exclusiva, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do ESTADO pelos respectivos pagamentos,

qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua execucao.
CLAUSULA NONA - Da Vigéncia e da Prorrogacéo

O prazo de vigéncia desta parceria € de 60 (sessenta) meses, a partir

da data de sua assinatura.

§ 1° - No minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo
motivo relevante e interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de
execucdo prorrogado para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo e
prévia autorizacdo do Secretaria de Estado dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
respeitada a legislacdo vigente, apds proposta previamente justificada pela OSC e
autorizacdo do titular da Secretaria, baseada em parecer técnico favoravel do 6rgéo
competente.

§ 2° - O ESTADO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando
der causa ao atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato

periodo do atraso verificado.
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§ 3° - Ndao obstante o prazo estipulado, a vigéncia nos exercicios
subsequentes ao da celebracdo do contrato estard sujeita a condicdo resolutiva,
consubstanciada esta na inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis

Orcamentarias de cada exercicio para atender as respectivas despesas.

CLAUSULA DECIMA - Da Acdo Institucional

Em qualquer acdo promocional relacionada a parceria seréo,
obrigatoriamente, seguidas as orientag0es contidas no Manual de ldentidade Visual
do Governo do Estado de Séo Paulo.

§ 1° - E vedada a OSC a realizagdo de qualquer acdo promocional

relativa ao objeto da parceria sem o consentimento prévio e formal do ESTADO.

8 2° - Caso a OSC realize acdo promocional sem a aprovacdo do
ESTADO e com recursos da parceria, o valor gasto devera ser restituido a conta dos

recursos disponibilizados e o material produzido devera ser imediatamente recolhido.

8§ 3° - A divulgagdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer
ato promocional relacionado ao desenvolvimento ou inovacdo tecnoldgica e/ou
metodoldgica, decorrentes de trabalhos realizados no ambito da presente parceria,
deveréa apresentar a marca do Governo do Estado de Sao Paulo, sendo vedada a sua

divulgacdo total ou parcial sem o consentimento prévio e formal do ESTADO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Dentncia e da Rescis&o

A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por
qualquer dos participes mediante notificacdo escrita com antecedéncia de 60
(sessenta) dias e sera rescindida por infracdo legal ou descumprimento das
obrigacOes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que a torne

juridica, material ou formalmente inexequivel.
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§ 1° - Ocorrendo a rescisdo ou a denuncia do presente ajuste,
ESTADO e OSC responderao pelas obrigacdes assumidas até a data de assinatura do
respectivo termo de encerramento, devendo a OSC apresentar ao ESTADO, no prazo
de até 30 (trinta) dias, a documentacdo comprobatoria do cumprimento das

obrigacOes assumidas até aquela data.

8§ 2° - Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso publico,
0 ESTADO devera instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades

que tenham motivado a resciséo da parceria.

§ 3° - Quando da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extin¢do do
presente ajuste, ndo tendo ocorrido a utilizacdo total dos recursos financeiros
recebidos do ESTADO, fica a OSC obrigada a restituir, no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras, acrescidos
de correcdo monetaria e de juros de mora, calculados nos termos do artigo 12 do
Decreto estadual n°® 61.981, de 20 de maio de 2016, devendo encaminhar o respectivo
comprovante de depoésito bancério a Secretaria dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

8§ 4° - A inobservéncia do disposto no paragrafo anterior ensejara a
imediata instauracdo da tomada de contas especial, sem prejuizo da inscricdo da OSC
no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais
(CADIN estadual), nos termos da Lei estadual n® 12.799, de 11 de janeiro de 2008.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Das Alteragdes

Este termo podera ser alterado de comum acordo mediante termo
aditivo, em qualquer de suas clausulas e condicOes, exceto no que tange ao seu
objeto, desde que tal interesse seja manifestado por qualquer dos participes,
previamente e por escrito, observado o disposto no paragrafo Unico da Clausula

Primeira.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Das Responsabilizacdes e

das Sancdes

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e
com as normas da Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e da legislacéo
especifica, 0 ESTADO podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as san¢des
previstas no artigo 73 da Lei federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, observado o
disposto no artigo 9° do Decreto estadual n° 61.981, de 20 de maio de 2016.

8 1° - As sangdes aplicadas consoante o previsto no “caput” desta
clausula, serdo registradas no portal de parcerias com organizacfes da sociedade
civil.

§ 2° - Enquanto ndo implantado o portal de que trata o paragrafo

anterior, as sangOes serdo registradas no sitio eletrdnico da Secretaria dos Direitos da

Pessoa com Deficiéncia e, quando possivel, no sitio www.esancoes.sp.gov.br

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Das Praticas Anticorrup¢ao
As Partes declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupgdo previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°
8.429/1992) e a Lei n° 12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto, "Leis
Anticorrupcgdo™) e se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus sécios,
administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros

por elas contratados.

8 1.°- A O.S.C. declara que tem e mantera até o final da vigéncia desta parceria um

codigo de ética e conduta préprio, cujas regras se obriga a cumprir fielmente.

§ 2.°- Sem prejuizo da obrigagdo de cumprimento das disposi¢des de seu cddigo de
ética e conduta, ambas as Partes desde ja se obrigam a no exército dos direitos e
obrigacOes previstos nesta Parceria e no cumprimento de qualquer uma de suas

disposicdes:
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a) ndo dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer
natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relaciona- das ou ainda quaisquer
outras pessoas, empresas e/ou entidades priva- das, com o objetivo de obter
vantagem indevida, influenciar ato ou de- cisdo ou direcionar negdcios ilicitamente
; assim como realizar quais-- quer acfes ou omissdes que constituam préatica
ilegal ou de corrupcdo, nos termos da Lei n°® 12.846/2013, do Decreto n°
60.106/2014, ou de quaisquer outras leis ou regula mentos aplicaveis (“"Leis
Anticorrupgao™), ainda que nédo relacionadas com a presente Parceria.
b) adotar as melhores préaticas de monitoramento e verificacdo do cumprimento das
leis anticorrupcdo, com o objetivo de prevenir atos de corrupgdo, fraude, praticas
ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus socios, administradores e colaboradores,

bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por elas contratados.

8 3.° - a fundada suspeita de violacdo de qualquer das obrigagdes
previstas nesta clausula é causa para a rescisao unilateral desta Parceria, sem prejuizo

da cobranca das perdas e danos causados a parte inocente
CLAUSULA DECIMA QUINTA - Das Disposicdes Gerais
Acordam os participes, ainda, em estabelecer as condicGes seguintes:

| - os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer
vinculo empregaticio com o ESTADO, inexistindo, também, qualquer
responsabilidade desse ultimo em relacdo as obrigacOes trabalhistas e demais
encargos assumidos pela OSC,;

Il - o ESTADO néo responde, subsidiaria ou solidariamente, pela
auséncia de cumprimento das obrigacGes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e
comerciais assumidas pela OSC, ndo se responsabilizando, ainda, por eventuais

demandas judiciais;

Il — quando se tratar de projeto ou atividade, a OSC devera entregar
ao ESTADO, mensalmente, sob a forma de meio magnético ou por transmissdo
eletrbnica, a relacdo nominal atualizada dos beneficiarios das agdes relativas a

parceria, contendo os CPFs e enderecos completos de cada beneficiario, de acordo
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com o modelo e instrucGes fornecidos pelo ESTADO, a fim de integrar o respectivo

cadastro proprio de instituicdes, na forma do regulamento.

8§ 1° - Todas as comunicacOes, relativas a esta parceria, seréo

consideradas como regularmente efetuadas quando realizadas por meio eletrénico.

8 2° - As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio
eletrobnico deverdo ser supridas através da regular instrucdo processual, em meio

fisico.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo para
dirimir quaisquer questbes resultantes da execucdo ou da interpretacdo deste

instrumento e que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢Bes ajustadas,
firmam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas, para que produza os efeitos legais.

Séo Paulo, de de 201 .

SECRETARIA DE ESTADO DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

REPRESENTANTE LEGAL

Testemunhas:

1. 2.
Nome: Nome:
R.G.: R.G.:

CPF: CPF

55



