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PLANO DE TRABALHO: PERIODO DE JULHO A DEZEMBRO DE 2023
Nome do Programa: Pessoas com Surdocegueira e com Deficiéncia Multipla Sensorial:
Acgdes para Melhorar a Qualidade de Vida, Resgate de Autoestima, qualificagdo e requalificacao
profissional.
Responsavel pelo Projeto:
Nome: Shirley Rodrigues Maia

Contato: maryshilly@vahoo.com.br dmu.shirley@gmail.com

I- Objetivo:
O projeto “Pessoas com Surdocegueira e com Deficiéncia Multipla Sensorial: A¢des para
Melhorar a Qualidade de Vida, Resgate de Autoestima, qualificagdo e requalificagdo
profissional”. Visa capacitar e favorecer o desenvolvimento de pessoas com Surdocegueira
congénita e adquirida, pessoas com Deficiéncia Multipla Sensorial, para inser¢ao no mundo
do trabalho, ou para ampliar ou gerar renda da familia, bem como a autonomia e
independéncia para gerir seu futuro de forma ativa,
I1- Justificativas do Projeto:
Este programa ¢ tnico no Estado de Sao Paulo na estrutura aqui apresentada, que visa atingir
¢ trabalhar com a populacdo com surdocegueira congénita ¢ adquirida ¢ das pessoas com
deficiéncia multipla sensorial- visual e deficiéncia multipla sensorial — auditiva na faixa
etaria de acima de 16 anos, contemplando e atendendo as necessidades dos diferentes
sistemas de comunica¢do, bem como estar de acordo com plano viver sem limites no que
tange as ag¢des de Assisténcia Social com Centro de Convivéncia para pessoas com maiores
comprometimentos. Esse servigos desde ¢ referéncia para outras instituigdes da América
Latina como Peru, Coldombia ¢ Bolivia.
A nossa populacdo envolve pessoas que nunca tiveram muitas vezes acesso a nenhum
atendimento de reabilitagdo ou atendimento educacional, com grandes necessidades em
comunicacdo, sendo que este necessidade envolve os mais diferenciados sistemas de
comunicacdo ¢ atuacdo como: libras tateis, Tadoma, Braille Tatil, Alfabeto Manual Tatil,
Comunicacao Social Haptica, desenho entre outras para atender toda e qualquer necessidade
das pessoas para frequentar os programas.
O programa foi criado para atender as necessidades de jovens e adultos com surdocegueira e

com deficiéncia multipla sensorial que se ndo se beneficiavam de outros programas,
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principalmente por falta de profissionais na funcao de guia-intérprete e instrutores mediadores
que mediam a comunicagdo e o processo de deslocamento dessa populagdo, para participagao
ativa.

Hoje essa realidade esta sendo modificada devido a organizacao de atividades que levem ao
resgate de autoestima e qualidade de vida principalmente por favorecer a comunicagdo entre
eles, voluntarios, amigos e profissionais promovendo assim o treinamento dos sistemas de
comunicagao.

Nos programas que existem ndo ha profissionais que favoregam a comunica¢do e mobilidade
de forma e especificos para eles. A Ahimsa vem ao longo dos seus trinta e dois anos
promovendo programas que possam ampliar a participacdo desta popula¢do em todas as areas.
Queremos dar continuidade a este programa com apoio dessa secretaria que vem permitindo o
acesso ao conhecimento, formacao e geracdo de rendas de pessoa, j4 conseguimos apoiar hé
mais de 120 pessoas com atendimentos mensais em torno de 800 a 1300, e também gerando
renda para mais de 50 familias, no periodo de 01 de Julho a 31 de Dezembro de 2023.

III- Metas Gerais do Projeto:

e Atender 120 pessoas entre eles pessoas com surdocegueira, com deficiéncia multipla
sensorial, deficiéncia auditiva/surdez e deficiéncia multipla sensorial-visual, pessoas
com deficiéncia multipla- deficiéncia intelectual e motora, ou deficiéncia intelectual e
distarbios de comunicacdo e seus familiares e pessoas da comunidade para
qualificagdo profissional visando a inser¢do no mundo do trabalho e ou geragdo de
renda familiar.

e Favorecer a Comunicagdo entre as pessoas com Surdocegueira e Deficiéncia Multipla
Sensorial- Surdez/Deficiéncia Auditiva e Deficiéncia Multipla Sensorial-Visual,
Deficiéncia Multipla deficiéncia intelectual e Deficiéncia Motora e ou Deficiéncia
Intelectual associado a Disturbios de Comunicacdo e seus Familiares e Pessoas da
comunidade no geral;

e Organizar e oferecer oficinas vocacionais, culturais, de comunicagdo ¢
profissionalizante na area de auxiliar de panificacdo, auxiliar de servigos gerais e
auxiliar de culinaria

e Favorecer a organizagao de atividades que visem a geragdo de renda de pessoas com
surdocegueira e com deficiéncia multipla e pessoas com Surdez/Deficiéncia Auditiva

e Deficiéncia Visual m deficiéncia, familiares e pessoas da comunidade;
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e Melhorar a autoestima dos participantes;
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e Dar oportunidades de autonomia nas escolhas de atividades encaminhamentos quando

e Favorecer a interacdo e a comunicagdo alternativa entre os participantes;

e Organizar sistemas de comunicacdo adequados as pessoas com deficiéncia para

favorecer sua participagdo ativa e compreensao das atividades;

e Organizar e sinalizar adequadamente os espagos das atividades;

e Organizar as atividades com utilizagdo dos recursos necessarios ¢ Tecnologia

Assistiva;

e Promover escolhas durante as atividades;

e Possibilitar a autogestdo e geragdo de renda familiar.

lll - Etapas ou fases de execucao (das metas)

Metas Etapa/fase Especificacdao | Indicador Unidade/ Duracao
Fisico Qtde Inicio Término
1- Organizar dos 1.1. Organizar a | Organizar ficha Usuarios 120 Més 1 Més 12
grupos para divulgacgao das e divulgacao capacitados
atender as reais oficinas para das oficinas
necessidades dos | inscricao dos | para inscricao
usuarios usudarios. dos usudrios
2. Organizar do | 2.1 Criar o Organizar o Reunioes 04 Més 2 Més 12
calendario das | calendario de | calendario de
reunioes entre os | reunioes e reunioes
familiares e as | distribuir para as
pessoas com | familias dos
deficiéncias. participantes
3 Organizar a | 3.1- Criar um Organizar o Fotos 120 Més 2 Més 12
forma de | portfélio de cada portfélio Filmes
Registro da | usuério para Registro por
evolugao das | registro e escrito
oficinas e o0s | acompanhamento
resultados do | do comportamento
desenvolvimento
dos usudrios
3.2 organizar um Organizar Questionario 20 Més2 Més 03
questionario para fichas de s e fichas de
registros dos avaliacao Avaliacao
desejos e 200
necessidades de Més 6 Més12
cada aluno e uma
avaliacao por
escrito no final do
projeto
4- Preparar | 4.1 Divulgar na | Colocar e Cartaz de 100 Més 1 Més12
voluntarios para | comunidade para | enviar Divulgacao
o trabalho de | selecédo de | divulgacao
guia-intérpretes voluntarios para captacgao
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de voluntarios
4.2 Selecionar e Realizar Curso de 02 Més1 Més 12
treinar os treinamento Treinamento
voluntarios para | dos voluntarios
funcao de guia- | selecionados
intérpretes e
monitores
5- Assessorias 5.1. Formacao Realizar Curso de 02 Meés 1 MES 12
continuada para formacao Treinamento
profissionais, continuada
familiares e pessoa | presencial e on
com line para
surdocegueira. realizagao das
atividades com
0S usuarios.

IV- Critérios de Ilegibilidade para participacdo nas atividades
As pessoas sao selecionadas a partir do contato de hospitais, médicos e escolas e servigos da
comunidade que encaminham para realizacdo das oficinas, e passam por uma avaliacdo funcional
para levantamento das habilidades e desejos de realizacdo das atividades.
As oficinas serdo ofertadas na modalidade gratuita, tendo no maximo 15 participantes.
Sera ofertado aos participantes um certificado de participacdo e aprendizagem.
V-Desenvolvimento das Atividades
As atividades serdo realizadas por meio de oficinas conforme descricdo abaixo, e tendo como
espaco destinado para suas realizagdes as dependéncias da instituicdo, e que os demais custos
operacionais serdo por conta da Ahimsa.

1. Culturais, Autonomia e Sociais

1.1.  Oficina Arte em Papel
Responsavel: 01 Professora especializada com formacao em Artesanato/Educagao Especial

Carga horaria: 20 horas - 5 vezes por semana - 5 aulas por semana de 04 horas

Apresentacdo: Uso de diferentes papéis para confeccdo de: album de fotografias, nascimento de
bebés, cartdes de aniversario, album de aniversarios e cadernos de receitas, convites de
comemoracoes, lembrancga de festas.
Metas:
e Realizar produtos com qualidade e que possam ser comercializados, visando futura
geracdo de renda.
e Garantir que o participante consiga realizar o produto com menos apoio possivel.
e Dar condigdes que escolhas de realizagdo das atividades, visando a autonomia e

criatividade.
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1.2. Oficina de Patchwork/Costura-

Responsavel: 01 educador com formagao em patchwork

Carga horaria: 20 horas - 5 vezes por semana - 5 aulas por semana de 04 horas-voluntarias

Apresentacdo: Confeccao de diferentes produtos com uso da técnica do patchwork aprimorando
as atividades que foram organizadas anteriormente do fuxico e estimular o aluno a costurar na
maquina de costura.
Metas
e O usudrio serd incentivado a transferir a atividade para casa para aumentar a renda
familiar.
e O produto final sera exposto e vendido para o publico em geral em feiras, eventos e festas
que a institui¢do participa.
1.3.  Oficina de Mosaico:
Responsavel- 01 professor de artes plasticas/ ou professor de Educacao Especial

Carga hordria: 20 horas - 5 vezes por semana - 5 aulas por semana de 04 horas

Apresentacdo: Ensinar técnicas de confecgdo de mosaico em vidros ¢ reciclaveis de formas
diferentes em materiais e pecas decorativas, como também nas paredes para decoragao.
Metas
e O aluno serd incentivado a transferir a atividade para casa para aumentar a renda familiar.
e O produto final serd exposto e vendido para o publico em geral em feiras, eventos e festas
que a institui¢do participa.
1.4. Oficina de Artes Plasticas:
Responsavel: 01 Professora de Artes Plasticas/ou Educacao Especial
Carga horéria: 20 horas - 5 vezes por semana - 5 aulas por semana de 04 horas
Apresentacido: Ensinar diferentes técnicas para confeccdo de produtos e objetos de decoragdo,

tais como: madeira, papeldo, pintura, vidro etc.

2. Oficinas de Reabilitacao

2.1. Oficina de Comunicacao:
Responsavel: Uma pedagoga com habilitacdo ou especializacdo na area da surdocegueira e da
deficiéncia multipla sensorial.

Carga horaria: 20 horas - 5 vezes por semana - 5 aulas por semana de 04 horas
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Apresentacdo: Para pessoas com surdocegueira adquirida ou com deficiéncias multiplas

adquiridas ou sem ensino anterior, para aprendizagem de uma nova forma de comunicagao ¢ para
familiares aprenderem a se comunicar com eles.
Metas
e Conseguir utilizar uma nova forma de comunicagdo para se expressar.
e Conseguir utilizar uma tecnologia Assistiva que possibilite a aquisi¢ao da informagao ¢
comunicagao.

Consideracoes

Esta oficina vai de acordo a necessidade do aluno: por exemplo se ele precisa melhorar entdo
trabalharemos essa condi¢do, se ndo tem comunicagdo vamos realizar o trabalho para
comunicacao.

O periodo vai depender do desempenho do aluno, ja tivemos casos que frequentaram seis meses,
e caso que frequentaram um ano.

E feito uma avaliagdo feita por nés que temos especializagido, mestrado ou doutorado na area da
surdocegueira.

Pedagoga e Fisioterapeuta voluntarias, Assistente Social que faz parte do projeto, mas como o
trabalho de comunicacdo ¢ realizado por profissionais especializadas nos sistemas de
comunicagdo da pessoa com surdocegueira.

2.2. Oficina de Escrita e leitura (MOVA):

Responsavel — 01 pedagoga com habilitagao ou especializagao em Educacao Especial

Carga horéria: 20 horas - 5 vezes por semana - 5 aulas por semana de 04 horas- voluntaria.

Apresentacido: Desenvolvimento de oficinas praticas para alfabetizagdo de jovens e adultos com
surdocegueira adquirida. A oficina abordard o processo de leitura e escrita Braille. A oficina
abordard um breve histérico da criacdo do Sistema Braille Integral e Cddigo Matematico
Unificado e sua utilizacdo pelas pessoas com Deficiéncia Visual, Surdocegueira bem como
aspectos relevantes quanto ao processo de leitura e escrita Braille.
Metas:

e Promover para as pessoas que frequentam esta atividade o uso do letramento e

alfabetizacao
e Favorecer por meio de atividades significativas do dia a dia a alfabetizagdo e letramento.

2.3. Oficina de Atividades Fisicas/Esportivas
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Responsavel — 01 professor de Educagao fisica com formagao em nas areas da Surdocegueira e

da Deficiéncia Multipla Sensorial

Carga horaria: 40 horas - 5 vezes por semana - 5 aulas por semana de 04 horas

Apresentacdo: Oficina de Capoeira e treinamento para esportes adaptados para pessoas com
surdocegueira adquirida e para deficientes multiplos sensoriais, possibilitando melhor qualidade
de vida com as atividades fisicas melhorando o deslocamento ¢ orientacao.
Metas

e Garantir o condicionamento fisico para realizagdo das atividades em outras oficinas

e Dar condi¢des de qualidade de vida para as pessoas com surdocegueira e com deficiéncia

multipla sensorial.
e Favorecer a interagdo entre todos os participantes
e Possibilitar o conhecimento do corpo e as nogdes de espaco e tempo.

3. Profissionalizante

3.1. Auxiliar de Panificacio:
Responsavel: 01 Profissional Especializado em Padaria.

Carga horaria: 40 horas - 5 vezes por semana - 5 aulas por semana de 04 horas

Apresentacio: Sera realizado conforme desenvolvimento realizado com os procedimentos dos
cursos oferecidos pelo SENALI, os quais iniciam a aprendizagem da confecg¢do de biscoitos ¢ paes
caseiros. Sera realizado o caderno de receitas para os alunos para acompanhamentos delas.
Metodologia: As informacgdes tedricas serdao transmitidas aos aprendizes por meio de receitas e
de forma associada e simultinea a pratica, nas etapas exigidas para o conhecimento dos produtos
de panificacdo. O produto a ser ensinado sera organizado por dia.
Metas

e Favorecer o conhecimento sobre a organizagao do espago

e Promover autonomia e independéncia dos participantes

e Formar os participantes na funcao de auxiliar de padeiro
3.2. Auxiliar de Culinaria:
Responsavel: 01 Profissional Pedagoga em experiéncia em atividades em Culinaria Adaptada.

Carga hordria: 20 horas - 5 vezes por semana - 5 aulas por semana de 04 horas

Apresentacdo: Sera realizado em duas etapas para poder promover o conhecimento da

preparagdo dos produtos e alimentos, bem como sua conservacdo e higiene. As etapas da
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preparagdo serdo organizadas com apoio de recursos e metodologia que promova a

independéncia e autonomia das pessoas com surdocegueira ¢ com deficiéncia multipla sensorial.

Metas

4.

Favorecer o conhecimento sobre a organizagao do espago
Promover autonomia e independéncia dos participantes
Formar os participantes na fun¢ao de auxiliar de culinaria

Coordenacao do Projeto

Objetivo Geral - Coordenar o projeto para garantir a infraestrutura para as atividades.

Tarefas:

Comprar os materiais e produtos para realizagcao das oficinas.
Manter atualizado o cadastro dos participantes

Realizar os pagamentos dos profissionais atuantes nas oficinas
Participar das reunides junto a secretaria

Realizar a prestagdo de contas do projeto.

5- Assessorias técnicas e treinamentos e apoio as oficinas

Profissionais que possam apoiar os servigos prestados pelos profissionais das oficinas
com:
Treinamento de voluntarios mensalmente

Orientar os servicos de guias-intérpretes (profissional faz o papel de guia-vidente e de
intérprete para a pessoa com surdocegueira);

Treinar os profissionais Instrutores mediadores (profissional que faz o papel de mediador
e educador para as pessoas com surdocegueira e com deficiéncia multipla sensorial)
em todos os sistemas de aprendizagem

Realizar reunides bimestrais para avaliacdo das agdes que estao sendo realizadas

Implementar agdes das atividades de Oficinas.

Compartilhar as informagoes sobre as atividades e os sistemas de comunicagdo que estao
sendo utilizados, para os familiares de pessoas com surdocegueira e deficiéncia
multipla sensorial.

Serdo realizadas assessorias mensais para dar o apoio aos usuarios das oficinas e
conhecimento aos profissionais, familiares e pessoas com surdocegueira.

Serdo realizados os temas de Comunica¢do, Uso dos Materiais, Organizagdo para
apresentacdo em  servigos, Autogestdo e Autonomia nas decisdes e
Empreendimentos.
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e (Quanto aos apoios serao para os usuarios de cadeira de rodas no seu deslocamento ¢

apoio nas atividades e apoio para realizacdo das refei¢des utilizadas para os usuarios
que vem de diferentes locais e municipios, tendo o café da manha e almogo antes de
irem embora.

VI-Critérios de frequéncia e reposiciao de aula

O participante podera repor a aula no contraturno do seu grupo € ou em nova turma a ser

formada.

A frequéncia dos cursos devera ser de 100%, mas em caso de falta serd aceito para efeitos de

certificacdo a frequéncia minima de 80% nas atividades, com justificativa.
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